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En Webinaire
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L’an deux mille vingt, le vingt-sept juin a 9 heures 30, les membres de I'association se sont réunis en webinaire sur
convocation du 9 juin 2020 parue dans le Bulletin Officiel (B.O.) de I'Association n° 40 du 11 juin 2020, n° 41 du 18
juin 2020 et n° 42 du 25 juin 2020.

L’Assemblée est présidée par Monsieur Florian GRILL, en sa qualité de Président de la Ligue Régionale lle-de-France
de Rugby. Le secrétariat est assuré par Monsieur Thierry CHEVALIER, Secrétaire Général.

Le Président rappelle que I'ordre du jour de la présente réunion est le suivant :

Ouverture de la 8™ Assemblée Générale par le Président de la LIFR
Rapport de la commission de vérification des pouvoirs

Allocution d’ouverture du Président

Lecture du rapport moral 2019/2020 présenté par le Secrétaire Général
Présentation du budget prévisionnel 2020/2021 par le Trésorier Général
Approbation du rapport moral

Approbation du budget prévisionnel

Présentation du rapport du Comité Consultatif du Rugby Régional

. Questions diverses

10. Cléture de la 8™ Assemblée Générale par le Président de la LIFR

©ENOUEWN R

1. Ouverture de la séance par le Président de la LIFR
Le Président Florian GRILL ouvre la séance de la 8™ Assemblée Générale Ordinaire.
Il passe la parole a Monsieur Serge SIMON, Vice-Président de la Fédération Frangaise de Rugby.

« Merci Président, Merci Florian,
Bonjour a toutes et a tous,

Je serai extrémement bref. Je tenais, comme tous les élus du Comité Directeur, a participer a ce moment important
de notre vie institutionnelle, a étre au c6té des clubs dans toutes les Assemblées Générales Territoriales, a vous
accompagner dans ce moment important et éventuellement a répondre a vos questions sur la période que nous
venons de vivre ensemble et sur le plan de relance et le plan de reprise de I'activité physique.
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Les Assemblées Générales comme celle-ci tombent bien puisque nous sommes dans une reprise de la pratique
normale de I'entrainement et donc le plus dur semble derriére nous. Je suis trés heureux d'étre dans ce moment-I3,
si particulier, a vos c6tés. Je vous souhaite une bonne Assemblée Générale. »

Le Président remercie Serge SIMON et avant de passer au rapport de la Commission de Vérification des Pouvaoirs, il
passe la parole au Secrétaire Général pour la présentation du déroulement de cette Assemblée Générale
dématérialisée.

Thierry CHEVALIER présente le déroulement de cette Assemblée Générale (voir le document en annexe 1 du présent
proces-verbal).

2. Rapport de la Commission de Vérification des Pouvoirs

Pascal HORBER donne lecture de la vérification des pouvoirs pour cette Assemblée Générale :

Nombre de clubs affiliés :153
o Représentant 1 978 voix
Nombre de clubs représentés 196 50it 62,7 %
o Représentant 1762 voix soit 77,9 %

Florian GRILL demande si une personne a des observations a faire sur le décompte présenté.

Aucune observation n’est faite.

Le rapport présenté figure en annexe 2 du présent procés-verbal.

3. Allocution du Président de le Ligue Régionale lle-de-France de Rugby

« Monsieur le Vice-Président de la FFR, chers amis,

Un mot d’abord sur cette fin de saison si atypique avec la crise sanitaire.

Une fois passé le choc, votre Ligue s’est trés vite mobilisée. Je suis fier de la réaction de toutes les équipes bénévoles
et salariées de la LIFR qui ont ceuvré pour garder le lien avec les clubs et les licenciés.

Je citeen vrac :

Le Concours de dessins d’enfants avec prés de 400 dessins qui seront rassemblés dans un album souvenir
réalisé en partenariat avec la BD les Rugbymen, pour tous les enfants qui ont participé ;

Les formations a nos brevets fédéraux en ligne avec I'UF3 réalisé en distanciel ;

La Création par nos CTC de 35 vidéos pour apporter du contenu a nos éducateurs ;

La Création d’un quizz du rugby francilien avec trois questions quotidiennes ;

La diffusion de photos d’archives du Comité d’lle de France car on ne sait ol I'on va que quand on sait d’ou
I'on vient et qu’on respecte son passé ;

Les Dessins de Michel Rumeau ;

L'opération « Code de la route en ligne gratuit », une idée transmise a la FFR pour que d’autres Ligues la
mette en place ;

L’Avancement par nos CTC des diagnostics clubs en co-construction avec chacun;

Etj'en passe...

A cela s’'ajoute un dossier de fond pour lequel nous nous sommes battus en lien avec la DTN. J'ai ainsi I'immense
plaisir de vous annoncer I'officialisation de la création de I’Académie Péle Espoirs du Lycée Voillaume a Aulnay :
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¢ Elle salue tout le travail réalisé pour renouer les liens avec le monde scolaire et universitaire

e Elle salue aussi le potentiel francilien et le travail de formation des clubs, des éducateurs et de nos cadres
techniques qui nous voient régulierement avoir un pourcentage de franciliennes et franciliens dans les
sélections nationales trés supérieur a notre quote part de licenciés

e Elle sera enfin un atout dans le développement de la pratique féminine en lle de France qui est I'une de nos
priorités.

Vous le voyez nous n"avons pas chdmé en cette fin de saison si atypique, méme si nous révions mieux pour la derniére
de notre mandat car rien ne peut remplacer le fait de se voir, de se parler en face a face et de partager des moments
de convivialité.

Cette Assemblée Générale est donc la derniére de la mandature, avant 'ultime AG en octobre, mais qui sera
financiére, celle-la, et qui précédera les prochaines élections de Ligue en novembre.

Cette derniére Assemblée Générale est donc forcément un moment émouvant pour toutes les équipes qui
m’entourent comme pour moi.

Notre Secrétaire Général, Thierry CHEVALIER va vous faire dans son rapport moral un compte rendu d’avancement
sur les 16 chantiers sur lesquels nous nous étions engagés dés le début du mandat. Ils ont rythmé toute notre action

pendant ces années en tragant le cap qui, je I'espére, a été clair pour chacun d’entre vous.

Pour ma part laissez-moi mettre en exergue 4 points de satisfaction pour le passé et 4 actions et points de progrés
qui me semblent prioritaires pour I'avenir.

Premier point de satisfaction :

Pendant tous les exercices du mandat, nous avons respecté un engagement fort qui consiste a ne jamais dépenser
I’argent que nous n’avions pas.

Votre Ligue, dont la situation financiére reste toutefois fragile car la trésorerie n’est pas abondante, n’a jamais fait
de déficit tout au long de ce mandat.

Cette gestion sérieuse nous permet, pour la saison prochaine, de baisser le colt des formations aux brevets fédéraux
si ceux-ci se passent en 1 an, tout en restant I'une des rares Ligues en France qui ne préléve AUCUN euro par licencié

aux clubs.

Deuxieme point de satisfaction :

Nous respectons a 200% les commissions régaliennes qui, tout au long du mandat, ont pu fonctionner en totale
indépendance sans jamais la moindre intervention de notre part bien sir.

Troisieme point de satisfaction :

Nous avons travaillé dans un esprit d’ouverture, en tendant la main a toutes et tous avec pour objectif de rassembler
la famille du rugby.

A titre d’exemple la commission francilienne des subventions de I’Agence Nationale du Sport, qui transitent
maintenant par la Fédération, est composée de personnes issues des deux listes qui s’étaient présentées au scrutin

francilien il y a environ 3 ans.

L’attitude constructive de tous, me fait plus que jamais croire au débat, méme et peut étre surtout quand il est
contradictoire, car il fait avancer.
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Quatrieme point de satisfaction :

Nous avons réussi I'intégration de nos CTC en étant trés exigeants sur le recrutement.

Mais surtout par la qualité de la formation qui leur a été dispensée et par le travail de tous, nous avons réussi a
constituer un groupe soudé et uni conscient des priorités de la Ligue et des clubs franciliens.

Pour autant pas de satisfécits. Il y a clairement des points de progrés qui doivent et devront mobiliser toutes les
énergies dans les années a venir et qui tracent 4 actions prioritaires pour notre rugby :

Premiére action prioritaire :

Il ne faut pas se contenter d’enrayer la baisse des licenciés. Il faut réussir la relance, en particulier chez les jeunes et
dans les écoles de rugby, car nous manquons de sang dans les veines. La perte de licenciés est notre problématique
majeure. Il nous faut multiplier les nouvelles solutions a I'instar du KIT BOOSTER EDR qui compléete la semaine
Nationale des EDR, du KAKEMONO pour émerger dans les forums des associations ou du film « N’AIE PAS PEUR
MAMAN » !

Deuxieme action prioritaire :

Il faut aller encore plus loin dans le monde scolaire et universitaire. Nos actions ont permis de retisser des liens. C'est
une premiere étape, mais il en faut plus a I'instar du plan 60 AMBASSADEURS SCOLAIRES coupé par la COVID, ou des
liens qu’il nous faut renforcer avec les STAPS ou les UNIVERSITES en multipliant les passerelles avec nos clubs.

Troisieme action prioritaire :

Notre pourcentage d’éducateurs diplomés est de 48%, un chiffre plutét bon si on se compare a 'ensemble de
I’'hexagone mais qui reste insuffisant. Nous sommes convaincus qu’il faut aller plus loin et notre objectif est de passer
de 48% a 80% d’éducateurs titulaires d’un brevet fédéral. La qualité de 'encadrement est essentielle pour mieux
fidéliser les pratiquants. Pour y parvenir, il nous faudra continuer a assouplir les formations. Il nous faudra aussi
marteler notre slogan que le bon éducateur n’est pas celui qui gagne le championnat du monde du canton, mais celui
qui a 15 enfants en début de saison et les 15 mémes en fin de saison + 3 autres venus par bouche a oreille.

Quatrieme action prioritaire :

Il faut valoriser plus encore les clubs qui font I'effort de la formation (Ecole de Rugby, équipes jeunes, école
d’arbitrage...), du développement de la pratique féminine (actions dans le scolaire, rugby a 5, rugby loisir...) et de
I'action citoyenne (section de rugby santé, accueil d'un enfant autiste, section de rugby adapté, actions dans les QPV
etc..). Sur ce point nous souhaitons créer pour demain un « label club régional » qui valorisera les clubs exemplaires
dans ces 3 domaines de la formation, du développement ou de I'action citoyenne. Ce Label club permettra de les
mettre encore mieux en avant pour saluer leur contribution a I'intérét général de la collectivité du rugby.

Les amis j'ai une conviction, la sauvegarde du rugby et des clubs est un enjeu de société, ce que nous faisons, ce que
vous faites au quotidien va bien au-dela d’une pratique sportive :

e Vous créez du lien entre des gens de toutes origines, de toutes générations, de toutes catégories socio
professionnelles.

e Vous aidez des enfants a se construire et a devenir des hommes et des femmes,

e Je ne connais pas plus bel enjeu de société que de créer du lien ou d’aider des enfants a grandir.

Pour conclure je veux rendre hommage a toutes les équipes de la LIFR, les 300 bénévoles qui ceuvrent dans les
différentes commissions et groupes de travail, la vingtaine de salariés sportifs et administratifs, 'ensemble des élus
et bien sdr le Bureau Directeur et le Bureau Exécutif. Nous formons ensemble une équipe incroyablement soudée et
vraiment complémentaire. Plus que jamais elle me fait croire a I'intelligence collective, trés supérieure a l'intelligence
individuelle, comme le rugby nous I'a appris.
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Sachez pour finir que je suis immensément fier, pendant ces quelques années, d’avoir conduit la Ligue lle de France
a votre service, a celui des clubs et a celui du rugby.

Plus que jamais le rugby est ma passion et plus que jamais je m’y dédie entierement. »

4. Lecture du Rapport Moral 2019/2020 par le Secrétaire Général

Thierry CHEVALIER, Secrétaire Général, présente le rapport moral de la Ligue Régionale lle-de-France de Rugby pour
la saison 2019/2020.

« Monsieur le Vice-Président de la Fédération Frangaise de Rugby,
Monsieur le Président de Ia Ligue lle de France de Rugby,
Mesdames les Présidentes des Clubs Franciliens,

Messieurs les Présidents des Clubs Franciliens,

Mesdames, Messieurs,

Cheres Amies, Chers Amis,

C’est avec grand plaisir que je vais vous présenter, au nom du Comité Directeur, le rapport moral de la saison
2019/2020 de la Ligue Régionale d’lle-de-France de Rugby.

Jattire votre attention sur le fait que la plaquette de cette 8*™ Assemblée Générale de la LIFR, qui a été transmise
aux porteurs de pouvoirs des clubs et qui est également disponible sur le site de la LIFR, fait intégralement partie de
ce rapport moral. Elle comprend de nombreuses informations détaillées et le bilan des différentes commissions de
la Ligue. Dans un souci de concision et de clarté, je ne mentionnerai donc, dans cette intervention, que les faits
marquants de cette saison 2019/2020 et je dresserai ensuite un bilan des 16 chantiers entrepris au cours de la
mandature 2017/2020.

Il'y a 1 an quasiment jour pour jour a Pontoise, Bernard JACQUES, a qui jadresse en votre nom un bonjour amical,
concluait son rapport moral en nous souhaitant de bonnes vacances et une saison 2019/2020 pleine de surprises. II
n’avait pas précisé si elles allaient étre bonnes ou mauvaises, et la réponse est malheureusement venue au printemps
avec la propagation de la Covid-19 et ses conséquences sanitaires et tragiques.

J’ai une pensée sincere et respectueuse pour toutes les personnes victimes de la Covid-19 ainsi que pour leurs
proches et, plus généralement, pour les membres de la « grande famille du rugby » qui nous ont quitté au cours de
cette saison sportive ou qui ont perdu un étre cher.

La FFR a pris la décision, tout a fait logique et compréhensible, d’arréter 'ensemble des compétitions amateurs et la
LIFR a bien évidemment scrupuleusement respecté les directives gouvernementales en décrétant la fermeture des
bureaux de la rue Omer Talon, le placement en télétravail de I'ensemble des salariés et I'organisation de 'ensemble
des réunions en visioconférence.

C’est avec soulagement que nous avons tous vécu le début du déconfinement et la mise en place du plan de relance
des activités sportives qui a permis a de nombreux clubs de reprendre des activités physiques. Le sourire de cette
jeune licenciée d’une Ecole de Rugby, sur la slide qui vous est projetée, vaut mieux que de longs discours ! Je remercie
Michel DESFRERES qui assume avec sérieux et efficacité le role de « Covid-Manager » de la LIFR ainsi que ses
correspondants départementaux et ceux des clubs, sans lesquels cette reprise n’aurait pu avoir lieu.

Je tiens également a féliciter 'ensemble des salariés de la Ligue ainsi que les nombreux bénévoles qui ont ceuvré
sans relache pour que :

e Des activités diverses soient proposées aux licenciés de tous ages afin de leur rendre le confinement un peu
plus facile a supporter ;

e Les classements des différents championnats soient établis rapidement et dans le respect des différents
reglements, tant fédéraux que de la LIFR ;
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e les calendriers de la saison 2020/2021 soient établis, validés par le Comité Directeur du 8 juin et publiés
dans la foulée.

Je pourrais citer bien d’autres activités réalisées tant elles furent nombreuses.

Je voudrais aussi remercier I'ensemble des clubs, leurs Présidentes et Présidents, leurs dirigeantes et dirigeants pour
leur comportement exemplaire.

Mais quels sont donc les principaux événements et informations dont nous devons nous souvenir avant ce « fameux »
15 mars ?

Au 31 mai 2020, notre Ligue comptabilise :

e Un effectif global de 29.836 membres actifs contre 30.413 la saison derniére, soit une baisse globale de -
1,9% (+5,1% chez les féminines et -2,7% chez les masculins). La baisse plus importante notée entre 2018 et
2019 est atténuée, mais il reste beaucoup de travail a réaliser.

Au total des Pratiquants, la baisse reste relativement limitée :

e 2.707 pratiquantes soit +5,0%
e 23.687 pratiquants soit -3,0%
e Soit un total de 26.394 pratiquants soit -2,2%

Le nombre des participants a |’activité rugbhy se décompose ainsi :

En Ecole de rugby :
e 758 joueuses soit +6,8%
e 10.108 joueurs soit -7,3%
e Soit un total de 10.866 pratiquants, soit -6,5%

En Cadets et Juniors :
e 439 joueuses soit -5,8%
e 4.862 joueurs soit -5,9%
e Soit un total de 5.301 pratiquants, soit -5,9%

En Seniors :
e 898 joueuses soit +5,8%
e 6.143 joueurs soit -0,9%
e Soit un total de 7.041 pratiquants, effectif stable

En Loisir :
e 46 joueuses soit +6,5%
e 1.453 joueurs soit +30,1%
e Soit un total de 1.499 pratiquants, soit + 30,7%

En Nouvelles Pratiques nous constatons la sixieme année consécutive de croissance a deux chiffres avec :
e 579 joueuses soit +10,7%
e 1.145 joueurs soit +11,0%
e Soit un total de 1.724 pratiquants, soit +10,9%

Au niveau de I'encadrement :
e 940 encadrantes soit +4,9%
e 4,415 encadrants soit +2,15%
e Soit un total de 5.355 encadrants soit +2,6%
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En complément, j'ajouterai que la Ligue a traité prés de 1.600 mutations et 400 demandes de « double licence ».

e 153 clubs, soit 4 clubs de moins que la saison précédente, suite a la mise en sommeil de 9 clubs inactifs et
la création de 5 nouveaux clubs (Ocean’s Seven, les Babazzfranciliens, Viry Chatillon Rugby Club, Chatillon
Rugby Club et le RC Asnierois).

Le détail des différents dossiers traités par les Commissions Régaliennes figure dans la plaquette.

Je déplore le nombre beaucoup trop élevé de dossiers relatifs aux « Troubles dans I'enceinte sportive » qui ont d@
étre traités par la Commission de Discipline (plus de 30 — y compris des arréts de matchs suite a un envahissement
de terrain) ainsi que la dizaine de dossiers traités par la Commission des Reglements suite a des problémes de
qualification de joueurs.

Je rappelle aux Présidentes et Présidents de clubs la responsabilité qui pése sur leurs épaules en cas de blessure
sérieuse que subirait un joueur pratiquant le rugby sans licence ou pire encore, mais cela n’arrive évidemment
jamais (!}, sous le couvert d’une licence qui ne serait pas la sienne.

En ce qui concerne les performances sportives, vous savez tous qu’aucun titre de champion de France ni de champion
d’lle de France n’a été décerné cette saison suite a 'arrét des compétions.

Il faut néanmoins chaleureusement féliciter :

e Le Racing 92 qui a été sacré champion de France de Rugby a 7 lors de « L'In Extenso SuperSevens » qui a eu
lieule 1 févriera I’'U Arena
e Les2 équipes franciliennes promues en Fédérale 3 :
o Maisons Laffitte Saint Germain Poissy qui retrouve le niveau fédéral aprés 4 saisons passées en
Honneur et aprés avoir raté de peu 'accession lors des saisons précédentes
o Clamart Rugby 92 qui retrouve la Fédérale 3 une saison seulement apres |'avoir quittée.
Nous leur souhaitons une trés belle saison a I'échelon supérieur.

Par ailleurs, méme si encore une fois, aucun bouclier n"aura été distribué cette saison, la Ligue a décidé de
récompenser de nombreux clubs, dans toutes les catégories (jeunes, séniors, masculins et féminines, XV et X, rugby
a 5) suite a leurs belles performances au cours de cette saison 2019/2020 et leurs noms figurent a I'écran.

Il est temps maintenant de faire le bilan des « 16 chantiers » de la mandature 2017/2020.
Je vous rappelle, si besoin, qu’ils s’articulent autour de 4 thémes :

Le Développement

« Pour les Clubs »

La Santé / Citoyenneté
La Formation

ralll e >

Le Développement

Chantier N°1 : Développement de la pratique féminine

Les effectifs sont en croissance continue (+ 12% en 2 ans), essentiellement en EDR et en Rugby a 5. Les pratiquantes
représentent 10% du total des pratiquants (8,5% en 2017/2018).

Chantier N°2 : Développement du Rughy dans le monde scolaire

Il est indispensable de reconquérir le « scolaire » et de faire revenir les enfants vers le rugby. La pratique du rugby
sans contact avec des ballons « mousse » est relativement aisée dans le milieu scolaire et ne nécessite pas
d’investissements importants.

C’est pour cela que de nombreuses initiatives ont été entreprises depuis 2017 :
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e Les poteaux en mousse de 2017 a 2019 : 76 kits ont été distribués
e Les ballons en mousse en 2018/2019 : 760 ballons ont été distribués
e Etenfin, 'opération « 60 Ambassadeurs » lancée en 2019/2020 qui remporte un vif succés

Chantier N°3 : Augmenter le nombre d’arbitres et monter leur niveau

Méme si le nombre d’arbitres est en baisse en 2019/2020, conséquence possible d’une chartre d’arbitrage moins
contraignante, la majorité des rencontres ont pu étre couvertes (sauf parfois en début de saison). Le développement
des rencontres a X chez les féminines et les jeunes (par rapport aux rencontres a Xll) sous forme de plateaux nécessite
un recours plus limité aux arbitres.

Les enjeux importants a gérer par la Direction de I'Arbitrage sont le nombre important d’arbitres mineurs d’une part,
et avec une expérience limitée de I'autre (ACF & Stagiaires), avec ce que cela comporte en matiére d’expérience
limitée et d’implication.

Le nombre d’arbitres franciliens en Pro D2 s’est accru d’une unité au cours de la mandature, J. Rozier fait partie du
panel d’arbitre World Rugby Sevens Series et Doriane DOMENJO a également eu plusieurs désignations

internationales.

Chantier N°4 : Préparer la Coupe du Monde 2023 et les JOP 2024

Le CLC a été officiellement lancé le 9 février avant la rencontre France / Italie (Tournoi des 6 Nations). De nombreuses
villes ont candidaté pour accueillir un camp de base pendant la Coupe du monde et 15 d’entre-elles ont été
présélectionnées.

Dés la rentrée en septembre, le « Train du rugby » va assurer la promotion de la coupe du monde dans de
nombreuses villes frangaises. A retenir pour I'IDF :

e Paris Gare de Lyon les 8 & 9 septembre
e St Denis le 12 octobre

Le tirage au sort des poules aura lieu le 30 novembre, en principe au Palais Brogniart.
Enfin, le fonds « Rugby au Coeur 2023 » sert a subventionner des projets répondant a des objectifs bien déterminés
(faciliter I'acces a la pratique, promouvoir les vertus du rugby, développer la pratique, développement durable et

éco-responsable, ...). Le CLC et la LIFR sont présents pour accompagner les clubs & monter des dossiers.

Dans le cadre des JOP 2024, la LIFR est coorganisatrice de 2 tournois de « 7 » importants : le Tournoi des Capitales
(biannuel) et le Tournoi 7 de Cceur (qui devait se dérouler ce WE).

La LIFR a aussi créé « L'IDF 7s Open Tour » destinés au Cadets, Cadettes et Juniors avec des camps d’entrainement
spécifiques et une accélération de la formation d’éducateurs spécifiques au 7 (Certificat Rugby a 7).

Pour les Clubs

Chantier N°5 : Aider les clubs a se Structurer et a Grandir

LaLIFRa:

e Multiplié les « Kits Clés en Main », sur lesquels il n’y a plus que le logo du club a apposer, sur différents
thémes (bénévoles, arbitres, EDR, Séniors, Nouvelles Pratiques...)

e Réalisé des films pour valoriser le travail des bénévoles ou rassurer les parents

e Lancé le « Kit Booster EDR » en partenariat avec les éditions Bamboo pour recruter des enfants a 'EDR et le
Kakemono pour offrir de la visibilité lors de Forums des associations ou événements similaires
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Chantier N°6 : Améliorer les Infrastructures de Rugby Franciliennes

Un effort considérable a été entrepris afin d’augmenter de maniére substantielle le nombre d’installations sportives
qualifiées (ou requalifiées). Au 31/05/2020, 164 terrains sont qualifiés, soit 60% du total, mais 30% des terrains N°1
(ou terrain d’honneur) ne le sont pas encore, y compris pour un club évoluant au niveau fédéral et 7 en Honneur. Il
reste donc beaucoup de travail a réaliser.

Chantier N°7 : Relancer le Rugby Loisir.

Le RLO déplorait depuis plusieurs années une perte d’effectifs faute d’offre adaptée et d’actions pour le valoriser.
Un groupe de travail a donc été mis en place en collaboration avec I'Union Frangaise des Anciens du Rugby (U.F.A.R.)
pour répondre a ces besoins (feuille de match spécifique, bourse aux matchs, Challenge annuel, ...) et non seulement
la chute des effectifs a été enrayée, mais ils ont augmenté de 34% en 2 saisons et plusieurs équipes ont rejoint la
LIFR ou 'UFAR.

Chantier N°8 : Développer les Nouvelles Pratiques (Rugby a 5)

Le 5 connait, au niveau des pratiquants, une croissance a 2 chiffres depuis 6 années et prés de 40% sur les 2 dernieres
saisons !

C’est également un moyen de recruter de nouveaux bénévoles de clubs, d’accroitre la présence féminine et d’offrir
une pratique aux anciens.

La Santé et la Citoyenneté

Chantier N°9 : Préserver la Santé des Pratiquants

La LIFR a rédigé et mis a disposition des clubs et des licenciés, différents dossiers (cannabis, hormones de croissance,
produits développant la masse musculaire, ...) afin de les sensibiliser aux risques du dopage et de préserver leur
santé.

Par ailleurs, le suivi des cartons bleus (mis en place lors de la saison 2018/2019), montre une amélioration du taux
d’incidence pour 1000 heures de jeu.

Chantier N°10 : Le Handicap et le Sport Santé

La LIFR a produit des courts métrages (qui ne lui ont rien colté), que vous connaissez bien, qui valorisent le rugby :
e Le rugby pour déborder le handicap (vu plus de 40.000 fois) ; il y a 5 sections de Sport Adapté en IDF
e Le rugby pour déborder le cancer (vu plus de 50.000 fois avec la voix de Muriel Robin) ; il y a 3 sections de

Sport Santé en IDF et des projets de création sont en cours.

Chantier N°11 : Développer le Rughy dans les QPV

La LIFR a lancé en 2019 une opération pour des jeunes filles et gargons des 182™¢, 19°™ et 20°™ arrondissements de
Paris. Apres une visite de '[NSEP, un séjour au CNR de Marcoussis les jeunes ont participé a un forum sur 'emploi
avant d’assister au derby Racing 92/Stade Francais Paris. C'était le point de départ d’un plan d’action QPV, qui n’a
pas pu étre organisé cette saison pour les raisons de pandémie.

La LIFR @ mené une étude aupres des clubs pour mieux identifier leur connaissance et leurs besoins. Un kit a
destination des clubs est en préparation afin de les aider a mener des actions dans « leurs QPV ».
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Chantier N°12 : Lancer un plan d’action contre les Incivilités

Mise en place du prix du Fair Play avec le Stade Frangais ; les arbitres évaluent le capitaine, les bancs de touche et les
tribunes via I-Arbitres. Les meilleurs clubs sont récompensés et des RF sont envoyés sur les rencontres des équipes
posant probleme.

Lancement du challenge Fred Comte pour récompenser les clubs les plus conviviaux ; les clubs seront récompensés
a la rentrée (BBQ de rentrée fin aofit).

La Formation

Chantier N°13 : Favoriser un rugby de Mouvement

Partenariat entre la LIFR et I'association « Culture Rugby de Mouvement Témoignages ». Les débats ont eu lieu au
cours de la saison 2019/2020 le samedi matin.

Chantier N°14 : Faire Monter en Puissance la Qualité de notre Formation

Constat : le nombre d’éducateurs formés est globalement stable.
La fidélisation des effectifs passe par la qualité de I'encadrement.

Grace a la présence des CTC, nous avons des statistiques précises par bassin du nombre d’éducateurs formés, en
formation et non formés et on constate des disparités.

Seuls 48% des éducateurs sont formés ; c’est mieux que la moyenne nationale, mais encore trés insuffisant. L’objectif
est d‘atteindre les 80%.

La montée en puissance va s'opérer via I'Institut Régional de Formation qui va prendre en charge, les brevets
fédéraux, le recyclage, le certificat de rugby a 7 et le CQP.

Une newsletter dédiée aux éducateurs est en projet.
Enfin, la LIFR a déployé un effort particulier cette saison pour la formation des dirigeants de clubs a la Feuille de
Match Dématérialisée et elle a aussi organisé pour la 1% fois une réunion dédiée aux Présidents, Secrétaires et

Trésoriers des clubs.

Chantier N°15 : Optimiser la Filiere d’accés des Jeunes au Haut Niveau Régional

Soutien dédié aux différentes Sections Sportives (30 environ) des Académies en lien avec les clubs.

Chantier N°16 : Augmenter le % de Francilien(ne)s dans les différentes Sélections Nationales

Résultat trés satisfaisant chez les féminines : % largement supérieur a 11% qui est la quote-part des franciliennes sur
le total des licenciées.

Idem chez les gar¢ons (référence = 10%).

Me voila arrivé a la fin la présentation de ce Rapport moral de la saison 2019/2020.
le remercie :

e Les membres du Comité Directeur de la LIFR et plus particuliérement encore ceux du Bureau Exécutif avec
qui je travaille depuis une année en parfaite harmonie.

e L’ensemble des 300 membres des Commissions et groupes de travail de la L.I.F.R. pour leur participation au
bon fonctionnement de notre Ligue ;
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e Et méme s’il ne me rapporte pas directement, I'ensemble du personnel de la LIFR pour son travail sérieux et
assidu.

e Cette équipe de salariés et de bénévoles est compétente et a pour objectif principal d’étre au service des
clubs.

Je vous remercie de votre attention, vous souhaite de belles vacances et je vous donne rendez-vous fin ao(t pour de
nouvelles et belles aventures sportives au cours d’une saison normalisée ! »

Les slides présentés sont en annexe 3 du présent procés-verbal.
Le Président remercie Thierry CHEVALIER pour cette présentation du rapport imagée et dynamique.

Le Président demande a I’Assemblée s’il y a des questions sur le rapport moral lu par le Secrétaire Général et propose,
sauf avis contraire, de passer au vote.

Avant d’aborder les questions des clubs, le Président passe la parole a Monsieur Serge SIMON.

« Merci beaucoup Florian et bravo pour la présentation de Thierry CHEVALIER, le Secrétaire Général. C'était une
présentation trés intéressante et méme passionnante.

Je voulais juste intervenir sur un théme qui a été abordé a la fois par Florian et par Thierry, c'est le nombre de
licenciés. C'est évidemment le théme qui, je crois, nous intéresse toutes et tous. Cela pour vous annoncer quelques
bonnes nouvelles.

Tout d'abord le fait que depuis bien longtemps, on aurait d avoir une trés bonne nouvelle a la fin de la saison avec
I'arrété du nombre de licenciés. C'était pour la premiere fois depuis ..., je ne me souviens plus le nombre d'années,
mais la premiére fois ou le nombre de licenciés repartait a la hausse. C'était la projection que nous permettait de
faire un arrété des licenciés que nous faisons au 31 décembre depuis de nombreuses années a la Fédération. Et qui,
en projetant sur cette saison-13, avec les nouveaux licenciés qui auraient da venir entre le 31 décembre et le 30 juin,
devait nous remettre dans une courbe ascendante. C'était infime, ¢’était quelques milliers de nouveaux licenciés, ce
n'était pas des dizaines de milliers. Mais c'était quand méme extrémement symboliquement fort puisqu'on repassait
a la hausse. C'est vrai que les licenciés ont baissé depuis que nous sommes arrivés en responsabilité. Nous y avons
travaillé d'arrache-pied. Et la tendance de la courbe, pour paraphraser un ancien président de la République, mais le
plus grand nombre de perte de licenciés était sur notre premiére saison. C'est-a-dire que nous n'étions pas en
responsabilité. Mais c'était a la fin de notre premiére année. Et puis, petit a petit, nous avons tenté des choses,
évidemment dans I'imperfection. Mais qui I3, au bout de 4 ans, pouvait montrer en tout cas que nous repartions
encore une fois a la hausse. La crise du Covid est passée par |3, ¢ca ne sera pas pour cette saison-Ia, et j'espere que ce
sera pour la saison prochaine.

Vous dire aussi, que ce chantier, quand on en discute, qu'on travaille dessus, je le compare souvent a la sécurité
routiere.

Pourquoi ?

Parce que c'est le genre de théme qui nécessite, non pas, une réforme ou le développement ou I'application d'une
idée, mais il faut jouer sur plusieurs niveaux. C'est plurifactoriel. Comme la sécurité routiére, il faut jouer sur la
pédagogie, il faut jouer sur l'infrastructure, il faut jouer sur des tas de leviers. En ce qui concerne le nombre de
licenciés, c'est exactement pareil. Il n'y a pas une idée magique qui va nous permettre de retrouver cette hausse que
nous aurions d{ retrouver aujourd'hui. Mais il y a plusieurs choses a faire sur plusieurs niveaux. Et la aussi, ce sont
de bonnes nouvelles.

Je pense que vous serez d'accord avec moi, le niveau numéro 1 comme dans tous les sports, c'est que notre équipe
nationale retrouve son rayonnement, son aura, sa cote d'amour auprés du grand public. Et ¢a, ce n'est pas propre au
rugby, c'est propre a tous les sports. Quand I'équipe nationale performe, séduit et est aimée, il est évident que le
nombre de licenciés sans trouve trés positivement impacté. La je pense, évidemment vous partagerez cela avec moi
aussi, que le XV de France pour des raisons structurelles a décroché au ranking mondial depuis 2010, ¢a fait 10 ans.
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Quand on est arrivé, le XV de France était en 9™ place. Nous avons méme flirté & un moment donné de passer a la
10%™ place. D'avoir dans le ranking une place a deux chiffres. Ce qui n’aurait pas été dramatique, mais vraiment
malheureux pour notre XV de France.

Aujourd'hui, c'est vrai qu'on a tous senti cet élan du tournoi, et on est tous un peu chagriné qu’une des conséquences
du Covid, mais ce n'est pas la plus grave, ce virus a bien a fait bien d'autres dégats dans le monde. Mais une des
causes du Covid est d'avoir stoppé cet élan, cette dynamique de notre XV de France. On espére qu'elle va étre
retrouvé assez simplement au mois d'octobre avec la fin du tournoi qui a donc été reportée.

Mais aujourd'hui, nous sommes 5™ au ranking mondial, et on a tous senti cet incroyable élan d'amour qu’a suscité
ce nouveau XV de France avec son nouveau staff. Donc ce premier niveau d'action, ¢a ne résoudra pas tout bien sar
loin de la, mais ce levier d'action qui est extrémement puissant je crois, a été activé de maniére efficace. Et je crois
que ¢a va payer de maniere assez simple.

Le deuxieme niveau d'action, c'est une crise que nous avons tous traversé, c'était avant le Covid, c'est la crise de la
sécurité du jeu. Formidable initiative de votre Film « Maman n'aie pas peur » en est certainement un des fruits. Il a
fallu repenser. Il a fallu se repenser. Il a fallu lutter contre une crise médiatique, qui a été inédite, qu’a traversé notre
sport par rapport a son accidentologie.

Je crois qu'on s'en est trés bien sorti en jouant la transparence et la vérité. En essayant d'apporter des réponses
rationnelles qui étaient trés simples. Non le rugby n'est pas devenu plus accidentogéne qu'il ne I'était. Bien au
contraire. Nous avons les outils épidémiologiques et statistiques pour pouvoir répondre immédiatement et suivre en
temps réel l'accidentologie, et pas simplement dramatique, mais I'accidentologie de notre sport et donc de pouvoir
répondre a d'éventuelles questions. Dans cette crise, il a fallu rassembler tout ce qui était épars en termes de
statistiques et on a démontré a la Ministre que depuis 20 ans le nombre d'accidents graves était considérablement
en baisse.

Et donc non le rugby n'était pas devenu du jour au lendemain ce monstre tueur qui était décrit dans la presse, et qui
je crois, vous |'avez ressenti comme moi, a été un élément extrémement terrible, le titre de votre film encore une
fois en est certainement l'illustration, pour la confiance que pouvait ressentir des parents d'amener leurs enfants
dans nos écoles de rugby.

J'ai eu comme vous certainement des copains joueurs, qui avaient épousé cette espéce d’incroyable dynamique
négative. Je ne vais pas mettre mon enfant au rugby ou je le retire parce que, comme s’il pouvait lui arriver un drame,
avec toute cette bulle négative toxique des commotions cérébrales, des images du Top 14 ou tout se mélait, et les
tragédies qui sont effectivement arrivées.

Donc ce deuxieme levier de la sécurité, je crois qu'ony a répondu. Ca a été trés violent. Je pense que vous l'avez vécu
comme nous bien sir et peut-&tre plus que nous sur le terrain. Mais avec le programme « bien joué », le jeu de la
transparence et avec un travail trés fort avec les autorités de tutelle (j'insiste sur ce programme bien joué parce gu’on
n’en a pas parlé dans les présentations et si vous avez des questions j'y répondrai avec grand plaisir), ¢a a été vraiment
un outil extraordinaire. J'espére que vous me le confirmer. Donner a nos clubs, donc a vous, pour retrouver cette
confiance qu'on avait en partie perdue.

Donc le chantier sécuritaire qui n'est absolument pas fermé, qui sera maintenant toujours ouvert, mais dans lequel
nous serons plus a l'aise parce que je crois que cette tragédie, ce moment compliqué nous ont rendu meilleurs.

Et maintenant nous avons, je vous le dis, un outil statistique. C'est la premiére fois dans I'histoire du rugby francais
qu’il y a une étude épidémiologique permanente qui va nous permettre chaque année d'avoir un observatoire de
I'accidentologie du rugby. Qui va de la petite accidentologie ou, malheureusement, a cette accidentologie grave qui
émaille parfois notre pratique. Donc le niveau sécuritaire est le deuxiéme niveau.

Le troisieme niveau sur lequel il faut travailler évidemment aussi, c’est I'attractivité de notre pratique. Et bien 13, vous

I'avez dit, on partage avec vous la richesse de la diversité de la pratique avec le fait qu'on puisse offrir & ces nouveaux
licenciés pas simplement un seul rugby, mais le rugby a X, le rugby a 5, le rugby loisir, le rugby a 7.
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Et multiplier nos pratiques, parce qu’évidemment le marché du sport et de I'activité sont extrémement variés, divers,
riches, il faut étre en capacité de diversifier notre offre. La aussi nous avons ceuvré dans ce sens-la, et vous le faites
au quotidien.

Le quatrieme niveau, Thierry CHEVALIER I'a abordé. Je serai trés court. C’'est évidemment essayer de simplifier les
choses, simplifier la vie, votre vie, votre vie de dirigeants de club. C'est-a-dire permettre des choses tres trés simples,
des rassemblements, des choses adaptées a votre réalité de terrain. Et cela passe par une réforme de la
réglementation et un choc de simplification.

Et Ia effectivement, on essaye sans arrét et c'est encore imparfait bien str parce qu'il y a beaucoup de résistance et
tout changement évidemment suscite et souléve des résistances.

Il faut simplifier, il faut aller vers plus de simplicité dans la capacité a accueillir des gens qui veulent venir jouer au
rugby. Ca doit étre le plus simple possible. Voila, c'est le but du Président, que quelqu'un qui veuille jouer au rugby
puisse jouer au rugby la ou il est, comme il veut. Et évidemment il faut des réglements. Evidemment il faut des cadres.

Mais c'est un levier extrémement important. Vous le savez comme moi, Il y a beaucoup d'obstacles qui peuvent
enrayer une dynamique de création de nouveauté. Donc la simplification de la réglementation est un chantier |a aussi
ouvert et en cours.

Et puis le dernier mais qui n’est pas le moindre, je I'ai gardé pour la fin, c’est évidemment Florian I'a dit et le Secrétaire
Général aussi, c'est la reconquéte du milieu scolaire. C'est évident bien sar, notre réservoir si on peut employer ce
terme un peu péjorant, notre réservoir évidemment des enfants est la. Il faut que le rugby regagne ses lettres de
noblesse, ou gagne ses lettres de noblesse dans ce milieu-la ou les autres sports ont fait florés depuis longtemps ;
évidemment, des sports de salle c'est plus facile : le handball, le volley et le basket.

Mais le rugby a une carte a jouer et alors nous avons actionné deux leviers dans ce chantier-la. C'est évidemment,
vous le savez, la signature, pour la premiére fois dans I'histoire du rugby Frangais, d’une convention avec I'Education
Nationale qui a été signée au mois de février, je crois, avec le Ministre, Monsieur Jean-Michel BLANQUER. Donc
c'est une convention nationale. Ca ne résout pas vos problémes de terrain évidemment, et vous le savez, un Directeur
d'école, un Proviseur, un Principal pardon, est maitre chez lui et il peut ouvrir ou pas la grille de son établissement.

Mais il y a une dynamique qui vient d'en haut, du Ministére lui-méme, de |'autorité de tutelle, et qui, nous I'espérons,
va permettre au travail de terrain d’étre facilité dans un cadre encore une fois identifié par la tutelle. Et évidemment
le travail de terrain et c’est le dernier point, ce sont les CTC.

C’est I'idée qui nous a porté depuis le début de ce chantier inédit du déploiement de plus de 160 et du recrutement
de 160 Cadres Techniques de Club par une fédération, et tout le monde nous a traités de fous en nous disant que
c'était totalement impossible pour une fédération de recruter 160 personnes méme sur 4 ans.

Au 30 juin, le dernier CTC sera recruté, et évidemment, vous parliez d'ambassadeur, ce sont nos acteurs de terrain
sur le milieu scolaire. Une partie de leur mission, c'est évidemment de réouvrir les portes des écoles, de réouvrir les
portes des établissements. Et la bonne nouvelle qu’on pourrait partager, c'est que dans les régions ol les CTC ont
été déployés en amont, et évidemment nous avons suivi I'éventuelle impact du travail de ces CTC, les premiers
résultats, mais il faut étre prudent évidemment parce que toutes choses étant égales par ailleurs, il peut y avoir des
biais et on va se garder de crier victoire si tot, mais il semblerait que I'action des CTC dans les régions ou ils ont été
déployés en amont, ait un impact trés positif sur le nombre de licenciés. Tout ¢a pour dire que ce chantier du nombre
de licenciés est un chantier capital, majeur. Que nous portons tous, vous acteurs de terrain, La Ligue nos organes
décentralisés et la Fédération.

Voila les différents leviers sur lesquels nous agissons. |l y en a certainement d'autres. Et toutes les initiatives que vous
faites viennent compléter ces chantiers-la, mais il semblerait que les nouvelles et les perspectives soient bonnes.

Merci Florian de m'avoir permis de prendre la parole et merci au Secrétaire Général, encore une fois, pour cette
brillante présentation. »
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Suite a cette intervention, Serge SIMON répond aux questions des représentants des clubs :
e Quelle est la reconnaissance des Brevets Fédéraux par I'Education Nationale ?

Serge SIMON confirme que c’est un chantier ouvert avec I'Education Nationale. Pour le moment, il n’y a pas de bonne
nouvelle pour le moment mais on y travaille.

e Est-il possible de rétablir le plaquage au niveau des écoles de rugby ?

Aujourd’hui, dans le climat actuel, et avec la mise en place du passage en force qui n’a pas été si facile 8 mettre en
ceuvre, cette disposition va dans le bon sens et il n’est pas souhaitable de revenir en arriére.

Florian GRILL rejoint Serge SIMON sur ce point car il est important de maintenir les régles actuelles en communiquant
un peu plus sur ces dispositions.

e Est-il possible d’éviter les changements de régles réguliers ?

Notre sport a la particularité de modifier ses régles régulierement. Cela me parait profitable afin d’adapter nos régles
en fonction de I'évolution du jeu, sans en détourner de ce qui en fait sa richesse.

e La baisse des obligations ne va-t-elle pas amener une diminution des effectifs ?
C’est un débat régulier au sein du Comité Directeur. Je pense qu'il faut simplifier les réglements pour faciliter le
travail des dirigeants des clubs. L'important est d’évaluer les modifications apportées afin de voir si elles sont bonnes
pour notre sport.
Le Président passe ensuite la parole a Alain Collas, Trésorier Général de la LIFR.

5. Présentation du budget de la LIFR 2020/2021 par le Trésorier Général

Alain COLLAS, Trésorier Général, présente le budget de la Ligue Régionale lle-de-France de Rugby pour la saison
2020/2021 validé par le Comité Directeur le 8 juin 2020.

Les slides présentés sont en annexe 4 du présent procés-verbal.

Le Président remercie Alain COLLAS pour cette présentation du budget.

6. Approbation du Rapport Moral
Par vote électronique, les clubs ont voté sur la question suivante :

Approuvez-vous le Rapport Moral 2019/2020 du Secrétaire Général ?
Le résultat est le suivant :

Nombre d’électeurs inscrits 196 représentant 762 voix
Nombre de votants : 77 s0it 96,47 %  représentant 653 voix soit 85,70 %

Résultat du vote

Oui :618 voix s0it 94,64 %
Non : 35 voix s0it 5,36 %
Abstention : 0 voix

Le Rapport Moral présenté par le Secrétaire Général est approuvé par I’Assemblée Générale
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7. Approbation du budget 2020/2021
Par vote électronique, les clubs ont voté sur la question suivante :

Approuvez-vous le budget de la LIFR 2020/2021 ?
Le résultat est le suivant :

Nombre d’électeurs inscrits 196 représentant 762 voix
Nombre de votants : 77 s0it 96,47 % représentant 653 voix soit 85,70 %

Résultat du vote

Oui : 601 voix s0it 94,50 %
Non : 35 voix soit 5,50 %
Abstention : 17 voix

Le budget prévisionnel 2020/2021 est approuvé par I’Assemblée Générale

8. Présentation du rapport du Comité Consultatif du Rugby Régional

Eric GAUZINS, Président du Comité Consultatif du Rugby Régional présente le rapport d’activité du CCRR pour la
saison 2019/2020.

9. Questions diverses

Avant de cloturer cette Assemblée Générale le Président honore en les nommant les médaillés de la saison
2019/2020 dont la liste est en annexe 5 du présent procés-verbal

10. Cldture de la 8°™ Assemblée Générale par le Président de la LIFR

Le Président remercie une nouvelle fois les clubs présents.

L'ordre du jour étant épuisé, le Président clture la 8°™ Assemblée Générale Ordinaire de la Ligue Régionale lle-de-
France de Rugby.

De tout ce qui précede, il a été dressé le présent Proces-Verbal, signé par le Président et le Secrétaire Général.
Fait a Paris, le 27 juin 2020.

Le Président Le Secrétaire Général o

ot

=
7

- -

<

Florian GRILL
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ANNEXE 1

Présentation concernant le déroulement de I’Assemblée Générale
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Assemblée Générale Ordinaire

Samedi 27 Juin 2020

ORGANISATION DE L’'AG

ASSEMBLEE GENERALE - SAMEDI 27 JUIN 2020
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Quand et comment voter ?
Quand:

Dés maintenantet jusqu’a 12 heures 30.

Comment:

En utilisant le lien se trouvant dans le mail que vous avez regu mercredi 24 juin en
copiant/ collant votre code d’invitation unique et sécurisé.

Si vous rencontrez la moindre difficulté et pour toutes questions techniques, vous
pourrez contactez exclusivement le support technique i-Périclés qui est disponible
de 9H30 jusqu’a 12h30 uniquement par mail & I'adresse :

support@i-pericles.fr

FFR
LIGUE REGIONALE
TLE DE FRANCE Assembiée Générale de fa LIFR 27 juin 2020 P

Les résolutions a voter ?

Approuvez-vous le rapport moral 2019/2020 présenté par le Secrétaire
Général ?

Approuvez-vous le budget prévisionnel 2020/2021 présenté par le
Trésorier Général ?

hd FFR
LIGUE REGIONALE
TLE DE FRANCE @ Assemblée Générale de Ja LIFR 27 juin 2020 1 K
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Comment poser des questions ?

Vous étes en mode « spectateur » et de ce fait il ne vous est pas
possible d’intervenir oralement.

Vos questions devront étre posées par écrit via I'icone « Q. et R. » qui
se trouve en bas de votre écran en mentionnant votre prénom, nom
et votre club a la fin de votre question (dans le cadre de la rédaction
du PV). Les questions anonymes ou avec un pseudo ne seront pas
prises en compte.

Converser Lever la main Q.etR.

v

FFR 7
LIGUE REGIONALE
ILE DE FRANCE Assembiée Générale de la LIFR 27 fuin 2020 =
-

Quand poser des questions ?

Vous pourrez poser des questions :
* Pendant et aprés la présentation du rapport moral
* Pendant et aprés la présentation du budget prévisionnel

- Au moment des questions diverses (qui ne concernent pas les 2
thémes précédents)

h FFR
LIGUE REGIONALE
LE DE FRANCE Assemblée Générale de la LIFR 27 juin 2020 B
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Pour conclure, pas de panique !

Si par mégarde ou fausse manipulation, vous veniez a vous
déconnecter du webinaire, vous pourrez vous reconnecter sans
probléme.

s FFR
LIGUE REGIONALE \’
iLE DE FRANCE Assemblée Géndrale de la LIFR 27 juin 2020 / MK

Ordre du jour de cette Assemblée Générale Ordinaire

* Rapport de la commission de vérification des pouvoirs

Allocution d’ouverture du Président

* Lecture du rapport moral 2019/2020 présenté par le Secrétaire Général
» Présentation du budget prévisionnel 2020/2021 par le Trésorier Général
Présentation du rapport du Comité Consultatif du Rugby Régional

* Questions diverses

Cléture de la 82me Assemblée Générale par le Président de la LIFR

Vous pourrez continuer a voter jusqu’a 12 heures 30!

Retrouvez les résultats des votes sur le site internet et les réseaux sociaux
de la LIFR a partir de 15 heures

i FFR
ucu: REGIONALE
LE DE FRANCE Assembiée Générale de la LIFR 22 juin 2020 =
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ANNEXE 2

Rapport de la Commission de Vérification des Pouvoirs
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RAPPORT DE LA COMMISSION DE
VERIFICATION DES POUVOIRS

ASSEMBLEE GENERALE - SAMEDI 27 JUIN 2020

FFR
LIGUE REGIONALE \’
1LE DE FRANCE

Composition de la Commission

Président :
Pascal HORBER
Membres :

Christian GUTIERREZ
Jean-Jacques RICARD

FFR
LIGUE REGIONALE
TLE DE FRANCE Rapport de la Commission de Vérification des Pouvoirs - Assemblée Générale de la LIFR 27 juin 2020 '
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Nombre d Nombre d Nombre d Verification des Pouvairs
DEPARTEMENTS o i o Nombre de Nombre de Licenciés Nombre de Volx
v cenc ° | Clubs présants représentés représentées
PARIS 16 3688 99 11 3688 99
SEINE ET MARNE 17 3177 111 12 2642 92
YVELINES 25 5119 168 16 4514 142
ESSONNE 26 4446 156 19 3608 126
HAUTS DE SEINE 28 5453 162 11 3799 108
SEINE SAINT DENIS 18 3103 115 13 2375 91
VAL DE MARNE 13 2871 100 8 1442 55
VAL D'OISE 10 1941 67 6 1427 49
v SOIT:62,7% SOIT:78,9% SOIT:77,9%
S fLeperrance | P Rapport de la Commission de Vérification des Pouvolrs - Assembiée Générale de la LIFR 27 juin 2020

F.
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ANNEXE 3

Présentation du Rapport Moral de la saison 2019/2020
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RAPPORT MORAL 2019/2020

ASSEMBLEE GENERALE - SAMEDI 27 JUIN 2020

FFR
LIGUE REGIONALE \’
ILE DE FRANCE [=4

FFR
LIGUE REGIONALE \’
ILE DE FRANCE |

8éme
ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
27 JUIN 2020

4

FFR
LIGUE REGIONALE Y
1LE DE FRANCE @ Rapport moral 2019/2020 - Assembiée Générale de la LIFR 27 juin 2020 F
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COVID-19 : arrét des compétitions de rugby
amateur pour la saison 2019-2020

La Fédération Frangaise de Rugby a pris la
décision douloureuse d’arréter définitivement les
championnats amateurs a tous niveaux, pour la
saison en cours.

v

FFR
LIGUE REGIONALE \’
ILE DE FRANCE g Rapport moral 2019/2020 - Assemblée Générale de la LIFR 27 juin 2020 > 4

REPRISE DE LACTIVITE

RUGBY

FFR
|.|c.u: REGIONALE \’
TLE DE FRANCE Rapport moral 2019/2020 - Assemblée Générale de la LIFR 27 juin 2020 @ R
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Vos interlocuteurs « Covid-19 »

Responsable Ligue

Michel DESFRERES
vidmana| idfrughy. fr
0675611178
José MACHADO Bruno CHETOUANE
machadojose117@yashoo fr bchet77 @aol.com
0608137718 0682416878
Pascal GIRAUD Chantal ARDOUIN
06 86 2795 28 06 13 09 54 80
Joana DE NEYRIEU Eric LEBLANC

. P ic leblancd51 e g

0662295144 06 10 63 56 91
T

Jean Claude MARTINEZ Marcel SESE

magigezicm@oangeft Sese.marcei@®peutit
06 81 27 30 98 0662881726

hd FFR 4\
LIGUE REGIONALE \’
H ILE DE FRANCE 5 Rapport moral 2019/2020 - Assenblée Générale de la LIFR 27 juin 2020 5 F
. .,
Nombre de Licenciés
-4,4% -1,9%
31798————> 30413 ———29 836

+2,1%

Baisse
enrayée mais

baisse quand
méme !

SAISON 2017/2018 SAISON 2018/2019 SAISON 2019/2020

® Pratiquants ® Encadranents

7

FFR
LIGUE REGIONALE \’
JLE DE FRANCE

Ropport moral 2019/2020 - Assemblée Générole de ka LIFR 27 juin 2020 1 K
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Nombre de Clubs :

Nombre de clubs

155

157

{0- 5 Créations de Clubs
- 9 Mises en sommeil

153

SAISON 2017/2018

SAISON 2018/2019

SAISON 2019/2020

—a—Nombre de clubs

v

FFR
LIGU! REGIONALE \’
ILE DE FRANCE e

Rapport moral 2019/2020 - Assembiée Générale de la LIFR 27 juin 2020 7 K

Reésultats Sportifs 2019/2020 :

r

Ei
WE
3.’
o:
g.'
L
$:

1

PION DE FRANCE

In Extenso =]
& SUPERSEVENS

Racing 92
Champion de France 2019/2020
de Rugby a7

v

FFR 4\
LIGUE REGIONALE \’
@ TLE DE FRANCE @

CLAMART
RUGBY ?2

e

Maisons Laffitte Saint Germain Poissy
Clamart Rugby 92

Accédent a la Fédérale 3 pour la saison 2020/2021

Rapport morel 2019/2020 - Assemblée Généralede lo LIFR 27 juin 2020 8 B
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Résultats Sportifs 2019/2020

REGIONAL 1 UIG XV RC SEINE ET OISE

BT PARS SUD BAGNELN - RC VAL OF BlveE
REGIONAL 2 UIG XV RC PARIS NEUILLY SUR SEINE
AST DOMONT EGG XV_RCIA
EGH L1ULS XY T TERRTS DE FRARDE (VW7 GARGAN  MNTRY MORT
£ SURITHES MALUTS DF SEINE
ENLA

RECOMPENSES 2019/2020
HONANEUR MAISONS LAFFITTE ST GEAMAIN POISSY
CLAMART RUGBY 32
CA CHEVREUSE
RC MONTESSON CHATOU
PROMOTICN HORNEUR RC CRETEIL CHOISY

RC PAYS DE NEMOURS
RC GARCHES VAUCRESSON
AL NOFY LE GRAND -
PREMIERE SLRIE RC SURESNES HAUTS DE SEINE

R CONFLANS HERBLAY VAL DE SEINE
RC PLESSIS ROBINSON MELDON
RC DOURDAN

KIEAAE SERIE AL PANIS NPUILLY SUH SEINE

MUGAY AULMAY CLUS
HST TERRES O FRANCE - LTVHY GARGAN MITNY MORY
L3

HAT MUREROUL YWETTE . MARCDUSSIS- ORSAY - G - DOURDAN - NOZAY
PRRS UNVERSITE CLA

110G TLUA UL TR O T emnie
WO 10U LES CARRIERTS SUR SEINE
PORL

Bl AN TONY METMO 92

FFTTE ST GERMAIN POISSY
ES VITRY SUR 5§

PLAISE R
NIENT

MASONS LAFFITTE 5T GERNUAIN POSSSY

AR SOULOGNT S0LANCTIURE

AC PARIS 15

SC PAYS DE MEAUX

EHANENTON MAISONS ALFORT ST MAURICE

i 40 F

FFR
LIGUE REGIONALE \’
ILE DE FRANCE Rapport moral 2019/2020 - Assembiée Générale de fa LIFR 27 juin 2020 9 B

ILAN DES 16 CHANTIERS

LE DEVELOPPEMENT

FFR
LIGUE REGIONALE \%
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N° 1 : Développement de la Pratique Féminine :

2578 +12,0% 2720

2429

Croissance

continue !

Saison 2017/2018 Saison 2018/2019 Saison 2019/2020
=EDR = M18 *Plusi8 RLO &5 = Total

v

FFR
ucu: REGIONALE \’
LE DE FRANCE Rapport moral 2019/2020 - Assemblée Générale de la LIFR 27 juin 2020 11 |-

N° 2 : Développement du Rugby dans le Monde Scolaire

Saison 2017/2018 Saison 2018/2019 Saison 2019/2020
SSA
Q&h De,,
-4
<
53 kits distribués 23 kits distribués 760 ballons distribués 60 Ambassadeurs subventionnés

3 saisons consacrées a renouer les liens, pour déboucher sur le programme 60 Ambassadeurs scolaires

«

FFR
LIGUE REGIONALE \’
TLE DE FRANCE Rapport moral 2019/2020 - Assembiée Geénérale de la LIFR 27 juin 2020 1 K.
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- -
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N° 3 : Augmenter le Nombre d’Arbitres et Monter le Niveau

276 1 arbitre francilien supplémentaire

en ProD2 au cours de la mandature

mebre
d’arbitres

755.

suffisant pour
couvrir les
rencontres

6
2269 c§ 69 2264

Saison 2017/2018 Saison 20182019 Saison 2019/2020
= En cours de formation ™ Stagiaires = Regionaux Fédéraux = Total
v FFR
LIGUE REGIONALE \’
ILE DE FRANCE Rapport moral 2019/2020 - Assemblée Générale de la LIFR 27 juin 2020 |3 F
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N° 4 : Préparer la Coupe du Monde 2023 et les JOP 2024

Lancement officiel du Comité Local de Coordination d’lle de France H ILE-DE-FRANCE wicus PRt V\Q
pour la Coupe du Monde de Rugby France 2023 H ol S i

puis de vous recevoir au match ) .
Membres du Comité Local de Coordination

FRANCE - ITALIE francilien :

15 Camps de base preé« de d * Région lle-de-France
LR 2 e au Stade de France, «  ville de Paris

*  Saint Maur des Fossés DIMANCHE 9 FEVRIER 2020 DES 13H15 «  Ville de Saint Denis

*  Rueil-Malmaison

* Livry Gargan

*  Chessy {Meaux)

+  Ris Orangis

» Croissy sur Seine

* Marcoussis

*  Suresnes
Gennevilliers

» Chambre des métiers et de l'artisanat
d'lle-de-France

*  MEDEF lle-de-France

* CPME ile-de-France

* Féderation du Batiment d'lle-de-France
Education Nationale

* ASPSL Dauphine

*+ Banque des Entreprises

* Orsay » Fedération Handisport
Montmorency * Représentants du rugby francilien
*  Drancy

. {Alain TRONQUET, Président et élu
* Rosnysous Bois

. LIFR)
*  Versailles
* Domont

v FFR
LIGUE REGIONALE \’ .
ILE DE FRANCE Rapport morol 2019/2020 - Assembiée Généraie de la LIFR 27 juin 2020 M
i
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N° 4 : Préparer la Coupe du Monde 2023 et les JOP 2024

== Les grandes dates a venir en 2020

30 12

SEPTEMERE NOVEMBRE DECEMBRE
@ @ ®
An -3 avant Tirage au sort J-1000 avant
ke match d'ouverture Coupe du Mondas de Rugby e début de
de La compétition France 2023 a compétition
Paris 8 et 9 septembre 2020 Promotion de la Coupe du
Saint Denis 12 octobre 2020 Monde de Rugby 2023
& LIGUE REGION:T.: V&
ILE DE FRANCE Rapport moral 2015/2020 - Asserbiée Générale de la LIFR 27 juin 2020 F

N° 4 : Préparer la Coupe du Monde 2023 et les JOP 2024

§ e 0 FRANGE s Y

Accompagnement Boite a idées pour présenter un dossier
de financement au Fonds « Rughy au
de la LIER pour les Cceur » de France 2023
subventions

Lo LIPR o1 tom Commid Local d¢ Canrémafion ent réaud camn rote an & sk e cham 3

e S e e e e e o e Prenez contact
avecla LIFR et le
CLC lle de France

pour vous
accompagner dans
vos dossiers

Rugby au Cceur

¥ gy o Lard G TR Ty Y0 W
W ey COmme ATwts g § s o e stwrt
8 gy (O mewra 20 Corrmon of te stage amd Gfremts mie sy

RUGBY COEU S ———

2023

Orporemre 1 sris ar0n (g s i B b i g o o ey
PRaraiher W /gD A (Al 8 g S B W 5 g G Lanan 1 o0
B p v e

gt e o s A L A ot
DBt ) 4ot 3 M 1 e (O s 1§ 4O QI gy et ot 0 2110

v FFR AR I Garan e e 2 i 2 e TGN i A e
nibutosisiiepbrioutainfons
LIGUE REGIONALE \V
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N° 4 : Préparer la Coupe du Monde 2023 et les JOP 2024 :

La LIFR co-organisatrice de 2 tournois majeurs de rugby a 7

Tournoifje B?UCI&Q 8_:

avec le Comité de Paris avec PAssociation Coté Ouvert

v

FFR
LIGUE REGIONALE \’
ILE DE FRANCE Rapport moral 2019/2020 - Assemblée Générale de la LIFR 27 juin 2020 1/ K

N° 4 : Préparer la Coupe du Monde 2023 et les JOP 2024

La LIFR créé I’ « IDF 7s Open Tour » pour booster le 7 dans les clubs !

& & &

Création de Lancement des Camps Accélération de la formation
L’'IDF 7s Open Tour d’Entrainement (Spot 7s) pour se d'éducateurs spécifique au 7 avec
pour les M-16, M-19 préparer la création du certificat Rugby a 7
et F-18
@ LIGUE néclouit: YE
ILE DE FRANCE Ropport moral 2019/2020 - Assemblée Générale de la LIFR 27 juin 2020 '~ ..
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BILAN DES 16 CHANTIERS

POUR LES CLUBS

v

FFR
LIGUE REGIONALE Y
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N° 5 : Aider les Clubs a se Structurer et a Grandir

rVwez - S
L L8 NS . -........
— :

o La LIFR
multiplie
les kits clés
en mains

TRV TES

=T OCAE S B e

ARRRR

Pour vous faire gagner du temps
Plus que le logo du club a ajouter -
i FFR
H uclﬁs l;é:;g::t: V@ Rapport moral 2019/2020 - Assemblée Générate de la LIFR 27 juin 2020 ' K
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N° 5 : Aider les Clubs a se Structurer et a Grandir ...

Bénévoles Des films LIFR qui

ocu

valorisentles

bénévoles ou
rassurent les parents

""'t:é.'S '4}_7 M

7 i

2

(W N’aie pas peur maman !

v

FFR
LIGUE REGIONALE \’
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N° 5 : Aider Ies.CIubs a se Structurer et a érandir

Le « Kit Booster EDR » et le Kakemono pour émerger dans les forums des associations

Gln-h':l-, ﬂ-m-,

uvsl'iu A RNGRY 1,1

VIENS JOUER
AU
AVECNOUS!

DECOUYRE ET APPRENDS
NOS YALEURS

@

i SOLIDARITE -
: Bl = ~ LOYautE
' Y =

RESPECT

LIGUE REGIONALE : ;
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N° 6 : Améliorer les Infrastructures de Rugby Franciliennes

Terrains qualifiés - 60% des terrains sont qualifiés
7 EF ] ' - MAIS 30% des terrains N°1
(Principal) ne le sont pas encore

Le plan
Marshall de
fa LIFR pour
qualifier les
installations

FFR
LIGUE REGIONALE \’
1ILE DE FRANCE 6 Rapport moral 2019/2020 - Assembiée Générale de la LIFR 27 juin 2020 i

« Un rugby avec plaquage et des régles

Rugby a adatptéestpour garantir la sécurité des
5 pratiquants
XV' .a_ X * Des équipes masculines comme
Loisir féminines

= Avec des joueurs et joueuses majeurs

v

FFR
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N° 7 : Relancer le Rugby Loisir

TOTAL PRATIQUANTS RLO
1499

Croissance
retrouvee

Saison 2017/2018 Saison 2018/2019 Saison 2019/2020

FFR
LIGUE REGIONALE \’
TLE DE FRANCE Rapport moral 2019/2020 - Assemblée Générale de la LIFR 27 juin 2020 25 F

N° 8 : Développer les Nouvelles Pratiques (Rugby a 5) :

. Croissance a
le succes ne :
; 2 chiffres
1800 se dément ) pour la 6*m*
L 600 pas année )
- consécutive
1400
1200
1 000 = Féminin
= Masculin
Le 5 aide a dynamiserles clubs : otal
garder les anciens, trouver des 600
féminines recruter des
bénévoles.... 400
200
0
v o Saison 2017/2018 Saison 2018/2019 Saison 2019/2020
LIGU! REGIONALE \%
LE DE FRANCE Rapport moral 2019/2020 - Assembiée Générole de la LIFR 27 juin 2020 25 =
i
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BILAN DES 16 CHANTIERS

SANTE / CITOYENNETE

v FFR
m LIGU! REGIONALE \’E
ILE DE FRANCE Rapport moral 2019/2020 - Assemblée Générate de la LIFR 27 juin 2020 27 F
N° 9 : Préserver la Santé des Pratiquants Suivi des Cartons bleus / nombre
[. } de matches
i ' 126

Saison 2019/2020

SPORTIF. PERFORMANT... 1251
o« SANS DOPAGE |

FOVLAN W D PR LAMRTINT LS WA ]

163

Saison 2018/2019

1362

Dossiers de 0 500 1000 1500
sensibilisation # Nb Cartonsbleus 8 Nb malches

TV | v 4 (AR | (TG T

TAUX D’INCIDENCE POUR
1000 HEURES DE JEU

IR W | e O CRSAARET

S W PRI AT 8 o WIS 9

LIGUE REGIONALE ‘f
fLE DE FRANCE
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N° 10 : Le Handicap et le Sport Santé

Rugby pour déborder le handicap Rugby pour déborder le cancer

.:-.,.,...- Sttmishor ' Bt a2

e L

5 Sections Sport adapté 3 Sections Sport santé
Ovale et Sens (Maisons Laffiitte) Paris RC
Chris'to Rugby Adapté Rugby Club Val de Biévre
CS Clichy Cs Clichy
Rueil-Malmaison
Fiugby Club Val de Biévre Et 4 Projets a Courbevoie, Montesson/Chatou, Massy et
LIGUE ntclouzf.: \' Montmorency
TLE DE FRANCE Rapport morai 2019/2020 - Assemblée Générale de la LIFR 27 juin 2020 =

N° 11 : Dévelop;per le Rugby dans les Quartiers Prioritaires de la Ville

Le lancement du projet « Pas le méme quartier, mais les
mémes valeurs ! »

Programme de 3 jours avec Actions LIER |
» Logement au CNR de Marcoussis,

* |nitiation au rugby,

» Participation a un forum des metiers,
* Visite de 'INSEP

» Et pour finir invitation des ciels et blancs au derby Racing 92 —
Stade Francais Paris.

Une étude
aupres des clubs,

et un kit en
préparation !

v FFR \
LIGUE REGIONALE Y
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N° 12 : Lancer ‘un Plan d’Action contre les incivilités

Lancement du « Prix du Fair-Play » avec le Stade Frangais Paris

Le principe :
Nos 276 arbitres utilisent iArbitres pour évaluer :

- le capitaine,
- le banc de touche
- la tribune

IArbitres

Double objectif :
* valoriser et recompenser les équipes les mieux notées
» Envoyer des représentants fedéraux de maniere ciblée pour les autres

v FFR 3\
LIGUE REGIONALE \’6
ILE DE FRANCE Rapport moral 2019/2020 - Assembiée Générale de la LIFR 27 juin 2020 -

N° 12 : Développer la Convivialité

Objectifs :
- Rendre hommage & Fred

- Récompenser les clubs territoriaux qui offrent le
meilleur accueil et la meilleure convivialite.

Les récompenses pour la saison 2019/2020 seront remises
lors du barbecue de rentrée de la LIFR le dimanche 30
aodt a Orsay

s FFR \
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BILAN DES 16 CHANTIERS

FORMATION

v FFR
ucuz REGIONALE
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N°13: Favorisc-ar un Rugby de Mouvement'
Partenariat de la LIFR avec lI’'association CRMT

Pour la 3éme saison consécutive la LIFR a poursuivi son
partenariat avec I'association Culture Rugby de Mouvement
et Témoignage (CRMT)

4 débats « Rugby dans tous ses Etats », le samedi matin
dans les locaux de la LIFR.

+ 9 novembre 2019 : les sections sportives scolaires
+ 7 décembre 2019 : les écoles de rugby

+ 25 janvier 2020 : le rugby féminin

+ 7 mars 2020 : rugby et études : quel avenir pour nos jeunes
en route vers le haut niveau ?

4 FFR
LIGUE REGIONALE \’
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N° 14 : Faire Monter en Puissance la Qualité de notre Formation

Légere progression du nombre d’éducateurs formés qu’il faut accentuer

- 1148 1152 1197
1000
A
(
\
800 ‘\
600 ® En cours de formation
® Diplémes
304 27
w1225
200 . .
0
Saison 2017/2018 Saison 2018/2019 Saison 201972020
v FFR
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N° 14 ; Faire Monter en Puissance la Qualité de notre Formation

Statistiques par bassin
0 i i i i i i i i I i i I

Bassin1l Bassin2 Bassin3  Bassind Bassin5 Bassin6é Bassin7 Bassin8 Bassin9 Bassin 10 Bassin 11 Bassin 12 Bassin 13

v FFR 8 En cours de formation  ® Dipldmes & Non diplomés
LIGUE REGIONALE \’ .
ILE DE FRANCE Ropport moral 2019/2020 - Assemblée Générale de ka LIFR 27 juin 2020 © J.

250

1

w
o

1

8

g
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N° 14 : Faire Monter en Puissance la Qualité de notre Formation

2019/2020 Seulement
48% de des

educateurs
HELEIERS
sont diplomeés

= 48% c’est mieux que la
moyenne nationale de
30%

<> Mais l'objectif est de
monter a 80%

B En cours de formation @ Diplémes  ® Non diplomés

v

FFR
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N° 14 : Faire Monter en Puissance la Qualité de notre Formation

Pour
accelerer

Cette saison, mise en | I’attemote de
place du Certificat de / , 80 %
Qualification kK 3 d’educateurs
Professionnelle et du ; = formes
Certificat Rugby a 7 : S n it :
Nous avons comme
projet: e

Un prix de I'éducateur |
avec le Racing |

Le lancement d’une
newsletter dédiée aux
éducateurs

v

FFR
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N° 14 : Aider les Bénévoles de Clubs en accompagnant leur formation

Création d’'une Réunion des
« nouveaux » Présidents,
Secretaires et Trésoriers des clubs

v
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Formation des bénévoles des clubs a
I'utilisation de la feuile de match
dématérialisée.

Rapport morol 2019/2020 - Assernbiée Générale de la LIFR 27 juin 2020 =

N° 15 Optimisér la Filiere d’Acceés des Je[mes au Haut Niveau Régional

Nombre de Sections Sportives Rugby (SSR)
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® Paris = Versailles
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Créteil

Mieux
identifier et
soutenir les

sections

sportives en
lien avec les
clubs

Saison 2019/2020
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N° 16 : Augme:nter le Pourcentage de Fra-ncilien(ne)s dans les Sélections
Nationales

Pourcentages de joueuses franciliennes dans les
sélections nationales féminines
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N° 16 : Augmenter le Pourcentage de Francilien(ne)s dans les Sélections
Nationales

Pourcentages de joueurs franciliens dans les
sélections nationales masculines P A i|
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RAPPORT MORAL 2019/2020

ASSEMBLEE GENERALE - SAMEDI 27 JUIN 2020
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ANNEXE 4

Budget de la saison 2020/2021
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PROJET BUDGET 2020/2021

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE DU SAMEDI 27 JUIN 2020

FFR
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TLE DE FRANCE

LES RECETTES

BUDGET 2020/2021

FFR
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LE DE FRANCE Budget de la LIFR 2020/2021 - Assemblée Générale Ordinaire du 27 juin 2020 ) F
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Subventions Fédération Francaise de Rugby

Plan d'Orientation Stratégique (part fixe)
Plan d'Orientation Stratégique (part variable)
Prise en charge salaires CTC

Prise en charge salaire CTT

Prise en charge salaire Assistant Péle
Académie Pdle Espoir Brétigny (filles)

Frais de mutations {part FFR)

Frais de mutations (part Ligue)
Visioconférence

Reversement sur la billetterie (matches internationaux)
Subvention Centre de Suivi Moins de 15 ans

Kilomeétres sélections territoriales

TOTAL

-
I.IGU! ntclom\l.: \’B
fLe DE FRANCE

2019/2020
295474
126526
537550

35000
30000
50000
28000

1500

7500

2000
1113550

2020/2021
295474
156 526
605 000

35000
30000
50000
25000
24000
1560
13550
11700
2500
1250310

Budget de la LIFR 2020/2021 — Assembiée Générale Ordinaire du 27 juin 2020

.

Aides Fédération Francaise de Rugby

Académie Pdle Espoir Lakanal (gargons)
Clubs (aide a l'arbitrage)

Comités Départementaux (CRT)

Pass Rugby

Services Civiques

Planéte Ovale / Scolaire

TOTAL

K] wemueei® Yo

193000

2020/2021
39 000

1400
7 600

78000

Budget de la LIFR 202012021 — Assemblée Générale Ordinaire du 27 juin 2020 4 4
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Autres Subventions

2019/2020 2020/2021
Agence Nationale du Sport (ANS) ex DRISCS
Académie Pdle Espoir Lakanal {gargons) 3 000 10800
Académie Pole Espoir Brétigny (filles) 27 000 0
A’ge.nc.e Nationale du S'port (ANS) — (coupe du monde 2023-ETL-pratique 45000 24500
féminines-QPV-rugby éducatif)
Agence Nationale du Sport (ANS) — Plan Sport Emploi 79 500 166 000
Conseil Régional d’lle-de-France 139 000 141 000
TOTAL 293500 362300
v FFR \
LIGUE REGIONALE \’ - ) )
m ILE DE FRANCE e Budget de la LIFR 2020/2021 - Assemblée Générale Ordinaire du 27 juin 2020 F
Recettes de fonctionnement 20192020 2020/2023
Partenariat et mécénat 61 000 70000
Participations diverses {AG, competitions, RAS5,...) 22 000 7 600
Prestations diverses 5 000 0
Formations 111500 155240
Indemnité de formation 90 000 68 000
Frais de mutation part Ligue (Clubs) 24 000
Frais de gestion (Clubs) 45 000 42 300
Frais de gestion (Clubs de la Ligue Hauts-de-France) 6 500
Engagements des équipes (Clubs) 33 000 35 000
Bulietin Officiel (Clubs) 15000 14100
Commissions Régaliennes (Clubs) 130 000 119000
Loyers regus (CD 75) 12 000 11000
Réception arbitres 25 000 25 000
Réserve investissements 7 000 1400
TOTAL 580500 555140
"rie \
LIGUE REGIONALE \’ L )
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Budget du codt de la formation pour les clubs

Saison 2019/2020
Inscription Brevets Fédéraux LIFR (170 x 450 €) = 76 500

Inscription Brevets Fédéraux CD (230 x 100 €) =23 000
Inscription Recyclages =12 000

Total budget recettes formation LIFR =111 500

Inscription Brevets Fédéraux CD (230 x 350 €) =80 500

Total co(t formation pour les clubs =192 000

v

FFR
LIGUE REGIONALE \'
LE DE FRANCE "

Saison 2020/2021

Inscription Brevets Fédéraux LIFR (535 x 290 €) = 145 000

Inscription Recyclages =10 240
Total budget recettes formation LIFR =155 240
Inscription Brevets Fédéraux CD =0

Total coiit formation pour les clubs =155 240

Budget de la LIFR 2020/2021 ~ Assembiée Générale Ordinaire du 27 juin 2020 7 F

Recettes de fonctionnement 3010/3008 2020/2021
Partenariat et mécénat 61 000 70000
Participations diverses (AG, competitions, RAS,...) 22000 7 600
Prestations diverses 5 000 0
Formations 111500 155 240
Indemnité de formation 90 000 68 000
Frais de mutation part Ligue (Clubs) 24000
Frais de gestion {Clubs) ‘45000 42 300
Frais de gestion (Clubs de la Ligue Hauts-de-France) 6 500
Engagements des équipes (Clubs) 33 000 35000
Bulletin Officiel {Clubs) 15000 14100
Commissions Régaliennes {Clubs) 130 000 119 000
Loyers regus {CD 75) 12000 11000
Réception arbitres 25 000 25000
Réserve investissements 7 000 1400
TOTAL 580500 555140

rri
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Total des produits 2019/2020 2020/2021

Recettes organisations

Participations versées par les Clubs 117 000 97 900
Prestations Services 225 500 223 240
Activités annexes 177 000 164 000
Partenariat et mécénat 61000 70000

Subventions

Fédération Frangaise de Rugby (subventions) 1113550 1250310
Fédération Frangaise de Rugby (aides) 193 000 78000
ANS 124 500 221300
DRJSCS 30000 0
Conseil Régional 139 000 141000
Produits exceptionnels 8 000 2 500
TOTAL 2188550 2248250
m LIGI!-:'EE RDEEGFIg,':: é: Y.\e Budget de la LIFR 2020/2021 - Assemblée Générale Ordinaire du 27 juin 2020 = | 4
Produits ® FFR ,(;AgszS) L] :\‘I)\l; ] ConseiL;égional

B Produits exceptionnels
0%

B Participations des Clubs
4%

B Prestations de
Services
10%

B Activités annexes
7%

& FFR (Subventions) . .
Partenariat et mécénat

56%
3%
v FFR
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LES DEPENSES

BUDGET 2020/2021

s FFR
ﬁ LIGUE REGIONALE \’B )
LE DE FRANCE Budget de lo LIFR 2020/2021 - Assemblée Générale Ordinaire du 27 juin 2020 F
2019/2020 2020/2021
ACHATS
Prestations de services {(médical, copieurs, covid...) 53 600 35 800
Fournitures non stockables (eau, électricité...) 4700 4 800
Fournitures d'entretien et équipement 32 500 37410
Autres. four[nt.ures (administratives, petit équipement administratif, 19000 23 000
produits médicaux...)
SERVICES EXTERIEURS
Locations (immobilieres, matériel informatique, installations...) 91 040 73470
i 1 ré . . . <riel
Entre !ens et réparations {charges locatives maintenance matériel, 48128 50890
entretien locaux...)
Assurances 5 950 4726
Documentations / Communication / Publications 9 700 7745
Divers {récompenses, frais manifestations, ...) 70000 58355
v FFR
H LIGUE REGIONALE \’ » B
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AUTRES SERVICES EXTERIEURS

Rémunérations intermédiaires et honoraires

Déplacements, missions et réceptions { sportifs dont CTC,
administratifs, officiels de match, stages, formation, convivialité

arbitres...)

Frais postaux et télécommunications

Autres (services bancaires, cotisations, ...)

IMPOTS ET TAXES

Taxes sur les salaires

Taxes fonciéres et professionnelles

v

FER 4\
LIGUE REGIONALE
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2019/2020

312830

43700

1000

2020/2021

96 600

312810

32309

44 500

10000

Budget de la LIFR 2020/2021 - Assemblée Générale Ordinaire du 27 juin 2020

CHARGES DE PERSONNELS

Rémunérations

Charges sociales

Médecine du travail, formation, navigo, stagiaires, tickets resto...)

AUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE

Sous-traitance

Subventions versées(aide a l'arbitrage, Lakanal, clubs, scolaire,

services civique...)

CHARGES FINANCIERES

CHARGES EXECPTIONNELLES

DOTATIONS AUX AMORTISSEMENTS

(3
LIGUE REGIONALE Y
ILE DE FRANCE

2019/2020
676524

260588
42 670

15 000

85 000

2020/2021
815350

353710
63 500

3 800

105975

14000

87 000
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Total des charges

2019/2020 2020/2021
Achats 109 800 101 010
Services extérieurs 224 818 195 186
Autres services extérieurs 456 160 448 219
Imp6bts et taxes 99 990 54 500
Charges de personnel 979 782 1232 560
Autres charges de gestions courantes 210 000 109 775
Charges financiéres 8 000 6 000
Charges exceptionnelles 15 000 14 000
Dotations aux amortissements 85 000 87 000
TOTAL 2188550 2248250
& LIGUE nécloni:: \’é s .
iLE DE FRANCE | Budget de la LIFR 2020/2021 - Assemblée Générale Ordinaire du 27 juin 2020 . Tk

B Autres charges de gestions

- . .
Charges courantes Charges:;ancleres
5% ’
B Charges exceptionnelles

1%

B Dotations aux
amortissements

B Achats 4%

4%

B Services extérieurs

® Charges de persann 9%

55%
¥ Autres services extérieurs
20%
Impéts et taxes
2%
s FFR
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LE RESULTAT

BUDGET 2020/2021

v FFR
LIGUE REGIONALE
iLE DE FRANCE Budget de la LIFR 2020/2021 - Assemblée Générale Ordinaire du 27 juin 2020 =
|
.

Le Résultat prévisionnel

2019/2020 2020/2021
RECETTES 2188 550 2248 250
DEPENSES 2188 550 2 248 250
RESULTAT 0 0
H LIG‘:{EE ';éscég'::'é: \’E Budget de ko LIFR 2020/2021 ~ Assembiée Générale Ordinaire du 27 juin 2020 . ,-
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LE BUDGET

BUDGET 2020/2021

v
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Le Budget 2020 /2021

CHARGES PRODUITS

Achats 101 010 Partenariatet mécénat 70 000
Services Extérieurs 195 186 Recettes Organisations 485 140
Autres Services Extérieurs 448 219 Subventions 1690 610
Impots et Taxes 54 500 Produits Exceptionnels 2500
Charges de Personnel 1232 560

Autres Charges de Gestion Courante 109 775

Charges Financiéres 6 000

Charges Exceptionnelles 14 000

Dotations aux Amortissements 87 000

TOTAL 2248 250 TOTAL 2 248 250
v FFR

(] entamis Yo s s et s 0,
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ANNEXE 5

Récompenses
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LES MEDAILLES FFR ET LIFR

ASSEMBLEE GENERALE - SAMEDI 27 JUIN 2020

FFR
LIGUE REGIONALE Y¥
H LE DE FRANCE F

Médaille d’'Or de la FFR

Roger FOURNIL

FFR
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Médailles de Vermeil de la FFR

Henri TOMAS Michel MANDON

v
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Médailles d'Or de la LIFR

Henri ESTIRAC Olivier NEYRENEUF

= FFR
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Médailles d'Or de la LIFR

Michel RUMEAU Alain TRICOT

4
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Médailles de Vermeil de la LIFR

Thierry ALLIESSE Chantal ARDOUIN

v FFR
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Médailles de Vermeil de la LIFR

A

Gilbert DERUS Jean-Pierre GUINOISEAU

v
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Médailles de Vermeil de la LIFR

Patrick GUYMARD Peter MACNAUGHTON

7 FFR
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Médailles de Vermeil de la LIFR

Marc SCHWEITZER

v
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ANNEXE 6

Rapport du Comité Consultatif du Rugby Régional
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Commission Consultative du Rugby Régional

Compte-rendu de la saison 2018-2019
1 - Activités

® Les membres se sont réunis 3 fois au cours de la saison et sont convenus 2 fois de se revoir également 2
fois entre Septembre et Décembre 2019 afin de pouvoir traiter 'ensemble des 4 themes

e La premiere réunion a défini le mode de fonctionnement et I'organisation de la commission
e laseconde a permis de traiter le theme SANTE / CITOYENNETE

2 — Organisation du CCRR

e Sur proposition des membres les 16 chantiers ont été regroupés en 4 thémes transverses.

e Un théme principal est traité par réunion sur proposition du bureau de la ligue. L'ensemble des aspects
seront traités pour le théme choisi (moyen, infrastructures, communication, humains, jeu,
développement, ...)

® Les membres du bureau de la LIFR porteurs du theme traité sont invités a la réunion afin d’exposer leurs
objectifs, leur plan d’action, leurs difficultés

3 — Thémes retenus

DEVELOPPEMENT

Développer la pratique féminine

Développer le rugby dans le monde scolaire
Augmenter le nombre d’arbitres et monter le niveau
Préparer la Coupe du Monde 2023 et les JOP 2024

POUR LES CLUBS

Aider les clubs a se structurer et a grandir
Améliorer les infrastructures de rugby franciliennes
Relancer le Rugby Loisir et les équipes du samedi
Développer les Nouvelles Pratiques

SANTE / CITOYENNETE

Préserver la santé des pratiquantes et pratiquants

Handicap (rugby adapté, rugby a 7 fauteuil...) et sport santé
Développer le rugby dans les quartiers prioritaires de la ville (QPV)
Lancer un plan d’action contre les incivilités

FORMATION

Favoriser un rugby de mouvement

Faire monter en puissance la qualité de notre formation

Optimiser la filiere d’acces des jeunes au haut niveau régional dans le cadre d’un double projet
Augmenter le pourcentage de franciliens dans les sélections nationales (objectif >10%)

Membres du CCRR :
Mesdames Christéle GAUTIER, Marie-Thérése LAROUSSE, Joanna SAINLO, Claudine VUONG,

Messieurs Jean-Christophe BOCCON GIBOD, Jacques BOUSSUGE, Yves CARTIER, Philippe DECQ, Michel DUBREUIL, Eric GAUZINS, Frangois
HARANT, Thomas LOMBARD, Thomas SAVARE, Jean VUILLERMOZ, Philippe WOLAK
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