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Le rugby doit
d’abord rester

I'art de bien

passer sa jeunesse.

André Alvarez
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Les 26 Chantiers

SPORTIF

Organiser des championnats lisibles et qui permettent
une activité jusgu'en mai

2. Favoriser un rugby de mouvement

3. Développer la pratique féminine et la féminisation des
encadrements

4. Assouplir 'acces aux formations fédérales avec baisse
des prix et acces en distanciel

5. Booster le Rugby a7

6. Continuer la relance du Rugby Loisir a XV

7. Maintenir la croissance du Rugby a 5

8. Contribuer a améliorer les infrastructures de rugby
franciliennes

9. Valoriser et faire monter en puissance l'arbitrage
francilien

10. Avoir plus de 10% de Franciliennes et Franciliens dans
les sélections nationales

EDUCATIF

1. Favoriser le rugby dans le monde scolaire, en lien avec
les comités départementaux

12.  Soutenir le rugby dans le secondaire et l'universitaire

13.  Multiplier les outils pour les écoles de rugby en lien
avec les comités départementaux

14. Valoriser les éducateurs

15.  Valoriser les réussites scolaires autant que sportives
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CITOYEN

16. Développer le rugby dans les quartiers prioritaires de
la ville et zones de revitalisation rurale

17. Développer les sections de Rugby Adapté

18. Favoriser la création de sections de Rugby Santé et
Rugby Bien-étre

19. Multiplier les actions éco-citoyennes et créer le kit de
I'éco-rugbyman

20. Préserver la santé des pratiquantes et pratiquants

21. Continuer a lutter contre les discriminations, incivilités

et violences

... et 5 chantiers en soutien des clubs

1. Aider les clubs a se structurer et a grandir

2. Valoriser les actions des clubs et diffuser leurs bonnes
pratiques

3. Conserver une communication simple et réactive de la
LIFR avec tous les clubs

4. Avoir un management ouvert et garantir

'indépendance des organes disciplinaires
5. Capitaliser sur France 2023 et Paris 2024

8 Le Mot
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"A du Président

La saison 2022-2023 est passée a vive allure, et votre Ligue
avec I'ensemble de ses bénévoles et salariés, son comité
directeur et son bureau, n'a pas chdmeé avec une activité
débordante. En quelques années le budget de la LIFR est
passé de l'ordre de €1,7m a plus de €3m, avec toujours plus
de réalisations pour développer le rugby sur notre territoire
ou soutenir nos clubs et nos départements.

Notre priorité est le sportif avec de tous nouveaux boucliers
cette saison, quels que soient les niveaux, pour donner
encore plus de poids a I'aventure humaine collective et
aux souvenirs pour la vie qu’'on se construit dans les phases
finales. Le sportif se décline a XV bien sGr mais aussi a 5,7
ou X avec pour nos arbitres, dont le nombre a progressé
de 8,7 % cette saison, un enjeu fort d'apprentissage. Il se
décline aussi avec l'accés au haut niveau pour lequel la
LIFR a multiplié les plateaux interdépartementaux en
Garcons M13, M14 et M15 et Filles M15, afin d'identifier nos
pépites de demain avec pour objectif de garder, et c'est
le cas, une proportion de Franciliens bien supérieure a
notre quote-part de licenciés dans les équipes de France
masculines et féminines.

Sur le front éducatif, notre Institut Régional d'Emploi et de
Formation (IREF) délivre désormais un BPJEPS mention rugby
en espérant un jour un Diplédme d'Etat. Nos écoles de rugby
sont choyées avec I'aide de nos Comités départementaux.
Elles profitent des outils initiés par la LIFR pour aider a leur
développement avec le fameux kakémono ou le soutien
de la Ligue et d'une majorité de CD pour les médailles.
Une saison bien conclue par la journée festive pour féter
la aussi tous les niveaux. On n'oubliera pas le travail réalisé
dans le monde scolaire avec le soutien du programme
Ambassadeurs scolaires, I'aide aux sections sportives rugby
ou la création de fiche d’exercices clés en mains pour les 30
minutes d'activités physiques quotidiennes. On n'oubliera
pas non plus la lutte contre les violences et les incivilités
ou les actions de prévention sur les commotions pour
préserver la santé de nos pratiquants : tout cela aussi fait
partie de notre action éducative.

La LIFR s'est fait une spécialité de I'action citoyenne qui
donne du sens. En quelques années et sur un total de 154
clubs nous sommes passés d'une seule section de rugby
adapté a bientdt neuf, et d'une section de rugby santé a
12 et méme 24 en perspective. Cela n'est pas anodin car la
clé de la pratique est la proximité. Le dossier QPV apprend
et progresse a grand pas : au-dela des milliers de jeunes
issus de QPV qui ont bénéficié de nos animations et des
centaines qui sont devenus licenciés, c’'est un plaisir de
Voir que cing Animateurs Sportifs Territoriaux salariés de la
LIFR finissent par étre recrutés en CDI dans leurs clubs. En

2022, la LIFR a initié les Job Dating : les dix dates ont été un
succes transmis a la FFR qui le propose désormais au plan
national. En 2023, avec l'aide de la Région lle de France,
ce sont plus de 25 clubs ou Comités départementaux qui
organisent une date !

De maniére plus transverse toute la saison a été marquéee
par la préparation de la Coupe du Monde de Rugby 2023
et des JOP 2024. Les actions de promotion de l'ovalie se
sont multipliées partout en lle de France avec les apprentis,
le scolaire, le monde universitaire, celui de I'entreprise ...
Rien de tout cela ne serait possible sans nos trois piliers :
'équipe technique, omniprésente sur le terrain a coté de
nos clubs, I'équipe administrative qui travaille depuis peu
dans des magnifiques locaux rénovés, et les centaines de
bénévoles qui ceuvrent sans arrét dans nos 10 Pdles et 20
Commissions. En récompense toutes nos équipes comme
tous nos clubs et tous nos licenciés ont un réve en commun:
gue nos Bleus soient champions du monde en 2023 et
gue la féte soit belle !

Mais cette saison est aussi marquée par la disparition de
notre amie Véronique Dubois Vincent, vice-présidente
de la LIFR qui nous manque tant. Un trophée du rugby
santé lui est dédié pour signifier le combat et le courage
dont elle fit preuve. Toute cette saison lui est dédiée ainsi
qu’a ses proches.

Le 15 juin, suite @ mon élection a la présidence de la FFR
et conformément aux statuts de celle-ci, j'ai démissionné
de la présidence de la LIFR. Ce fut un grand honneur
et un immense plaisir de travailler avec tous nos clubs,
tous les bénévoles et salariés de la LIFR et des comités
départementaux, et tous nos partenaires privés et publics.
Les aventures humaines collectives sont les plus belles,
et la nétre fut un sacré chemin. J'espére bien pouvoir
continuer a compter sur vous tous pour faire de la FFR
une Fédération a mission, s'inspirant de tout ce qui a été
construit en Tle de France !

Forza'!

Florian Grill

Président Ligue lle de France de Rugby
(Jusqu'au 15 juin 2023)

Président de la FFR




Conseil des
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Le Conseil des Présidents aura connu une saison étrange. On I'a commencée par une
auto-réflexion : que peut et doit devenir ce conseil ? Le confinement est passé par la:
d'une part la formule 2 h de travail a Omer-Talon et un casse-crolte exclut tous ceux qui
n’arriveraient jamais a temps, d’autre part une éniéme visioconférence n’excite personne.
On s'est orienté sur des séances distancielles, plus courtes, aux thématiques modifiables
sur le groupe whatsapp du conseil ; on a également décidé d'une seule vraie séance par
an en chair, en os (une matinée compléte, un samedi) et en gras (un bon gueuleton dans
la foulée). Ca ne nous a pas empéchés de diner ensemble, mais, a I'image de la saison,
cela s'est fait en petit comité ; on optera régulierement pour du travail en sous-groupe,
formule a la fois plus fertile et plus confortable.

Le Conseil et sa trentaine de membres se posent en ressource
formidable pour les présidents encore jeunes dans la fonction,
ils peuvent y trouver un compagnonnage empathique et
la bibliotheque vivante de tous les problémes d'un club...
et pratiguement toutes les solutions. Plus largement, et
méme si chaque année j'en lance ici I'appel sans jamais
étre assailli de demandes : le conseil est a disposition de
chaque président, en difficulté ou pas. Mais sa démarche
doit étre volontaire, nous n'avons pas pour mission de juger
a distance de ses difficultés et pas 'indélicatesse de nous
en méler sans y étre invités. A la rentrée prochaine, nous
communiguerons en ce sens, notamment via les supports
de commmunication de la Ligue.

Nous aurons cette année parlé des Féminines, des spécificités
de la gestion d'un groupe féminin mais aussi, hélas, des
comportements pas franchement éthiques que font naitre
les convoitises. Nous aurons a plusieurs reprises parlé des
sections Jeunes, des atouts et des dangers de I'entente,
des championnats ridiculement raccourcis, faute de
combattants, du rugby a 7 encore trop largement pergu
comme une obligation. Les championnats régionaux
seniors ont également été le lot de débats, en réunion et
sur le groupe, notamment a propos des écarts de niveau
que fait naitre la cohabitation entre clubs régionaux et
équipes 3 de clubs fédéraux.

En toile de fond de nos échanges, il y a cette profonde

inquiétude d'une lente érosion des effectifs au-dessus de 14
ans, parfois plus tét, le « recrutement » plus ou moins civilisé
des talents se faisant de plus en plus jeunes. Inquiétude
aussi de voir se dessiner un monde ovale ou cohabitent deux
spirales opposeées: |la version ascendante, congue pour (et
par ?) les grandes structures, qui disposent des ressources
humaines, techniques et budgétaires pour accueillir les
missions sociétales, les emplois aidés, les aides financiéres
; la version déclinante de clubs régionaux concentrés sur
leur mission originelle d'un rugby de proximité, mal équipés
pour le reste et menés par trop peu de bénévoles pour
attraper tout ce qui pourrait les aider.

L'avenir ne saurait se dessiner sur le seul schéma
professionnalisant. La richesse des échanges en conseil
des présidents en témoigne : la force de notre discipline,
c'est sa diversité, dont la préservation doit étre un combat
territorial, un engagement régional, une cause fédérale.

Merci aux Présidentes et Présidents qui auront joué le jeu
et vivement une formule renouvelée a la rentrée.

p Christophe Renauld
{ &,f Coordinateur du Conseil des
v Présidents de Club

Comité Consultatif
du Rugby Régional

Le Comité Consultatif du Rugby Régional (CCRR), instauré
statutairement par la mise en place des Ligues régionales de Rugby en
2017, a pour mission « de suivre la mise en ceuvre du Plan d’'Orientations
Stratégiques (POS) de la Ligue dont il émane, et d'évaluer ce dernier ...
Il peut aussi formuler toute proposition visant a compléter le POS ».

Cette saison, nous nous sommes réunis le 12 juin dans les loges du Stade
Jean Bouin a Paris, accueillis par Thomas Lombard, Directeur Général
du Stade Francais Paris et membre du CCRR. Neuf des 15 membres du
CCRR étaient présents en personne, et quatre étaient connectés en
visioconférence. Apres avoir honoré la mémoire de Didier Geninasca,
membre du CCRR et grand dirigeant de la LIFR décédé en novembre
2022, nous avons accueilli notre nouveau membre, Christine Jacglin,
Directrice Générale adjointe du Groupe BPCE.

Florian GCrill, Président de la LIFR, accompagné cette année de
cing membres de son Bureau Exécutif, a dabord présenté |'état
d'avancement de la mise en ceuvre du POS, en rappelant la répartition
des chantiers entre les trois grands axes sportif — éducatif — citoyen, et
en répondant avec ses collégues aux questions que Nous avons posées.

Pour la derniére partie de la réunion, Claire Salitot, Responsable
Communication, Partenariat & Mécénat de la LIFR, a présenté les
nombreuses actions en cours que la LIFR organise et pilote dans le
cadre de la Coupe du Monde qui va se dérouler en France a partir du
mois de septembre 2023. A la fin d’'une réunion particuliérement riche
en échanges, nous avons félicité la LIFR aussi bien pour I'amplitude de
son projet que pour la dynamique de sa mise en ceuvre et la qualité des
présentations.

Je suis trés honoré de présider cette instance d'écoute et de réflexion,
et je tiens a en remercier ici tous les membres, qui donnent de leur
temps et de leur attention, pour soutenir et encourager les milliers de
bénévoles de nos clubs franciliens, engagés sans compter au service
des jeunes et du rugby dans notre région.

Paul Tremsal
Président du Comité
Consultatif du Rugby Régional
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Les membres du CCRR :

Paul Tremsal (Président),
Jean-Christophe Boccon-Gibod,
Jacques Boussuge, Yves Cartier,
Professeur Philippe Decq,

Michel Dubreuil, Eric Gauzins,
Francois Harant, Christine Jacglin,
Thomas Lombard, Stéphane
Roussel, Joanna Sainlo,

Jean Vuillermoz, Claudine Vuong,
Philippe Wolak.
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Le rugby ne se joue

pas en 2 mais en 3 temps
Avant, la ferveur;
pendant, la bravoure ;
apres, la fraternité.

René Crabos
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BUREAU

THIERRY ALLIESSE
Président Délégué

Bruno CHETOUANE
Vice-Président Ecoles de
Rugby

Florian GRILL
Président

Alain TRONQUET
Vice-Président France 2023 &
Paris 2024, Partenariat
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MITE DIRECTEUR

! N
“
Audrey BERTHOUMIEU Thierry CHEVALIER Alain COLLAS
Médecin Secrétaire Général Trésorier Général

Séverine DRUART Marie-Chantal GAY Pascal GIRAUD
Membre Vice-Présidente Intéractions Vice-Président Formation et
Départementales Equipe Technique de Ligue

Marc-Henri KUGLER Peter MACNAUGHTON Pierre SALLENAVE
Vice-Président Universitaire Président Délégué Vice-Président Citoyenneté
& Rugby a7 & Scolaire

MEMBRES ASSOCIES

Sylvain BERNARD Franck CIBOIS Francis JOUBERTON

Directeur de I'Arbitrage Directeur Administratif et Directeur Technique de Ligue
Financier

MEMBRES ELUS

Jérdbme
BOUSQUET

Alain
DALOUS

Claire
ESCALET

Laurent
LAGUERRE

Jean-Charles
MASCETTI

Michel
DESFRERES

Jean-Claude
GRECO

Neloll I}
LARCHER

Jean-Frangois
MICHELON

Olivier
CHARLES

Caroline
GRONDIN TRAN

Michel
LAUNAY

Valérie
PHILIPPE

Rapport d'activité 2022-2023 - 11

Antoine Sandrine
CHENAIS CLARY

Jean-Loup
DUJARDIN

Mariane Elisabeth
[c]:{V]8 KARIOTAKIS

Philippe
MARTINEZ

Jérdme Jean-Claude
REMY SKRELA




Jean Pierre CORDIER
Représentant CD91

Christian MORENO
Représentant CD77

Corinne BERNOIS
Comptable

Clément DUTHUILLE
é de mission

it Formation

Léa LETURGIE
Vincent LEMAITRE

A ant RH et formation

Gilbert DERUS
Représentant CD95

Christian RENAULD
Représentant CD92

Lisa FONTAINE
Responsable

itoyenneté

Daiki MAUCLAIRE

Chargé de

1 QPV

Anne SAMPERMANS
Représentante CD75

b

Armand PERIE
Représentant CD78

Franck CIBOIS
Administratif et

Jim GAULARD
Chargé de missi
Partenariat &
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Bernard FAVAREL
Représentant CD94

Jean-Luc PUSSACQ
Représentant CD93

Juan Pablo GUTIERREZ
Chargé de n QPV

Comptabilité
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EQUIPE TECHNIQUE DE LIGUE

Pierre AMESTOY
Responsable de I'IREF

Maximiliano COCETTA

CTC Bassin Seine et Marne
Nord

Hedi KARAA
CTC Bassin Essonne Est

Gautier NOGUES

CTC Bassin Seine et Marne
Sud

Vincent BOIRIE - GRILLOT
CTC Bassin Paris

Nicolas GIRAUD
CTC Bassin Yvelines Ouest

Jérome LAMANDA
Cadre Technique de Ligue

Arnaud PEYRETOUT

CTC Bassin Hauts de Seine

\[e]{e]

Aurélien BOUTHIER

CTC Bassin Hauts de Seine
Sud

Baptiste GOUACHE
CTC Bassin Yvelines Est

v %

Julien LECOMTE
CTC Bassin Essonne Ouest

Yelen TRIBERT
CTC Bassin Val d'Oise

Rudy BRENIER
Cadre Technique de Ligue

Francis JOUBERTON
Directeur Technique de Ligue

Jonathan MARQUET

Responsable de 'Académie
Pble Espoirs de Brétigny

Aurelie ZEGRE
CTC Bassin Val d'Oise

Suite au départ de Yelen Tribert au ler juillet, Aurélie Zegre a été recrutée au 12 juin pour le remplacer.
A partir du Ter juillet, Alessandro de Monte Lenglet et Jean-Maurice Oulouma occuperont respectivement
le poste de CTC du bassin du Val de Marne et de CTC de la Seine Saint Denis Sud. Le poste de CTC pour la

Seine Saint Denis Nord est en cours de recrutement.
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ANIMATEURS SPORTIFS TERRITORIAUX

Sami ADJEMI Maxime BERNARD Paul BOUSSELIOU Léo BUCCELLATO Carmen CASTELLUCI

AAS Sarcelles USO Athis-Mons C Ath Orsay RC Parisis RC RC Drancy

Mickael COCO

Terres de France

Lucas GABOURG

RO Pantin

Julien MONGO

ORC Argenteuil

I A
Aboubacar SAKHO
AC Bobigny 93 R.

W

Messon CULLIN

RCA Cergy Pontoise

Elmo GALLEGO

RC Créteil Choisy

Brice MOREAU

RO Pantin

Arséne SAUDEL
U S Ris-Orangis

Aimé DUPONT
ALJ Limay R

i i

Alan JAN

Savigny Rugby Sénart

Ahmed NIARE
C s Clichy

Dembo SIBY

RC Montesson Chatou

Reda ERRAHALANI

MLSGP 78

o

Nakoum KEITA

RC Bagnoltais

Yelhan ROBERT

RC Montreuillois

Hawa TOUNKARA

fe
SCUF

Jéréme ETIENNE
USO Massif Central

Alice LECLERC

RC Val de Biévre

Ewen ROCHCONGAR

RC Massy Essonne

EFFECTIFS LIFR

SYNTHESE LIFR
PARIS - 75 ...

SEINE ET MARNE - 77
YVELINES -78 .
ESSONNE - 91

HAUTS DE SEINE - 9

SEINE SAINT DENIS - 93

VAL DE MARNE - 94

VAL D'OISE - 95

ENCADRANTS

MUTATIONS & DOUBLE LICENCES
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lubs

Au 31 mai 2023, 154 associations franciliennes sont affiliées a la FFR ; elles étaient
152 au 31 mai 2022.

Au cours de la saison 2022-2023, quatre nouvelles associations ont été affiliées : XV Parlementaire (75), Rugby Club Lumigny
Nesles Ormeaux Val Briard (77), Les P'tits Gris (77), Le Ruck Chapet Vernouillet Verneuil (78)

Deux associations ont été mises en sommmeil : Association Sportive de I'Elysée (75) et Les Bleus Sevens (92).

Evolution du nombre d’associations

2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023
Typologie des associations Associations par départements
Pres de 75% des associations engagent une La répartition des associations par départements
éguipe Séniors dans une compétition a XV. est la suivante :

75

91

92

93

94

- Séniors Compétitions
- Uniquement Ecoles de Rugby - Equipes jeunes - Séniors Compétitions

Uniguement Ecoles de Rugby - Equipes jeunes
Uniquement “7” et Loisirs - q goy - kquipes |

Uniguement “7” et Loisirs

Rassemblements

Le nombre de rassemblements s'est élevé, cette saison, a 127 avec trois dossiers d'équipes M+18, quatorze pour la catégorie
F+18, seize en F-18, 32 en M19, 39 pour les M16, un en F-15, 21 en M14 et enfin un en M12. A titre de comparaison, la saison
2021-2022 comprenait 134 rassemblements ; la [égere diminution concerne principalement les M14.
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Synthése Effectifs LIFR

Cadets [ Juniors MI16G 2139 2063 3,7%
MI9G/MI8F 2780 2768 12 0,4%
Fem. 503 417 86 20,6%
Masc. 4 416 4414 0,0%

I TR T R T
Séniors Fem. 1064 1024 40 3,9%
Masc. 6 617 6402 3,4%

7 66l 7426 —
Sous-total Rugby Compétition Fem. 1567 1441 126 87%

Masc. 11033 10 816 217 2,0%
12600 12257
Ecole de Rugby M6 2286 2064 222 10,8%
M8 2657 2745 -88 -32%
MI0 3229 2974 255 8,6%
MI12 3253 312 141 4,5%
Mi4/MISF 3076 2812 264 9,4%
Sous-total Rugby Educatif Fem. 1365 1281 84 6,6%
Masc. 13136 12 426 710 57%
Total 14 501 13 707 794 58%
Rugby Loisir avec Plaquage Fem. 287 277 10 3,6%
Masc. 2338 2070 12,9%
Rugby a 5 Fem. 616 560 56 10,0%
Masc. 1348 1238 1o 8,9%

1964 1758 e om ]
Sous-total Rugby Loisir Fem. 903 837 66 7,9%

Masc. 3686 3308 11,4%

4589 4145 —
Total Pratiquant(e)s (1) Fem. 3821 3543 278 7,8%

Masc. 27 807 26 499 1308 4,9%
Educateurs ECF 506 437 69 15,8%
Educateurs Diplémés 1487 1387 100 7,2%
Sous-total Educateurs 1993 1824 169 9,3%
Arbitres (terrain) 245 222 23 10,4%
Autres officiels de match n2 n2 0 0,0%
Médical 1276 1236 40 3,2%
Dirigeants 5146 5136 10 0,2%

Total Encadrant(e)s (1) Fem. 1229 1140 89 7,8%

Total Licencié(e)s (2) 4668 4362 0%
35 081 33 491 1590

(1) : Pour le Total Pratiquant(e)s et Encadrant(e)s, un licencié(e) qui apparait dans deux catégories n'est comptabilisé(e) qu'une seule fois
(2) : Pour le Total Licencié(e)s, un licencié(e) Pratiquant(e) et Encadrant(e) n'est comptabilisé(e) gu'une seule fois




1 7868V
2 7709E
3 4684S
4 7878F
5 7827C
6 6621X
7 4680M
8 7578T
9 4727N
10 4686U
11 4687V
12 5951U
13 7091H
14 7982P
D75A

Total 14 13 17 55 49 247 32 153 589 110 658

12

AU 31 MAI 2023

"LARGE" LIGUE DES ANCIENS RUGBYMEN DES GRANDES
ECOLES

ASPTT GRAND PARIS

CS MINISTERE FINANCES PARIS
EQUIPE PHARMA OVALIE
OCEAN'S SEVEN

PARIS OLYMPIQUE RUGBY CLUB
PARIS UNIVERSITE CLUB

PARIS XO RUGBY

R CPARIS 15

SCUF

STADE FRANCAIS PARIS

U'S O MASSIF CENTRAL

UFAR ILE DE FRANCE

XV PARLEMENTAIRE

C.D. PARIS

AU 31 MAI 2022
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FEMININES

] n
2 4]
£ 2
5 =
3 P
g a0
© =
£ a

0 0 0 0 0 119 119 3
0 2 0 0 1 0 7 4
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 1 0 0 1 0
0 0 0 62 9 0 71 12
3 1 1 37 2 0 52 13
5 5 0 0 0 0 13 0
0 11 7 62 10 1 98 28
2 21 8 20 1 0 53 13
0 3 24 62 O 0 95 25
7 12 9 3 9 31 78 9
0 0 0 0 0 0 0 2
0 0 0 0 0 2 2 0
0 0 0 0 0 0 0 1

13 38 47 230 39 145 554 111

Licenciées

119
11

72
62
13
117
63
111
84
2
2
1

628

(1) : pour le total pratiquant(e)s, un(e) licencié(e) qui apparait dans deux catégories n'est comptabilisé(e) qu'une seule fois

(2) : pour le total licencié(e)s, un(e) licencié(e) joueur/joueuse et dirigeant(e) n'est comptabilisé(e) qu'une seule fois

MASCULINS

36 28 49 58 44 48 70 102 21
2 3 6 3 3 1 0 99 0
19 45 50 58 44 50 56 104 35
24 43 71 57 74 59 50 151 7
24 60 76 65 68 63 54 78 28
35 38 41 69 43 43 57 86 19
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

155 242 320 351 314 277 293 714 146 478
126 258 299 314 307 283 291 686 154 354

76 14

Pratiquant(e)s

Pratiquants
Dirigeants
Licenciés
()

58 58 3 61 177
0 184 21 199 191
1 17 8 19 17
43 44 2 44 44
0 2 2 2 3
0 90 17 93 161
1 457 89 517 509
0 117 34 129 130
32 493 82 542 591
2 538 90 583 591
60 574 108 668 669
9 440 63 490 518
262 262 4 265 262
10 10 2 11 12
0 0 1 1 0
3286 526 3624 3875
3065 568 3436 3619

PARIS
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D

5 gl
Z o
€ @
© o
() =
.20 (o]
= 5]
(=) -

6 180
25 210
8 19
2 44

2 3
29 165
102 579
34 142
110 659
103 646
133 779
72 574

6 267

2 13

2 2
636 4282
679 4 064
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Seine et Marne

FEMININES MASCULINS

AU 31 MAI 2023 E £ . § £ g s g g

£ g °E° £ 2 g g £ 3

ke 5 5 £ 5 S & 2 =
1 4644Y  ASLAGNY RUGBY 5 1 2 0 3 1 0 13 0 25 6 29 32 28 33 35 26 14 9 42 19 0 238 27 255 263 33 284
2 6100F COOTHIS 3 0 1 3 0 1 0 4 0 12 7 17 24 20 19 13 17 3 12 1 16 O 125 25 142 137 32 159
3 4676H  GRETZ TOURNAN OZOIR RUGBY CENTRE 77 0 3 2 1 7 2 0 11 0 26 9 30 10 27 35 23 18 26 42 72 20 5 275 45 295 301 54 325

4 TBAlS e o By PITETLES ©o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o o 0 0 0 0 0 0 0 1 1 2 2 1 2 2
5 7965W  LES P'TITS GRIS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 32 32 3 34 32 4 35
6 4612N  OLYMPIQUE COLUMERIEN ET PAYS FERTOIS RUGBY 0 3 3 0 2 3 0 9 0 20 6 23 8 18 20 21 22 0 0 51 6 21 167 14 171 187 20 194
7 7550P  OURCQ RUGBY CLUB 1 1 1 0 0 2 0 2 1 6 1 6 2 0 3 0 0 0 2 0 3 3 11 3 13 17 4 19
8 4637R  PROVINS RUGBY CLUB 2 1 2 2 1 9 3 3 0 23 6 28 13 19 25 11 19 0 19 38 10 29 183 27 195 206 33 223
9 6348A  RCTHIERRYPONTAIN 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 1 2 5 7 3 0 0 0 0 15 0 32 6 32 33 6 33
10 6782X  RUGBY CLUB DE CHAMPS - VAL MAUBUEE 2 2 1 0 3 8 4 14 O 33 18 42 19 20 11 17 14 8 10 21 19 36 175 29 180 208 47 222
11 7034W  RUGBY CLUB DU PAYS DE MEAUX 1 4 3 1 0 2 0 0 0 11 7 18 13 29 38 33 34 19 33 78 0 33 310 51 341 321 58 359
12 4668Z  RUGBY CLUB DU PAYS DE NEMOURS 3 2 1 4 7 7 2 0 1 27 5 31 7 13 19 21 19 23 15 60 O 18 195 53 215 222 58 246
13 7960R RUGBY CLUB LUMIGNY NESLES ORMEAUX VAL BRIARD 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2 3 0 1 3 0 0 2 0 1 2 0 9 1 9 10 3 12
14 4656L  RUGBY MELUN COMBS SENART 77 0 1 2 1 4 2 0 0 4 14 13 26 16 22 38 33 38 28 34 63 0 50 322 54 355 336 67 381
15 4627E  RUGBY SUD 77 1 1 0 1 4 0 0 0 30 37 20 48 22 24 33 38 31 32 26 44 0 45 295 45 310 332 65 358
16 7447G  SAVIGNY RUGBY SENART 2 2 0 2 3 1 0 0 0 10 5 15 6 21 21 14 16 9 2 4 7 0 98 19 110 108 24 125
17 7918X  STADE PONTELLOIS 1 5 0 1 0 0 1 0 10 9 18 14 12 21 23 21 16 20 63 1 0 191 45 215 201 54 233
18 6435V U SJEUNESSE DE MITRY MORY 2 0 2 4 3 3 0 0 0 14 9 23 13 18 10 14 23 8 2 34 0 0 122 18 135 136 27 158
19 6693A U SO CHELLES RUGBY 2 2 2 4 0 0 0 6 0 16 7 21 9 15 22 14 15 5 9 51 9 31 180 25 190 196 32 211

D77A  C.D.SEINE ET MARNE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

210 292 358 313 313 193 235 623 127 304 2961 492 3199 3247 623 3579
AU 31 MAI 2022 24 34 22 22 32 33 55 62 34 315 126 405 181 318 317 311 286 204 218 669 105 206 2808 454 3046 3123 580 3451

(1) : pour le total pratiquant(e)s, un(e) licencié(e) qui apparait dans deux catégories n'est comptabilisé(e) qu'une seule fois
(2) : pour le total licencié(e)s, un(e) licencié(e) joueur/joueuse et dirigeant(e) n'est comptabilisé(e) qu'une seule fois

SEINE:MARNE

LE DEPARTEMENT




O 00 N o u b

11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24

6377G

4646A

7770T

45992

4633L

7600R

7301E

7132C

7971C

4650E

47372

7107A

4778U

4641V

5541Y

4745H

5832P

4575Y

7817S

6116Y

4566N

57497

7862P

4765E

D78A

AU 31 MAI 2023

A'S MONTIGNY LE BRETONNEUX

AMICALE LAIQUE DES JEUNES DE LIMAY RUGBY
ASSOCIATION SPORTIVE MANTAISE

C A CHEVREUSE

C O GARGENVILLE

COTE OUVERT

ECOLE RUGBY DE MONTFORT
L'AMAURY

EPONE RUGBY CLUB

LE RUCK CHAPET VERNOUILLET VERNEUIL
M LAFFITTE ST GERMAIN POISSY

PLAISIR RUGBY CLUB

R CVELIZY VILLACOUBLAY

R C VERSAILLES

R CONFLANS HERBLAY VAL SEINE

R O CHOUILLES CARRIERES SEINE
RAMBOUILLET SPORTS

RUGBY CELLOIS CHESNAYSIEN

RUGBY CLUB AUBERGENVILLE ELISABETHVILLE
RUGBY CLUB LES MUREAUX

RUGBY CLUB MONTESSON CHATOU
RUGBY CLUB ACHERES

RUGBY CLUB SEINE & OISE TRIEL SUR SEINE
SAINT CYR OLYMPIQUE RUGBY

UNION RUGBY CENTRE 78 (URC78)

C.D. YVELINES

Total
AU 31 MAI 2022
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Yvelines

FEMININES

P s
0 0 0 0 0 3 36 2 3 44 6
2 1 2 2 0 0 0 0 0 7 3
2 3 0 1 3 6 0 0 15 4
1 2 0 0 4 6 3 13 0 29 11
2 2 2 0 0 1 0 7 1 14 9
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2
2 0 1 1 1 4 1 2 0 12 2
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2 2 0 1 4 3 0 7 0 29 7
0 1 3 10 21 13 9 0 0 57 13
3 2 1 0 1 0 13 0 0 20 11
0 1 2 1 1 7 30 14 O 55 12
4 1 0 0 2 4 4 0 0 15 4
5 1 6 0 2 2 0O 14 O 30 4
0 0 2 0 3 2 0 6 0 11 8
1 3 0 0 0 0 0 0 0 4 5
0 0 1 0 0 4 0 1 2 8 2
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
9 B 6 4 4 18 0 26 O 70 16
3 0 2 2 1 0 0 9 0 17 3
3 1 3 2 2 0 0 18 O 29 9
4 4 4 0 0 0 0 6 0 18 3
8 0 1 3 4 1 0 16 O 32 13
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
51 27 36 28 53 74 106 141 6 517 147
45 28 32 30 53 73 87 112 3 461 116

Licenciées

45

10
19
38
18

14
0
34
67
26
64
18
33
18
9
10
0
79
19
35
19
43

0

621
550

(1) : pour le total pratiquant(e)s, un(e) licencié(e) qui apparait dans deux catégories n'est comptabilisé(e) qu'une seule fois

(2) : pour le total licencié(e)s, un(e) licencié(e) joueur/joueuse et dirigeant(e) n'est comptabilisé(e) qu'une seule fois

MASCULINS

a
2 a
S S
i ©
= [}
& )
= ag
© =
a o

0 0 0 0 0 0 0 0 12 46 58 18
15 10 8 4 1 3 1 49 0 14 105 14
7 5 21 23 10 23 8 44 0 34 175 19
23 16 36 25 13 10 10 72 19 41 265 33
19 16 20 22 6 10 19 71 5 32 219 37
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 16 32 26 11 O 0 0 0 0 85 6
5 6 6 8 13 2 8 0 3 30 81 15
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
41 47 55 45 37 38 34 70 32 1 400 62
19 24 35 30 34 30 43 110 10 27 362 70
23 12 18 21 21 7 8 50 17 O 177 39
14 82 54 52 58 46 68 110 36 40 559 62
50 27 20 15 25 12 10 44 18 36 256 39
28 42 33 27 27 27 21 68 7 35 315 38
15 17 19 27 27 27 19 47 25 O 223 35
10 32 74 74 37 58 45 68 6 2 405 29
6 10 10 14 10 3 2 2 1 6 64 7
1 2 8 4 0 2 1 36 1 0 54 12
69 59 64 56 48 46 40 81 18 57 537 80
4 5 17 5 2 0 4 0 380 81 8
17 24 17 18 21 18 27 43 0 45 230 34
27 33 22 21 16 1 1 0 29 4 152 17
45 45 39 53 33 21 28 64 21 31 377 50
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

448 530 608 570 450 384 397 1029 298 481 5180 726

410 502 538 535 383 353 398 980 262 455 4806 691

‘4'T

Yvelines

Licenciés

61
110
188
280
228

91
81

442
400
188
594
265
336
247
422

60
587

246

157

406
0

5539
5159

Le Département

Pratiquant(e)s

102
112
190
294
233

86
93

429
419
197
614
271
345
234
409
72
54
607
98
259
170
409

5697
5267
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Dirigeant(e)s
Licencié(e)s

24 106
17 120
23 207
44 318
46 246
0 0

8 94
17 95
2 2

69 476
83 467
50 214
74 658
43 283
42 369
43 265
34 431
9 77
12 60
96 666
11 100
43 281
20 176
63 449
0 0
873

807 5709
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FEMININES ) ) ) MASCULINS ) é z s

AU 31 MAI 2023 E £ 58 _ w 5 _ £ g g g g

£ g °ES ¥ £ ® g g = 8

s 5 2 g 5 : $ 3 5
1 4610L  A'S CORBEIL ESSONNE/RC MENNECY 3 2 2 12 24 1 0 0 0 44 5 49 3 5 8 11 14 4 1 48 0 0 94 25 106 138 30 155
2 6921Y  ASNOZAY 2 0 0 1 0 0 0 0 0 3 0 3 5 1 3 3 5 2 0 2 1 45 67 4 67 70 4 70

3 7130A AM ANC INTERNATIONAUX RUG FRA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4 4573W  ARPAJON RUGBY XV 2 3 4 0 0 0 0 3 0 12 5 17 5 17 7 10 38 0 2 41 0 30 120 25 130 132 30 147

5 6923A  BARBARIANS RUGBY CLUB 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 4 3 7 4 3 7
6 4675G  CATH ORSAY RUGBY CLUB 6 0 1 1 11 4 19 8 0 50 16 56 15 17 19 17 5 19 23 61 36 O 210 65 244 260 81 300
7 4653H ENT AS MARCOUSSIS US LIMOURS 1 0 1 2 8 7 13 2 1 35 11 43 22 17 12 17 19 12 26 72 9 3 208 43 232 243 54 275
8 4586K  ENTENTER CCS BRETIGNY 5 2 4 2 3 2 0 5 0 23 10 31 18 20 24 23 18 15 15 74 12 33 252 53 272 275 63 303
9 4624B  ETAMPESRC 2 2 0 0 1 2 1 11 0 17 10 24 7 10 7 17 5 11 8 43 2 0 110 24 124 127 34 148

10  7324D  GRIGNY RUGBYA15 0 0 0 0 2 9 0 0 0 11 2 13 0 0 0 1 2 14 4 2 0 25 47 6 50 58 8 63
11 6325A R CBALLANCOURTOIS 2 0 0 2 3 0 0 6 0 13 7 16 14 12 13 6 9 5 4 31 4 4 102 17 110 115 24 126
12 4664V RCCHILLY MAZARIN 4 3 0 0 3 20 59 4 1 94 37 113 13 8 12 9 11 16 16 17 10 2 114 47 137 208 84 250
13 4620X  RCDOURDAN 2 1 0 1 0 1 0 0 0 5 7 12 7 15 10 9 13 8 4 49 2 28 145 24 158 150 31 170
14  5836U  RCEPINAY SUR ORGE 1 2 0 1 1 0 0 5 0 10 4 13 15 13 10 23 15 O 5 14 0 41 136 25 144 146 29 157
15  4635N  ROCGIFFOIS 1 1 2 1 0 2 2 1 0 10 4 13 12 14 20 17 13 14 7 58 9 0 164 32 189 174 36 202
16  4790G RO YERROIS 2 0 1 2 10 O 0 5 1 21 28 47 28 21 17 15 15 20 16 51 10 26 219 51 254 240 79 301
17 6990Y  RUGBY CLUB DE SAINTRY 1 1 4 0 0 0 0 3 0 9 3 10 15 12 10 11 5 4 3 53 8 4 121 23 134 130 26 144
18 4654)  RUGBY CLUB MASSY ESSONNE 7 2 2 1 9 6 1 5 0 33 21 52 30 23 34 48 64 63 59 74 16 44 455 93 528 488 114 580
19 4754T  RUGBY VAL D ORGE SAVIGNY LONJUMEAU 1 2 1 0 0 0 0 3 0 7 4 11 12 9 17 9 17 4 18 41 11 14 151 21 161 158 25 172
20 4766F  SAINTE GENEVIEVE SPORTS RUGBY 3 2 8 3 3 12 31 2 0 64 21 73 17 23 13 5 13 5 7 45 0 33 161 33 180 225 54 253

21 7690K  SEVENS FANTASTICS 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 6 0 0 6 4 7 7 4 8
22 7921A  TRIBAL15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14 14 3 15 14 5 17
23 4574X  US O ATHIS MONS 5 3 0 3 10 4 14 14 1 54 20 66 29 14 16 17 21 23 11 62 16 13 222 46 250 276 66 316
24 4677)  USPALAISEAU 0 2 0 0 1 1 0 2 0 6 6 9 11 6 5 11 2 1 3 33 14 0 91 9 95 97 15 104
25 4747K  USRIS ORANGIS 1 8 4 2 7 1 25 O 1 49 19 63 38 15 31 35 45 34 41 105 1 0 345 81 394 394 100 457
26 7818T  VIRY CHATILLON RUGBY CLUB 3 0 1 1 1 3 21 3 0 33 12 40 7 17 15 20 14 7 17 43 6 4 150 23 166 183 35 206

D91A  C.D.ESSONNE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 54 36 35 35 97 75 187 82 5 604 254 777 323 289 303 334 333 281 290 1034 167 363 3708 780 4154 4312 1034
AU 31 MAI 2022 55 35 31 25 77 85 178 104 2 586 231 748 284 293 299 359 297 282 299 920 186 341 3550 758 3997 4136 989 4745

(1) : pour le total pratiquant(e)s, un(e) licencié(e) qui apparait dans deux catégories n'est comptabilisé(e) qu'une seule fois
(2) : pour le total licencié(e)s, un(e) licencié(e) joueur/joueuse et dirigeant(e) n'est comptabilisé(e) qu'une seule fois \\ | f/
7

Essonnes

TERRE D’AVENIRS
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Hauts de Seine

FEMININES MASCULINS

AU 31 MAI 2023

Pratiquant(e)s
Dirigeant(e)s

) =)
- -
+ +

Pratiquantes
(1)

2z )
= F4)
s =
=

)
=7 80
© =
= a

[l Dirigeantes
Total
Licenciées
()

1 4583G A C B B BOULOGNE BILLANCOURT 0] 0] 0] 1 1 0] 0] 7 34 43 48 27 50 52 51 28 30 40 90 35 12 415 48 441 458 57 489
2 4568R  ANTONY METRO 92 4 2 2 3 3 1 1 28 0 43 10 50 45 30 46 46 28 40 50 71 26 41 422 62 451 465 72 501
3 7123T ASS SPORTIVE FONTENAISIENNE 3 1 2 (0] (0] (0] (0] 1 (0] 7 2 9 12 11 9 19 (0] 1 (0] (0] 6 33 90 10 94 97 12 103
4 6047Y €O MULTISPORT BAGNEUX RUGBY (o] 1 2 4 2 3 4 (o] 2 18 6 22 7 15 22 15 13 19 13 56 1 21 181 35 195 199 41 217
5 4605F  CS CLICHY 0 1 (o] 2 1 (o] (o] 15 (o] 19 3 22 21 22 27 26 22 18 10 88 21 (o] 255 36 269 274 39 291
6 5568C  CS M GENNEVILLOIS 6 12 13 7 5 17 (0} 5 (0} 65 11 75 45 40 46 33 30 22 27 91 4 11 349 52 384 414 63 459
7 7293W  CENTRALE PARIS ANCIENS RUGBY CLUB (o] (o] (o] (o] (o] (o] (o] (o] (o] (o] (o] (o] (o] (o] (o] (o] (o] (o] (o] (o] (o] (o] (o] (o] (o] (o] (o] (o]
8 7694P  CHABS SEVENS 92 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o] o] o]
9 7830F CHATILLON RUGBY CLUB XV 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 2 2 3 14 13 7 12 0] 49 7 56 49 9 58
10 4601B  CLAMART RUGBY 92 (o] 0 1 3 7 12 (o] 9 (o] 32 11 41 20 29 27 47 29 39 33 74 42 8 348 59 380 380 70 421
11 7892V CLICHY RUGBY COEUR OVALIE 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 2 2 2 4 4
12 4657M  ENT R C PLESSIS ROBINSON MEUDO 1 0 0 1 1 17 8 3 0 31 7 36 22 28 37 35 34 28 35 45 24 (o] 287 33 301 318 40 337
13 78811 LE XV DU TIGRE 0 0 0 0 0 0 (o] (o] (o] (o] 1 1 (o] (o] (o] (o] (o] (o] (o] (o] (o] 9 9 1 10 9 2 11
14 7134E PUTEAUX RUGBY 4 2 1 0 2 43 8 0 60 4 62 30 34 44 18 27 9 8 52 30 75 327 27 345 387 31 407
15 4780W R CPARIS NEUILLY SUR SEINE 0 0 0 (o] (o] (o] (o] 1 (o] 1 5 5 14 17 24 35 25 36 37 54 17 44 303 28 326 304 33 331
16 7924D RACING 92 FEMININES (0] (0] (0] (0] (0] 10 64 (0] (0] 74 7 78 (0] (0] (0] (0] (0] (0] (0] (0] (0] 4 4 74 11 82
17 7842T RACING CLUB ASNIEROIS 3 2 1 2 0] 0] 1 0] 0] 9 2 11 55 34 35 30 7 2 0] 26 6 0] 194 20 205 203 22 216
18 4679L RACING CLUB DE FRANCE RUGBY 2 4 0 3 1 0 0 10 27 37 24 59 66 78 95 65 54 76 2 1 520 129 645 530 156 682
19 6545P  RACING NANTERRE RUGBY 2 1 4 0 2 0 0 9 0 18 9 24 16 18 24 27 12 22 16 44 18 1 197 29 209 215 38 233
20 4751P  RUEILAC 2 4 3 5 15 16 (0] 6 (0] 51 14 62 16 21 40 39 31 18 30 108 18 31 351 50 383 402 64 445
21 4613P  RUGBY CLUB DE COURBEVOIE 7 4 7 12 19 14 48 13 (o] 124 84 153 36 46 47 47 58 60 61 123 26 52 555 210 613 679 294 766
22 47602 RUGBY CLUB DE SURESNES - HAUTS DE SEINE 2 5 1 6 6 (o] 32 (o] (o] 52 18 66 24 55 47 44 51 59 72 115 (o] 29 496 97 569 548 115 635
23 6191E RUGBY CLUB GARCHES VAUCRESSON 0] 3 1 1 1 0] 0] 3 0] 9 5 14 18 22 29 37 22 40 31 65 14 5 283 41 306 292 46 320
24 7571L RUGBY URBAN ATTITUDE 6] 6] 6] 6] 6] 6] 6] 6] 6] 6] 6] 6] 6] 6] 6] 6] 6] 0 0 0 0 0 0 1 1 o] 1 1
25 7698T SELECTION NATIONALE DE RUGBY GENDARMERIE XV 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 1 1 0] 1 1
26 7680Z  SEVENTISE (6] (6] (6] (6] (6] (6] (6] (6] (6] (6] (6] (6] (6] (6] (6] (6] (6] (6] (6] (6] (6] (6] 0 0 0 0 0 6]
27 6934M  SEVRES CHAVILLE RUGBY 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 3 6 6 4 2 42 0 0 63 8 70 63 9 71
28 79291 STADE DE VANVES 0 0 1 4 (0] (0] (0] (0] (0] 5 (0] 5 9 25 26 27 15 1 (0] (0] (0] (0] 103 5 108 108 5 113

D92A C.D. HAUTS DE SEINE 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] (o] (o] (o] (o] (o] 1 1 (o] 1 1

Total 36 42 39 54 66 90 201 109 36 672 240 826 444 570 664 667 545 513 519 1220 291 373 5798 996 6 369 6470 1236
AU 31 MAI 2022 45 28 44 40 53 43 174 82 58 565 211 715 388 561 614 596 537 480 504 1221 245 358 5 500 863 6 043 6 065 1074 6 758

(1) : pour le total pratiquant(e)s, un(e) licencié(e) qui apparait dans deux catégories n'est comptabilisé(e) qu'une seule fois
(2) : pour le total licencié(e)s, un(e) licencié(e) joueur/joueuse et dirigeant(e) n'est comptabilisé(e) qu'une seule fois

hauts-de-seine

LE DEPARTEMENT
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FEMININES MASCULINS

AU 31 MAI 2023

Pratiquantes
Dirigeantes
Licenciées
(2)
Pratiquants
(1)
Dirigeants
Licenciés
(2)
Pratiquant(e)s
Dirigeant(e)s
Licencié(e)s

1 4581E  ACBOBIGNY 93 RUGBY 4 6 3 2 17 14 78 O 0 124 36 144 6 5 13 13 14 13 23 68 O 0 155 42 184 279 78 328
2 4580D  BLANC MESNIL SPORTS RUGBY 0 1 4 0 1 1 0 6 0 12 1 12 1 5 9 9 14 0 3 48 4 19 112 19 120 124 20 132
3 4758X  ESPERANCE SPORTIVE STAINS 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 2 3 5 1 0 0 3 0 17 32 5 36 33 5 37
4 4647B  RCLIVRY GARGAN 0 1 0 1 0 0 0 6 0 8 7 12 2 18 19 13 17 25 8 38 1 0 141 22 152 149 29 164
5 4669A R CNEUILLY SUR MARNE 3 2 2 1 0 1 0 1 0 10 7 17 24 16 28 17 11 10 12 47 7 0 172 24 185 182 31 202
6 6222N R CNOISY LE GD MARNE LA VALLEE 6 1 3 1 4 1 25 O 0 41 6 44 29 25 30 28 15 10 8 64 O 0 209 24 229 250 30 273
7 4672D  RCNOISY LE SEC 1 1 1 0 0 0 0 0 0 3 2 5 3 3 12 2 9 4 2 39 0 4 78 16 82 81 18 87
8 4771L  RED STAR OL AUDONIEN ST OUEN 4 0 0 1 1 0 1 18 24 4 27 19 16 29 14 16 9 27 68 1 1 200 30 219 224 34 246
9 45767  RUGBY AULNAY CLUB 4 2 2 15 31 22 2 0 0 78 11 86 11 12 22 27 31 33 28 72 O 0 236 41 256 314 52 342
10 6996E  RUGBY CLUB BAGNOLTAIS 1 1 0 0 0 0 0 0 26 28 1 29 3 15 12 26 13 5 3 40 0 28 145 23 157 173 24 186
11 7681A  RUGBY CLUB COURNEUVIEN 0 0 0 0 0 14 4 0 0 18 0 18 0 0 1 2 0 2 0 0 0 0 5 0 5 23 0 23
12 4621Y  RUGBY CLUB DE DRANCY 0 3 3 8 1 5 3 0 0 23 12 34 3 7 25 28 13 21 13 77 1 0 188 39 220 211 51 254
13 7934P  RUGBY CLUB D'EPINAY SUR SEINE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 16 16 8 18 16 9 19
14 5833R  RUGBY CLUB MONTREUILLOIS 1 1 1 2 0 3 25 7 0 40 3 42 7 9 14 21 18 8 20 36 13 O 146 15 151 186 18 193
15  4678K  RUGBY OLYMPIQUE DE PANTIN 1 5 1 12 32 19 15 13 O 98 6 102 4 13 14 13 14 5 7 39 13 29 151 31 161 249 37 263
16 4749M  STADE OL ROSNEEN 2 6 0 2 0 0 5 0 15 13 24 3 22 22 27 25 13 14 37 9 34 237 32 249 252 45 273
17 7112F  TERRES DE FRANCE RUGBY 0 5 1 13 24 18 1 0 0 62 4 65 7 15 35 3 20 8 9 55 0 1 185 49 201 247 53 266
18  4768H  STDENISUS 3 0 1 1 4 28 O 0 0 37 9 46 3 16 16 21 24 20 29 8 O 0 215 45 241 252 54 287
D93A  C.D. SEINE SAINT DENIS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 30 29 29 56 117 127 153 39 44 622 123 709 157 199 304 301 255 186 206 817 49 149 2623 465 2 866 3245 588 3575
AU 31 MAI 2022 17 32 47 52 98 94 146 34 28 547 122 638 132 219 269 313 252 164 249 805 46 139 2586 493 2847 3133 615 3485

(1) : pour le total pratiquant(e)s, un(e) licencié(e) qui apparait dans deux catégories n'est comptabilisé(e) qu'une seule fois
(2) : pour le total licencié(e)s, un(e) licencié(e) joueur/joueuse et dirigeant(e) n'est comptabilisé(e) qu'une seule fois

seine-SdiNT-Dems
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Val de Marne ”‘

FEMININES MASCULINS

AU 31 MAI 2023

Pratiquant(e)s
Dirigeant(e)s
Licencié(e)s

Pratiquantes
Dirigeantes
Licenciées
(2)
Pratiquants
Dirigeants
Licenciés

1 4632K  AAS FRESNES 3 3 5 6 1 0 6 14 O 38 13 45 22 19 27 18 22 12 10 44 20 1 195 33 213 233 46 258
2 4781X  BONNEUIL VILLENEUVE BREVANNES 1 0 1 0 0 0 0 0 0 2 7 9 7 4 8 5 2 3 3 23 0 0 55 15 64 57 22 73
3 4789F  ES VITRY 1 0 1 2 1 0 11 6 0 22 11 28 3 11 8 17 12 18 16 66 11 O 162 38 179 184 49 207
4 4600A R CCRETEIL CHOISY 4 3 4 7 1 1 5 9 0 34 9 41 36 18 22 28 23 24 21 59 16 1 248 36 270 282 45 311
5 4640U  RCVAL DE BIEVRE 3 2 5 1 4 3 3 16 0 37 8 40 11 30 33 21 23 14 15 46 8 0 201 32 210 238 40 250
6 4786C  RCVINCENNES 1 0 2 2 0 0 36 8 1 50 13 59 34 49 67 58 62 41 51 155 38 1 556 87 604 606 100 663
7 4593T  RED STAR CLUB CHAMPIGNY 4 0 0 1 1 1 0 9 0 15 7 22 9 10 17 16 18 11 8 15 16 O 120 22 131 135 29 153
8 6595U  RUGBY CHARENTON MAISONS ALFORT ST MAURICE 0 0 1 1 2 0 0 7 0 11 5 16 7 9 22 24 12 10 7 38 15 3 147 14 151 158 19 167
9 6692Z  RUGBY CLUB DU PLATEAU BRIARD 0 1 0 1 1 0 0 14 0 17 5 20 10 11 9 15 14 14 15 36 5 9 138 20 146 155 25 166
10 4759Y  RUGBY CLUB SUCY 1 1 0 0 0 0 0 6 0 8 7 15 17 16 20 21 32 22 37 71 12 23 268 37 288 276 44 303
11 7886P  RUGBY PARIS SUD EST 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 24 24 2 24 24 2 24
12 4567P  USALFORTVILLE RUGBY 1 2 0 0 0 0 0 5 0 8 6 13 10 5 6 6 7 1 2 38 15 O 90 18 100 98 24 113
13 7099S  UNION DES BORDS DE MARNE 3 1 1 0 2 0 34 1 0 42 10 45 9 25 34 19 12 7 22 55 16 O 199 34 217 241 44 262
14 4769)  VIE AU GRAND AIR DE ST MAUR 1 1 1 0 1 0 0 5 0 9 2 10 29 16 31 41 19 7 14 48 16 5 225 30 243 234 32 253
D94A  C.D.VAL DE MARNE 0 0 0 0 2 8 0 0 0 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 10 2 12

Total 23 14 21 21 16 13 95 100 1 303 103 373 204 223 304 289 258 184 221 694 188 67 2628 420 2842 2931 523 3215

AU 31 MAI 2022 35 24 22 9 10 23 90 83 5 299 111 373 201 249 257 293 238 188 253 642 177 108 2599 434 2815 2898 545 3188

(1) : pour le total pratiquant(e)s, un(e) licencié(e) qui apparait dans deux catégories n'est comptabilisé(e) qu'une seule fois
(2) : pour le total licencié(e)s, un(e) licencié(e) joueur/joueuse et dirigeant(e) n'est comptabilisé(e) qu'une seule fois

Al VAL de
MARNE

AVA4Y |- Département
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Val d'Oise ""

FEMININES MASCULINS

AU 31 MAI 2023

Pratiquant(e)s
Dirigeant(e)s
Licencié(e)s

Pratiquantes
Dirigeantes
Total
Licenciées
(2)
Pratiquants
Dirigeants
Licenciés

1 4753S A AMICALE S SARCELLES 0 2 0 0 11 4 0 1 0 18 11 29 4 4 13 15 13 24 24 75 14 O 186 31 203 204 42 232
2 7923C ASSOCIATION SPORTIVE SAINT OUEN L'AUMONE 0 0 0 0 0 0 0 3 0 3 3 6 0 0 0 1 0 0 0 0 14 1 16 10 26 19 13 32
3 7647Q  ECOLE DE RUGBY DU VEXIN 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 1 2 0 2 4 4 0 0 0 0 0 0 10 3 13 11 4 15
4 5669M  ENT GOUSSAINVILLE GONESSE XV 2 1 1 1 0 3 1 0 0 9 18 24 10 10 14 8 9 9 4 51 1 0 116 34 139 125 52 163
5 6353F  ORCARGENTEUIL 3 3 3 5 3 3 0 0 5 25 6 30 12 7 11 21 14 1 1 27 O 0 94 24 108 119 30 138
6 4631)  PARISIS RUGBY CLUB 2 3 3 2 9 7 26 21 O 73 25 88 32 24 22 30 23 25 24 8 30 28 322 63 354 395 88 442
7 55585  RCLISLE ADAM 0 4 0 0 0 0 0 10 O 14 13 25 15 21 32 23 18 9 9 67 13 25 232 33 245 246 46 270
8 7452M  RACING CLUB DE L AGGLOMERATION CERGY PONTOISE | O 1 1 3 3 1 1 1 1 12 9 20 1 10 25 38 28 26 26 75 1 30 260 46 288 272 55 308
9 7743Q  RUGBY CLUB MERY SUR OISE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 5 2 1 1 0 0 0 0 0 0 9 3 12 9 5 14
10  4757W  RUGBY CLUB VALLEE DE MONTMORENCY SOISY 1 0 0 1 0 0 0 13 O 15 13 25 17 19 27 21 6 11 6 76 1 39 223 33 242 238 46 267
11 7395C  STADE DOMONTOIS RUGBY CLUB 1 1 0 0 2 16 38 0 0 58 17 70 7 12 15 18 27 16 22 30 7 0 154 28 170 212 45 240
D95A  C.D.VALD'OISE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 9 15 8 13 28 34 66 49 6 228 118 321 103 111 164 180 138 121 116 486 81 123 1622 308 1800 1850 426 2121
AU 31 MAI 2022 16 13 13 20 25 19 64 44 2 216 110 303 93 132 159 180 126 109 139 479 61 109 1583 307 1767 1799 417 2070

(1) : pour le total pratiquant(e)s, un(e) licencié(e) qui apparait dans deux catégories n'est comptabilisé(e) qu'une seule fois
(2) : pour le total licencié(e)s, un(e) licencié(e) joueur/joueuse et dirigeant(e) n'est comptabilisé(e) qu'une seule fois

_ val
d’oise
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encadrants

AU 31 MAI 2023 TOTAL (1)
PARIS -75 9 8 11 1 8 1 1 3 1 0 2 1 1 0 523 18 23 2 5 13 117 0 43 136 0 3 4 2 636
SEINE ET MARNE - 77 9 4 4 0 2 0 0 4 3 0 2 1 0 1 533 7 6 0 2 3 134 0 64 148 0 0 0 0 623
YVELINES - 78 13 6 5 1 8 0 3 5 1 5 2 1 1 3 737 16 14 0 0 3 202 0 88 248 0 0 5 0 873
ESSONNE - 91 10 10 17 2 11 0 0 7 2 6 4 1 0 4 871 24 25 4 4 7 188 0 88 217 0 3 9 1 1034
HAUTS DE SEINE - 92 9 12 8 0 19 1 3 1 1 3 4 1 0 3 998 17 23 0 4 13 230 0 96 274 2 5 10 5 1236
SEINE SAINT DENIS - 93 7 4 2 0 9 0 0 2 2 2 5 1 0 3 462 18 15 1 2 2 126 0 42 157 1 0 5 0 588
VAL DE MARNE - 94 6 2 6 2 5 0 0 3 0 1 2 0 0 1 410 11 13 1 1 0 114 0 45 135 0 0 1 0 523
VAL D'OISE - 95 2 5 4 0 4 0 0 1 0 1 3 0 1 1 326 17 9 0 1 1 104 0 40 98 2 0 1 0 426
LIGUE IDF 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 21 0 0 0 0 14 0 1 0 0 0 0 23
TOTAL GENERAL 4861 128 149 8 (0] 19 42 1215 14 506 1414 5 11 35 8 5962
AU 31 MAI 2022 33 67 55 67 1 13 21 7 19 22 22 3 17 4789 154 177 14 2 19 41 1176 16 437 1360 5 6 5727
ACF : Arbitre en Cours de Formation AH4 : Arbitre Honoraire RF2 : Représentant Fédéral 2 DST : Délégué Sécurité JF1 : Dirigeant Fédéral PP : Préparateur Physique EDU : Educateur ou Entraineur
AN1 : Arbitre Stagiaire AO5 : Superviseur/Coach Fédéral RF3 : Représentant Fédéral 3 DC4 : Dirigeant d'Association JH : Dirigeant Honoraire SOl : Soigneur FEC : Entraineur sous Contrat Homologué de Fédérale 1
AN2 : Arbitre Territorial A06 : Superviseur/Coach Régional RFE : Evaluateur RF DR3 : Dirigeant Départemental VIED : Médecin CT : Conseiller Technique LEC : Entraineur Ligue Professionnelle sous Contrat Homologué
AN3 : Arbitre Pré Fédéral RF1: Représentant Fédéral 1 DFF : Délégué Financier DR2 : Dirigeant Régional ’AR : Profession Paramédicale ECF : Educateur en Cours de Formation LPPC : Préparateur Physique secteur pro

AN4: Arbitre Fédéral

(1) : pour le total, un(e) licencié(e) qui apparait dans plusieurs catégories n'est comptabilisé(e) qu'une seule fois
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Mutations &
Doubles Licences

Mutations 2022-2023 Au cours de la saison 2022—2023, 1.305 pratiquants et
pratiquantes (toutes catégories confondues) ont muté d'un

L . N
par catego"e d age club francilien vers un autre, 406 sont arrivés dans un club

francilien en provenance d'une autre Ligue Régionale et 575

- ont quitté un club francilien pour rejoindre un club d'une
Entre Clubs Francilien . .
© Flbs ranetiens autre Ligue. Ily a donc eu un total de 2.286 mutations, dont

Autres Ligues vers IDF 1.711 arrivées dans un club francilien.

- IDF vers autres Ligues

e
n n -
EDR

M+18 M-19 M-16
F+18 F-18

Evolution du nombre de mutations par catégorie de club depuis 2019-2020

Le nombre de mutations de pratiquants et pratiquantes au bénéfice de clubs franciliens (mutations
entre clubs franciliens et mutations en provenance d'une autre Ligue Régionale vers un club francilien)
est en hausse de 23% par rapport a la saison précédente, essentiellement vers les clubs professionnels

et régionaux.
- 2019-2020
- 2020 - 2021
2021 - 2022 590 379 551
- 2099 - 2093 475 486 470
304 208 303
94 104 235
- - I I I
EDR

TOTAL

1583 1240 171

Clubs Pro Nationale & Fed 1 Fed 2 & Fed 3 Clubs Régionaux

Evolution du nombre de doubles
licences depuis 2017-2018 -
Le nombre de doubles licences est en hausse annuelle
moyenne de 22% au cours ces cing derniéres saisons.

ACTIVITES LIFR

ECOLES DE RUGBY
COMPETITIONS
RUGBY A7 ..

RUGBY LOISIR A XV
RUGBY LOISIRAS ..

HAUT NIVEAU
FORMATION ET IREF .
PRATIQUE FEMININE
CITOYENNETE

RUGBY SCOLAIRE

RUGBY UNIVERSITAIRE
FRANCE 2023 & PARIS 2024
PARTENARIAT & MECENAT
COMMUNICATION
VALORISATION DES CLUBS
DEPARTEMENTS
RESSOURCES HUMAINES
NS e S
TRESORERIE GENERALE .
SECRETARIAT GENERAL .
INSTALLATIONS
OFFICIELS DE MATCH
REGALIEN

MEDICAL

Rapport d'activité
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Ecoles de Rugby

Le Pole Ecoles de Rugby (EDR) s’adresse aux clubs des huit départements franciliens
et a certains de I'Oise. Sa mission premiére est I'organisation des rencontres régionales,
quel que soit le niveau. Le but est avant tout de faire jouer les enfants !

LABELLISATION :
73 DOSSIERS DEPOSES AUPRES

UNE SAISON SPORTIVE AVEC
DE LA FFR

DES EFFECTIFS A LA HAUSSE

La saison a commencé, comme a son habitude, par des Tout au long de I'année, le Pble a échangé avec les différents acteurs

responsables des labellisations EDR pour accompagner les clubs dans leurs _
démarches. Six nouvelles EDR ont été labellisées, treize EDR ont été réévaluées a ¥ T
la hausse en passant de une a deux étoiles et une a trois étoiles. Six EDR ont été

rencontres départementales en jeu a effectif réduit jusqu'a
début novembre. Cette phase permet a chaque école
d'évaluer son niveau et de former les joueurs (Passeport
de joueur de devant et Jeune arbitre pour les joueurs M14). réévaluées a la baisse et huit perdent leur label. Les autres EDR labélisées ont
vu leur labellisation maintenue. Ces dossiers sont en attente de validation de la

Fédération Francaise de Rugby.

A partir de novembre, les plateaux se sont déroulés sur
'ensemble de I'lle de France quel que soit le niveau ou la

. . . . . Les 4 meilleurs clubs de niveau « Aa XV » ont participé au
forme de jeu, la volonté du Pdle EDR étant de faire jouer

Challenge Fédéral, les 3 et 4 juin a Givors, avec les Ligues
Auvergne Rhoéne Alpes et Bourgogne Franche Comté (6
clubs), les Ligues PACA & Corse (2 clubs) : Racing Club de
France, Plaisir RC, RC Montesson Chatou et RC Courbevoie.

toutes les équipes a XV ou a X, méme celles qui sont a
effectif incomplet. Pour les M8 aux M12, le Péle a organisé
desrencontres inter départementales proches pour éviter
de trop grands déplacements, tout en gardant la possibilité
de jouer en dehors de son département.

Pour cléturer la saison, le 3 juin les M14 et Féminines M15
ont participé a une journée festive organisée par la LIFR,
rassemblant plus de 2.000 jeunes sous forme de triangulaires
de niveau et de forme de jeu a X et a XV.

239 EQUIPES ENGAGEES

Il |abellisation maintenue

Bl premiere labellisation

Labellisation réévaluée & la hausse
B Labeliisation réévaluée & la baisse
Il (abeliisation perdue

Fort apprécié la saison derniere, le P6le Communication a
renouvelé I'envoi, a chaque municipalité concernée, d'un
courrier personnalisé les informant de la labellisation du club

Baby Rugby

Mi4

- N Le succes se confirme avec 74 sections
79 equipes a XV

ouvertes et 42 clubs ont présenté des
éducateurs en formation !

de leur commune, attestant de la qualité de I'encadrement
susceptible d'intervenir, si elles le souhaitent, aupres de
leurs jeunes dans le cadre scolaire ou périscolaire ; courrier
permettant de valoriser les écoles de rugby labellisées.
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Ecoles de Rugby

ORANGE RUGBY CHALLENGE :
UN ATELIER SUR L'EDUCATION
NUMERIQUE EN NOUVEAUTE

Pour la 23eéme édition de 'ORC (Orange Rugby Challenge),
en plus des traditionnels ateliers sportifs et de celui sur les
reglements, les jeunes des catégories M14 chez les garcons
et M15 chez les filles, ont participé a un 8éme atelier sur
I'éducation au numeérique. Les joueurs ont dG donner le
maximum de bonnes réponses a un quiz relatif au cyber
harcelement.

90% des clubs ont participé a la phase départementale,
qualificative pour la phase régionale. Organisée par la
LIFR en février, elle a réuni 30 équipes masculines M14 et
13 équipes féminines M15. L'équipe féminine du CD92 (1)
et celles du Racing Club de France et du RC Montesson
Chatou chez les gargons ont décroché leur place en finale.
Elles ont représenté la LIFR a la finale nationale qui s'est
déroulée au CNR, le samedi 17 juin.

JEU CONCOURS DECOUVERTE
DE L'ARBITRAGE : FRANC
SUCCES DE LA DEMATERIALI-
SATION DE L'EPREUVE

Le Pdle a renouvelé, en février, la dématérialisation de la
phase départementale, face au succes rencontrée les deux
dernieres saisons. Cette continuité a été appréciée avec
une forte participation des clubs.

Les huit équipes qualifiées pour la phase régionale se
sont retrouvées le ler avril au CNR pour participer aux
ateliers ludiques animés par la Commmission Régionale de
I'Arbitrage, alliant connaissance de la regle et convivialité :
ASPTT Grand Paris / Paris XO (75), CO Othis (77), Plaisir RC
(78), Ent As Marcoussis US Limours / Arpajon Rugby XV (91),
Racing Nanterre (92), AC Bobigny 93 rugby (93), RC Val de
Bievre (94), RCA Cergy Pontoise (95).

Le RC Val de Bievre a décroché la premiére place et sa
qualification pour la phase nationale qui a eu lieu le week-
end de la finale du Top 14.

MEDAILLES : SOUTIEN
FINANCIER POUR L'ACHAT
PAR LES CLUBS

Pour récompenser les efforts accomplis par les enfants,
les éducateurs ont la possibilité de leur remettre des
meédailles a la fin de chaque saison. Pour soutenir les clubs
dans cette démarche valorisante pour les jeunes et ainsi
contribuer a leur fidélisation, la LIFR et certains Comités
départementaux ont choisi de participer financierement
a I'achat de ces médailles par les clubs.

La LIFR a maintenu sa prise en charge de 50% du coUt des
meédailles en remboursant soit les Comités départementaux,
pour ceux qui se sont engagés a prendre en charge l'intégralité
du coUlt de la médaille, soit les clubs directement, dans
la limite du reste a sa charge, quand la prise en charge
financiére n'est pas totalement assurée par le Comité
départemental.
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VIENS JOUER

AU RUGBY
AVEC NOUS!

DECOUVRE ET APPRENDS

RESPECT
SOLIDARITE
LOYAUTE

PLUS DE 100 CLUBS DOTES
D'UN KAKEMONO BOOSTER
EDR 3¢ EDITION

Depuis plusieurs saisons, la LIFR accompagne le
développement de ses EDR par la dotation d'un kit Booster
EDR permettant 'organisation de journées portes ouvertes
et d'étre visibles sur les forums de rentrée.

Les clubs ont fait un retour positif sur cette opération, qui
est complémentaire a celle de la Semaine Nationale des
EDR. De nombreux retours d'expérience confirment que
le kakémono est le support le plus apprécié par les clubs.
Ainsi, une centaine de clubs en ont été dotés gratuitement
par LIFR, gu'ils ont pu retirer début juin a la Ligue.
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Compétitions

La saison a pu se dérouler de facon normale aprés deux saisons marquées par la pandémie.
Si la globalité des effectifs par équipes a bien été retrouvée, il n'en va pas de méme pour
la stabilité des effectifs des clubs avec un nombre de forfaits et de MEI en hausse par
rapport a I'an dernier sur I'ensemble des compétitions organisées par la LIFR. Cette saison
a été également marquée par la mise en place de la réforme des compétitions régionales,
le retour du Championnat de France dés les 32émes de finale, la création du Challenge
de France et par I'abandon de la réforme de la Fédérale 3.

COMPETITIONS
MASCULINES SENIORS

La réforme des compétitions régionales voulue par la
FFR a été mise en ceuvre avec la création de trois niveaux
en remplacement des anciennes catégories (Honneur,
Promotion Honneur, 1ére, 2éme et 3/4&mes séries) avec
20 équipes en Régionale 1, 30 équipes en Régionale 2 et
39 équipes en Régionale 3.

Un championnat des équipes réserve a XV a été organisé
pour les clubs de Régionale 1 et a X pour les clubs de
Régionale 2.

v\ A
e

La réforme envisagée pour la Fédérale 3, finalement

abandonnée par la FFR, a néanmoins conduit la LIFR a
faire accéder a ce niveau cing clubs franciliens, alors que
d’'ordinaire, seuls deux clubs sont promus.

Les cing finales régionales ont été organisées le 30 avril, avec
une affluence de 3000 personnes dans le cadre magnifique
des installations mises a disposition par la municipalité de
Montmorency et de son club.

Pour les équipes qui n'étaient pas qualifiées pour le
Championnat de France ou le Challenge de France, la LIFR
aorganisé les Trophées LIFR qui permettent de prolonger
la saison de rugby a XV au-dela de la saison réguliére, avec
des finales pour chaque catégorie.

COMPETITIONS
FEMININES SENIORS

La LIFR a proposé aux équipes territoriales et fédérales une
Tournée d'’Automne programmeée sur deux dates en octobre
dans le format « Cross Rugby » (7 contre 7 sur demi-terrain
en travers). La participation était valorisée par trois points
de bonus sur le classement du championnat traditionnel
a suivre. Dix-neuf équipes se sont inscrites, mais la 2eme
journée n'a pu avoir lieu pour cause de contexte social.

Pour la Fédérale 2 (rugby a XV), la FFR a demandé, cette
année, qu'une premiére phase regroupant les clubs d'une

supra ligue « Haut de France et lle de France » soit gérée
au niveau territorial. C'est la LIFR qui s'en est chargée ;
la phase finale étant gérée par la FFR. Ce Championnat
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a regroupé 14 équipes (Onze IDF + deux HDF + Reims
exceptionnellement) sur 12 dates de novembre a avril plus
un barrage (entre les 2emes). Le champion supra-ligue
est le RC Amiens et les deux autres qualifiés sont le RC
Suresnes et le Stade de Reims.

Le championnat territorial a X a rassemblé 13 équipes
avec huit dates et une finale. Il a été remporté par le
rassemblement UBM/Vitry.

En collaboration avec les Ligues des Hauts de France, du
Grand Est et de Bourgogne Franche-Comté, un championnat
inter-ligues a X a été organisé les 13 et 14 mai mai auquel
participaient les deux premiers du championnat territorial :
UBM/Vitry (4&éme) et Puteaux Rugby (2&éme).

FINALES CHAMPIONNATS TERRITORIAUX SENIORS

Régionale 1 RST Paris XO / Finances
Régionale 2 RC Dourdan
Régionale 3 Racing Nanterre Rugby

Réserves Régionale 1 RST Paris XO / Finances

Réserves Régionale 2

Rugby Club Garches Vaucresson

Club Athlétique de Chevreuse
Rugby Club Garches Vaucresson
US Jeunesse de Mitry

CO Multisport Bagneux Rugby
RO Yerrois




COMPETITIONS JEUNES
AXVETAX

Le principe de la présaison consacree au rugby a 7 (Cross
Rugby pour les Féminines M18) a été reconduit (voir page

46) avec l'attribution du bonus de trois points sur les
championnats traditionnels a XV et X a suivre.

lls ont repris mi-novembre aussi bien pour les équipes
masculines que féminines.

Pour les Moins 16 et Moins de 19 ans, le calendrier idéal
proposait dix dates de qualification et trois dates de phase
finale haute, intermédiaire ou de consolante pour tout le
monde. Mais la distribution des clubs en R1, R2, R3 n'obéissait
pas a une mathématique optimale et certaines équipes
n'ont fait que huit matchs de qualification. Il est a noter un
nombre de forfait en augmentation par rapport a I'année
derniere surtout lors des phases finales.
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Pour les Féminines Moins de 18 ans, 17 équipes ont participé
au championnat a X qui a consacré I'équipe de Terres de
France. Et comme les séniors féminines (voir page 43), les
deux premieres ont finalisé leur saison par une participation
al'interligues a X des 13 et 14 mai a Saint André les Vergers
avec les Hauts de France, le Grand-Est et la Bourgogne
Franche Comté : Terres de France I'emporte a nouveau et
le rassemblement Montigny/Plaisir/Versailles/Rambouillet
termine 3eme.

FINALES CHAMPIONNATS TERRITORIAUX JEUNES A X

Catégories Phases finales

Féminines M18
Basse

Masculins M16
Trophée LIFR

Renaissance

Champions

Hauvte ________________________[Terres deFrance Rugby

RST Champs Val Maubuée/ CD77 - F-18 RX

Haute ________________________[RSTMarcoussis/Nozay/ Arpajon MI6

RST Etampes / Dourdan / Ballancourt M16 RX
RST Montreuil / Vincennes M16 RX

Masculins 19 I
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FINALES CHAMPIONNATS TERRITORIAUX JEUNES A XV

Phases finales

NIVEAU

Rugby Club Garches Vaucresson

M16 - Régional 1 Trophée RST Pontault / Lagny / GTO
Renaissance RST Cergy Pontoise / Conflans Herblay
Trophée RST Rueil / Montesson
M16 - Régional 2
Renaissance Rugby Club Pays de Nemours
Espérance SCUF
Haute |RugbyClubMontessonChatou |
M19 - Régional 1 Trophée RST Cergy Pontoise / Conflans Herblay
Renaissance RC Paris Neuilly sur Seine
Haute |Rstverres/Plateaubriard/BVB |
Trophée RST Charenton / Créteil
MI9 - Régional 2 Renaissance RST Brétigny / Epinay / Ste Geneviéve / Chilly
Espérance RST Drancy / Bobigny / Pantin / Paris XO /

La Courneuve / Noisy / Blanc Mesnil / Bagnolet

e de France
ughy



Rugby a 7
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En instituant I'IDF 7's Open Tour Société Générale construit autour de deux temps forts,
une Tournée d’Automne et une Tournée de Printemps, la LIFR a atteint son objectif :
développer une véritable culture du rugby a 7 en lle de France.

IDF 7'S OPEN TOUR
SOCIETE GENERALE -
TOURNEE D’AUTOMNE

En octobre la LIFR a proposé aux clubs, pour leurs cadets
etjuniors, la désormais traditionnelle Tournée d’Automne
de I'IDF 7's Open Tour Société Générale, sur trois dates.
Pour les cadettes et les seniors féminines, c’est du « Cross
Rugby » qui leur a été proposé sur deux dates, alors que
la derniere date a dU étre annulée pour cause de contexte
social difficile. Le format retenu permet aux clubs, en début
d'année, d'avoir du temps pour constituer leurs effectifs
tout en proposant a leurs pratiquants une forme de rugby
favorisant la réathlétisation.

k4] i
g gL

La nouveauté de la saison : la FFR a autorisé la LIFR, a
titre expérimental, a tester les remplacements illimités
pour permettre a tous les profils de joueur de participer.
48 équipes ont participé en M16, 44 équipes en M19 et 12
équipes en Féminines M18. Ces équipes ont pu bénéficier
du principe « Bonus » (trois points sur le championnat
traditionnel a suivre) qui a été reconduit.

In Extenso Supersevens

En partenariat avec la Ligue Nationale

de Rugby, la LIFR a convié toutes les
équipes participantes a I''DF 7's Open Tour
Société Générale a la finale de I'In Extenso

Supersevens le 19 novembre a Paris La
Défense Arena. Plus de 1100 jeunes ont pu
assister a cet événement qui fut 'occasion de
récompenser les Champions 2021-2022, ainsi
que les vainqueurs de la Tournée d’Automne,
par un jeu de maillots offert par la LIFR et la
Société Générale.

IDF 7’S OPEN TOUR
SOCIETE GENERALE -
TOURNEE DE PRINTEMPS

La Tournée de Printemps de I'|DF 7'S Open Tour Société
Générale a eu lieu de maia début juin sur trois dates, comme
la saison passée. La nouveauté a porté sur les catégories
M16 et M19 pour qui deux niveaux de compétition ont été
pProposeés :

- Un niveau Elite pour les équipes souhaitant disputer une
qualification aux championnats de France avec le reglement
international, Catégorie E, et des remplacements limités.

-Un niveau Développement pour les équipes souhaitant
avant tout permettre a tous d'accéder a cette pratique avec
un reglement adapté, catégorie C et des remplacements
illimités.

40 équipes se sont engagées chez les cadets et 40 chez
les juniors, avec une répartition moitié-moitié dans les
deux niveaux de pratique. Pour le niveau Elite, c’est un
cumul des résultats des deux tournées qui déterminait la
distribution des équipes dans les finales lors de la 3éme
journée. A remarquer que cette année les champions dans
ces deux catégories ont été des équipes « régionales » devant
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des équipes « nationales ». Il est a regretter, notamment
dans la catégorie M19, des forfaits sur chaque journée
(entre deux et six ou sept) qui perturbent grandement
I'organisation des plateaux, avec des adversaires qui ont
pu parfois se retrouver a faire seulement deux matchs sur
la demi-journée apres des kilomeétres de déplacement.
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Au regard des actions accomplies par la LIFR en rugby
a 7, la FFR a accordé deux places pour le Championnat
de France M19 (Rassemblement Yerres — Plateau Briard
— Bonneuil et RC Versailles) et une pour celui en M16
(Rassemblement Gif — Orsay — Chevreuse — Palaiseau).
Chez les Féminines M18, sept équipes ont participé a cette
tournée de printemps. N'ayant pas de Championnat de
France dans cette catégorie, les équipes ont cléturé leur
saison avec celle-ci.

IDF 7'S OPEN TOUR SOCIETE GENERALE - VAINQUEURS

NIVEAU Vainqueur

Féminines M18 RST Val de Marne / Grigny / Corbeil Mennecy

Masculins M16 - Elite
Masculins M16 - Développement
Masculins M19 - Elite
Masculins M19 - Développement URC 78

CHAMPIONNATS ILE DE
FRANCE SENIORS

Pour les séniors, une seule date était prévue compte tenu de
I'offre de compétition importante a travers divers tournois
tout au long du printemps. Les championnats régionaux
ont été mutualisés avec celui des Paris World Games les
10 et 11juin, avec six équipes féminines +18 et huit équipes
masculines +18 fédérales et territoriales.

Le RC Vincennes remporte le titre chez lesfilles et chez les
garcons, c'est le CA Orsay RC qui s'impose et qui se qualifie
pour le Championnat de France qui se déroulera les ler
et 2juilletauJCT'7s a Meaux. La LIFR est partenaire de ce
tournoi qui est labellisé « Tournoi Développement » par
la FFR. Elle est aussi partenaire du Tournoi 7 de Coeur qui
est labélisé, cette année, « Tournoi Elite » pour les gargcons
et les filles.

RST Gif / Orsay / Chevreuse / Palaiseau
RST Sud Paris (Val de Biévre — Bagneux)
RST Yerres / Plateau Briard / Bonneuil




Rugby a5

Le rugby a 5 a repris le chemin de la
croissance, marquée par une augmentation
des équipes ayant participé a la Coupe
lle de France et aux différentes Férias. La
croissance des licencié(e)s est également
au rendez-vous avec 1929 licences
comptabilisées (F 606 — H 1323). Conscient
de vouloir permettre au plus grand nombre
d'équipes de pratiquer dans un esprit «
loisir » la LIFR a augmenté le nombre de
dates des Férias.

UNE SAISON PLEINE

ET ENTIERE MARQUEE
PAR LA RELANCE DE LA
PRATIQUE'!

L'offre « rugby a 5 » de la LIFR est structurée autour de la
Coupe IDF qui s'adresse aux équipes qui recherchent une
pratique plus compétitive, et des Férias pour les équipes
qui s'inscrivent dans une approche loisir et festive.

Afin de palier les difficultés d'organisation des plateaux
constatées la saison derniere, il a été demandé cette
année aux clubs de se pré-positionner sur des dates pour
recevoir. Tout n" a pas été parfait mais les choses se sont
tout de méme nettement améliorées et ceci en dépit
quand méme de quelques défections. Par ailleurs, les
équipes restent soumises a l'obligation de recevoir si elles
veulent participer a la finale du Championnat lle de France
qualificatif pour les finales du Championnat de France qui
aura lieu le 24 juin a Blois.

Le Championnat lle de France a eu lieu cette année a Brétigny
sur Orge, le dimanche 14 mai et cette journée a connu
sans conteste un grand succes avec une organisation sans
failles. La participation des équipes a été en augmentation
par rapport a la saison derniere et conformément aux
dispositions fédérales, les vainqueurs de chaque catégorie
vont représenter la Ligue au championnat de France.

Il est a noter que la FFR organise 3 tournois « open » sur
le territoire pour lesquels les vaingueurs obtiendront une
place pour cette finale nationale.

Coupe lle de France

Mixte

Open Masculin
Open Féminin
Plus de 35 ans

Mixte + 35 ans
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RC Paris 15

RC Paris 15

Rocket's - ROC Houilles-Carrieres

Super 5 - ACBB

Castelthéodoricing / Chateau Thierry Omois CL

Championnat lle de France

Mixte

Open Masculin
Open Féminin

Mixte + 35 ans

PUTEAUX Rugby « Les Cougarachas »
RC Paris 15
Rocket's - ROC Houilles-Carrieres

AAS SARCELLES « La Sarcellécao »

Rugby

Loisir a XV

Le Rugby Loisir a XV continue sa progression
et enregistre 'arrivée de nouvelles équipes
avec 2.599 Licencié(e)s (F 285 - H 2314).
La belle dynamique engagée depuis
quelques années porte ses fruits grace
a l'investissement de I'équipe RLO de la
LIFR et de ses Ambassadeurs Loisir !

POUR LES JOUEURS

En partenariat avec 'UFAR, la pratique Loisir a XV s'articule
autour de deux formules sportives :

- Le Rugby Loisir Libre permet aux équipes de s'organiser
comme elles le veulent, de conclure leurs rencontres, avec
pour seule obligation de les déclarer et de compléter une
feuille de match. L'ensemble des résultats est compilé en
fin de saison et un classement est établi en tenant compte
des résultats sportifs mais également de I'état d'esprit, de la
réception, de la ponctualité... e tout évalué par les équipes
elles -mémes ! Le Trophée revient cette saison a I'équipe
des « Lents-Beaux » de Cergy Pontoise qui succede aux
«Vieux Crampons de Versailles ». Le tournoi annuel de la LIFR
s'est déroulé a Massy sur le complexe Jules Ladoumeéegue
le 20 mai et a été remporté par les « Klingons » de Massy.

- Le Rugby Loisir Plus est organisé pour les équipes qui
recherchent une pratique un peu plus compétitive et
qui se rencontrent dans un cadre plus organisé avec un

calendrier établi mais avec des aménagements possibles.
Une douzaine d'équipes se sont rencontrées tout au long
de la saison. Quelques équipes qui avaient participé la
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saison derniére se sont engagées dans le championnat
de Régional 3. Les finales ont eu lieu le 3 juin au Stade du
Cerisier d'Argenteuil.

Les équipes qui participent a ces deux formules sportives
peuvent se rencontrer autant qu’elles veulent.

POUR LES JOUEUSES

Grace au « Ladies Challenge — Trophée Christian Sérieys »

organisé par la Ligue des Ancien Rugbymen des Grandes
Ecoles, une douzaine d'équipes se rencontrent sur dix dates
sous la forme d'un tournoi de X Rugby 7'S. La phase finale
des équipes s'est déroulée a Argenteuil le 3juin,en méme
temps que les finales masculines du Rugby Loisir Plus.

Le groupe de travail RLO de la LIFR envisage de développer
prochainement une offre de rugby loisir féminin sous la
forme du X Rugby 7'S qui se pratique sur demi-terrain.




Haut Niveau

La saison 2022-2023 a été particulierement riche pour
le P6le Haut Niveau Jeune (HN3J), qui a poursuivi son
double objectif : préparer les plus talentueux de leurs
générations pour I'accés vers le haut niveau national,
mais aussi permettre a d’autres jeunes joueurs et
joueuses a potentiel de progresser sur le terrain en
savourant I'expérience d'une sélection départementale

ou territoriale.

LES M18 AT6N VICE-
CHAMPIONS DE FRANCE

Pour le traditionnel tournoi M18 de I'AT6N (Amicale du
Tournoi de 6 Nations), réservé aux juniors n'évoluant

pas en catégorie Elite, la sélection francilienne, issue

de 12 clubs, s'est qualifiée brillamment pour les finales
en allant chercher la 2eéme place au tournoi qualificatif
de Castanet Tolosan (31) le 23 et 24 octobre. Aprés une
série de rencontres tres aprement disputées sur terre
francilienne, a Rueil Malmaison (92), le weekend du 13-14
novembre, elle sera sacrée vice-championne de France,

derriere le vainqueur occitan.

Cette saison, 'AT6N a également lancé les 5000 Cadets
pour 2023, son grand tournoi Coupe du Monde, en format
interdépartemental pour les garcons M15 et inter-Ligue
pour les filles M18. La sélection féminine a remporté le
tournoi qualificatif les ler et 2 avril a Villiers sur Marne (94)
devant les Hauts de France et le Centre Val de Loire, et elle
disputera les finales a Paris lors du dernier weekend de la
Coupe du Monde. L'étape interdépartementale pour les
garcons M15 s’est déroulée a Noisy le Grand (93) le 8 avril,
et c'est la sélection du CD77 qui I'a remporté de justesse
devant le CD92, et qui représentera I'lle de France lors de
la prochaine étape a Meyzieu (69) en octobre 2023.
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Apres un stage de préparation au Centre National de Rugby,
le weekend des 22-23 octobre, |la sélection FillesM18a 7 a
disputé les finales nationales du championnat de France,
a Aixen Provence, les 11 et 12 février. Malgré une victoire en
poule contre le futur vainqueur, elle se fait éliminer de la
Cup par goal-average et termine 5eme du championnat,
et vainqueur du Challenge Trophy.

25 JEUNES INTEGRENT LES
POLES ESPOIR

Cing centres de suivi M15 pour les garcons, et quatre pour
les filles, ont été organisés lors de la saison. Suite a ces
rassemblements et aux propositions faites par la Commission
Régionale Haut Niveau qui s'est réunie a la LIFR le 9 mai,
la DTN (Direction Technique Nationale) de la FFR a retenu
25 stagiaires qui intégreront les APER (Académie de Pole
Espoir Rugby) a la rentrée scolaire 2023-2024 : 11 garcons
a Lakanal, six filles a Brétigny, cing filles a Aulnay, et deux
garcons et unefille a une nouvelle APER qui sera rattachée
au Lycée Claude Bernard a Paris

FESTIVAL DE RUGBY POUR
350 JEUNES TALENTS A

GENNEVILLIERS

Comme chaque saison, et en parfaite synergie avec le
Pbéle Ecoles de Rugby et les comités départementaux,
le Pole a organisé quatre plateaux interdépartementaux

de détection pour les joueurs M14. Une grand innovation
cette saison : pour le dernier plateau le 15 avril, un tournoi
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interdépartemental M15 féminines a été organisé en
parallele, sur le méme site. Cette grande journée sportive
et festive a vu 350 jeunes joueurs et joueuses fouler les
quatre terrains de Gennevilliers, portant haut les couleurs
des huit départements franciliens.

Pour la premiere fois depuis quelques saisons, la LIFR a
également organisé un tournoi interdépartemental pour
les garcons M13 a Lagny, permettant ainsi a la génération
2010 d'étre confrontés pour la premiere fois aux exigences
d'une sélection, et aux techniciens de 'ETL d'identifier les

futurs participants des centre de suivi de la saison 2023-2024.

LES FRANCILIENS SELECTIONNES EN EQUIPE DE FRANCE 2022-2023

XV de France masculin

Jonathan DANTY Stade Rochelais

Gaél FICKOU Racing Club de France
Nolann LE GARREC Racing Club de France
Sekou MACALOU Stade Frangais Paris
Cameron WOKI Racing Club de France

XV de France féminin

ASPTT Paris, PUC, Stade Francais Paris

AAS Sarcelles, RC Massy Essonne
AC Bobigny 93 Rugby, RC Massy Essonne

Julie ANNERY Stade Bordelais

Caroline BOUJARD Montpellier Hérault Rugby
Emilie BOULARD Blagnac Sporting Club Rugby
Yllana BROSSEAU AC Bobigny 93 Rugby

Joanna GRISEZ* AC Bobigny 93 Rugby
Gabrielle VERNIER Blagnac Sporting Club Rugby
Madoussou FALL Stade Bordelais

* Egalement sélectionnée en France 7 Féminin

France 7 masculin

AAS Sarcelles, AC Bobigny 93 Rugby
RC Massy Essonne

CA Chevreuse

RC Créteil Choisy

AC Bobigny 93 Rugby

Rueil AC

Terres de France

Thomas CAROL Section Paloise
William IRAGUHA FFR

Jonathan LAUGEL FFR

Paul LERAITRE Racing Club de France
Stephen PAREZ EDO FFR

Varian PASQUET FFR

Andy TIMO RC Massy Essonne
Joachim TROUABAL FFR

ACBB Boulogne Billancourt

RC Massy Essonne

OGE Montmorency, Racing Club de France
ES Viry Chatillon

PUC, Racing Club de France

PUC

RC Massy Essonne

RCCS Brétigny, RC Massy Essonne, Racing Club de France
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Haut Niveau

LES FRANCILIENS SELECTIONNES EN EQUIPE DE FRANCE 2022-2023 (suite)

France 7 féminin

Camille GRASSINEAU Stade Francgais Paris

Joanna GRISEZ* AC Bobigny 93 Rugby AC Bobigny 93 Rugby

Lucy HAPULAT AC Bobigny 93 Rugby Vie au Grand Air de St Maur
Maé LEVY Montpellier Hérault Rugby CS Clichy

Lou NOEL AC Bobigny 93 Rugby

Chloé PELLE RC Chilly Mazarin

Hada TRAORE AC Bobigny 93 Rugby Rugby Club du Pays de Meaux

* Egalement sélectionnée en XV de France Féminin

France 7 (développement féminin)

Anne-Cécile CIOFANI Stade Francgais Paris AC Bobigny 93 Rugby
Shannon IZAR RC Chilly Mazarin
Mariam NIAKATE RC Chilly Mazarin ES Vitry

BARBARIANS FRANCAIS

Léo BARRE Racing Club de France RC Versailles

Daniel BIBI BIZIWU AS Montferrandaise ES Viry Chatillon, RC Massy Essonne

Arthur JOLY USA Perpignan RC Massy Essonne, UMS Pontault Combault
Janick TARRIT Racing Club de France

France moins de 20 ans masculin (Tournoi des 6 Nations 2023)

Enzo BENMEGAL Racing Club de France URC 78
Yerim FALL RC Massy Essonne USO Athis Mons
Lino JULIEN Racing Club de France

France moins de 20 ans féminin

Molly JEAN RC Chilly Mazarin AS Lagny Rugby
Mariam NIAKATE* RC Chilly Mazarin ES Vitry
Hawa TOUNKARA SCUF / AC Bobigny 93 Rugby SCUF

* Egalement sélectionnée en France moins de 18 ans Féminin

France moins de 18 ans masculin

Mathis IBO Stade Frangcais Paris RC Neuilly sur Marne
Edouard JABEA NJOCKE RC Massy Essonne Sainte Geneviéve SR
Isaac KOFFI Stade Francgais Paris COM Bagneux Rugby
Jules LAUMOND Racing Club de France CSM Gennevillois
Yannick LODJRO Stade Francgais Paris COM Bagneux Rugby
Thibault MOTASSI Stade Frangais Paris Rueil AC

Owen SORHAINDO RC Massy Essonne RC Massy Essonne

France moins de 18 ans féminin

Naélle JOVIAL AC Bobigny 93 Rugby
Mawa KANE AC Bobigny 93 Rugby RO Pantin
Mariam NIAKATE RC Chilly Mazarin ES Vitry

France 7 moins de 18 ans masculin

Andy TIMO RC Massy Essonne RC Massy Essonne
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Formation - IREF

L'IREF (Institut Régional de 'Emploi et de la Formation) de la LIFR, créé en 2020 auprés
de la DREETS et certifié Qualiopi depuis 2021, a poursuivi sa montée en puissance cette
saison en proposant une nouvelle formation diplomante, le BPJEPS éducateur sportif
mention Rugby a XV, tout en maintenant les autres formations proposées jusqu’alors, ce
qui lui donne une dimension supplémentaire. L'Institut est a présent bien reconnu des

organismes financeurs.

619 stagiaires La formation BF La formule “Classique”
sont en cours de Découverte / initiation des BF majoritairement
formation BF est la plus demandée retenue par les

Il 1+ année Il &F inititaion & Découverte
I 2:ve année I s Développement
[ 3eme annge I 5F Perfectionnement

L'IREF dispose d'un responsable a plein temps, Pierre Amestoy,
renforcant ainsi son ingénierie de formation. Il s'appuie
sur des ressources internes de la LIFR (administratives,
pédagogiques, financiéres, référent handicap,...) et externes
en s'appuyant sur les compétences territoriales.

L'IREF a conclu un partenariat avec le CFA Omnisports
pour proposer en sus des formations en apprentissage et
notamment pour les AST (Animateurs Sportifs Territoriaux)
recrutés par la LIFR (voir page 61). Les offres de formation de
I''REF vont donc progressivement s'élargir, pour répondre
au mieux aux demandes de tous les acteurs du monde du
rugby francilien.

BREVETS FEDERAUX

Les BF (brevets fédéraux) sont gérés par I'INEF (Institut
National de 'Emploi et de la Formation, organisme de
formation de la FFR) et sont dispensés par I'lREF en tant que
« prestataire de service », dans le respect des orientations et
directives de la FFR. lls sont au nombre de six : Optimisation,
Perfectionnement, Développement, Découverte-Initiation,
Baby Rugby et Rugby a 5 Niveau 1.

stagiairtes

BF Optimisation Il Formule Classique
I s Rugby & 5 NI I rormule Vacances
B s Baby Rugby

Le livret de formation est ouvert sur 3 ans.

Pour les quatre premiers brevets cités, deux formules ont
encore été proposées afin de d'en permettre l'acces a un
maximum de stagiaires : formule vacances scolaires et
formule classique.

Pour les brevets Baby Rugby, Découverte-Initiation et
Développement en formule classique, la LIFR a pris en compte
les journées ateliers FFR et utilisé au mieux les samedis
pour la formation. Pour les formations Perfectionnement
et Optimisation en formule classique, la LIFR a travaillé
sur des séquences vendredi aprés-midi/soirée - samedi
matin pour avoir du public le vendredi, faciliter au mieux
I'accés aux formations et libérer les stagiaires I'aprés-midi
du samedi.

Les formules vacances sont restées inchangées dans leur
organisation.

Plus d'une vingtaine de centres ont été mis en place pour
réaliser ces formations.
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CERTIFICATS FEDERAUX

Deux certificats fédéraux (CF) ont été programmeés cette
saison. Du 20 au 22 février, le CF Développement physique
et moteur a I'école de rugby et du 26 au 28 avril, le CF
Ruby a 7 - Niveau 1 - principe du jeu et de I'entrainement.
39 éducateurs se sont inscrits et 33 ont effectivement participé
a un de ces certificats qui compte pour la réactivation du
brevet fédéral.

REACTIVATION

Chaque brevet fédéral doit étre réactivé tous les 5ans et les
deux formules de la saison derniére ont été maintenues:
réactivation par participation a un certificat fédéral ou
réactivation a la suite de suivis pédagogiques. 111 éducateurs
se sont inscrits pour réactiver le brevet fédéral en formule
suivi pédagogique.

CQP « TECHNICIEN DE RUGBY
A XV »

La formation CQP (Certificat de Qualification Professionnelle)
est inscrite au répertoire national des certifications
professionnelles (RNCP), et la certification est assurée par
la commission paritaire nationale emploi formation sport
et par la FFR.

La LIFR a I'habilitation pour dispenser cette formation
certifiante qui est d'une durée totale de 270 heures : 120
heures en présentiel, 30 heures en FOAD (formation ouverte
a distance), 120 heures en situation en structure.

Le présentiel s'est déroulé en centre a Gennevilliers avec
six séquences de deux jours et demi de décembre 2022

a mai 2023.

Cette année, 18 candidats ont été admis a cette formation.
Une nouvelle session a été ouverte en juin 2023.

TAUX DE REUSSITE

Session 2020 Session 2021 Session 2022
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BPJEPS EDUCATEUR SPORTIF
MENTION RUGBY A XV

Cette formation est inscrite au RNCP, et la possession du
dipléome mentionné atteste que son titulaire met en ceuvre les
compétences suivantes: encadrer tout public dans tout lieu
et toute structure ; mettre en ceuvre un projet d'animation
s'inscrivant dans le projet de la structure ; conduire une
séance, un cycle d'animation ou d'apprentissage en rugby
a XV ; mobiliser les techniques de la mention rugby a XV
pour mettre en ceuvre une séance, un cycle d’animation
ou d'apprentissage.

La LIFR a I'habilitation pour dispenser cette formation
certifiante qui est d'une durée totale de 932 heures minimum
1632 heures en présentiel et FOAD et 300 heures minimum
en situation en structure.

Le présentiel s'est déroulé en 33 séquences de deux jours
et demi; en grande majorité de septembre 2022 a juin2023,
a Antony.

Cette année, 28 candidats ont été admis a suivre cette
formation.Une nouvelle session va s'ouvrir pour la saison
2023-2024.

ACADEMIES DES PREMIERES
LIGNES

Les CTC de la LIFR ont poursuivi le travail pour mettre en
place un réseau des académiciens premieres lignes a travers
le travail technique sur les bassins, et ils ont pu s'appuyer
sur eux pour avoir de I'aide pour la validation des passeports
premieres lignes et passeports joueur de devant.

EQUIPES TECHNIQUES DE
BASSIN

Cette saison, les CTC ont poursuivi la mise en place
d'équipes techniques de bassin (ETB) pour faire monter
en compétence tous les acteurs des clubs, sportifs commme
dirigeants. A travers ces équipes, la LIFR souhaite disposer,
en lien avec les comités départementaux, d'un réseau de
référents clubs et départementaux pour permettre une
meilleure diffusion de l'information et surtout de contribuer,
via la formation continue de ces personnes a la bonne
structuration des clubs.

Le fait que certains bassins n'aient pu avoir a un certain
moment une présence d'un CTC n'a pas permis d'atteindre
pleinement la dimension souhaitée.

PARTENARIAT LIFR-CRMT

La LIFR a poursuivi son partenariat avec l'association
CRMT (Culture Rugby de Mouvement Témoignages)
par I'inauguration du CERS (Centre d’Entrainement de
Rugby Scolaire) de Bagnolet le 28 novembre, et le partage
par CRMT de ses expériences de terrain et ses supports
pédagogiques avec les techniciens de la LIFR, notamment
par le biais d'un site internet completement retravaillé.
CRMT a également signé des conventions avec deux
nouveaux clubs franciliens et trois associations scolaires,
que les éducateurs de CRMT accompagnent sur le terrain
afin de développer les pratiques d'entrainement du jeu de
mouvement aupres de leurs jeunes joueurs.
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FORMATION DES ARBITRES

FORMATIONS INITIALES ET DE DECOUVERTE : POUR FORMER UN NOUVEAU PUBLIC A L'ARBITRAGE

Trois formations Arbitres en Cours de Formation (ACF) ont été réalisées en juin et octobre 2022 ainsi qu'en janvier 2023 au cours des-
quelles 87 nouveaux arbitres ont été formés et validés.

Les Ateliers de Sensibilisation aux Régles (ASR) ont rassemblé les M14 masculins, M15 féminines et M12 masculins et féminines afin de les
sensibiliser aux regles et a 'arbitrage. A la suite de ces ASR, la formation s'est poursuivie au sein des clubs, via I'action « Arbitre Acteur au
Coeur de son Club » afin que les joueurs volontaires obtiennent le passeport en arbitrage, deviennent « joueur-arbitre » et puissent arbi-
trer sur les plateaux de leurs équipes, accompagnés de leur éducateur-référent, lui aussi formé au cours de cette opération.

L'action « Arbitre Acteur au Coeur de son Club » a été menée par chaque arbitre dans son club pour sensibiliser aux regles du jeu les
joueurs, éducateurs et entraineurs des M8 aux séniors.

Les M14 masculins et M15 féminines ont été préparés au « jeu-découverte de I'arbitrage » au sein des clubs par leurs arbitres (page 40).

Les arbitres sont intervenus lors des formations des éducateurs et entraineurs pour le rappel des principales régles de sécurité et des
nouveautés de la saison (lors des journées #RugbyBienJoué).

FORMATIONS CONTINUES : POUR AMELIORER LE NIVEAU DES ARBITRES EN ACTIVITE

Le stage de rentrée, sur trois dates, a permis d'appréhender les nouveautés de la saison et de valider I'aptitude physique des arbitres.

Un stage de mi-saison a été organisé fin janvier qui a permis de sensibiliser les arbitres aux commotions cérébrales le matin et sur la
continuité du jeu l'aprés-midi.

Sept réunions de département ont été organisées au cours cette saison ou le focus a été mis sur des points précis : regles (plaquage, ruck,
maul, etc.), directives administratives, gestion de match...

Sept autres réunions spécifiques ont été dédiées aux ACF pour échanger sur les éventuelles difficultés rencontrées, approfondir leur
connaissance de la regle et de l'arbitrage.

Une formation hebdomadaire des arbitres de I'APER de Lakanal a permis un suivi particulier de leur pratique terrain, de leur maitrise de
la regle, de leur performance physique et de leur connaissance du jeu.

Deux sessions de formation spécifique ont été mises en place sur le rugby a 7 ainsi que deux autres sur la fonction d’Arbitre Assistant.

FORMATIONS QUALIFIANTES : POUR ATTEINDRE UN GRADE SUPERIEUR

Chacune de ces formations ouvre de nouvelles perspectives de désignations

Examens de Niveau 1 &2 le 3 juin : 62 ACF ont été convoqués a I'examen de niveau 1 et 46 arbitres de niveau 1 ont été convoqués a I'exam-
en de niveau 2. Ils ont été préparés en amont avec sept séances spécifiques.

Examen de Niveau 3 : onze candidats ont passé et réussi I'Examen le 22 avril.

Concours du Jeune Arbitre : un candidat va y participer le samedi 17 juin.

FORMATION PRATIQUE : POUR CONSTATER LES PERFORMANCES SUR LE TERRAIN

Plus de 260 accompagnements des arbitres sur leurs matchs ont été réalisés afin de permettre de valider leurs compétences pratiques et
dégager leurs axes de progression.

FORMATION DES
REPRESENTANTS FEDERAUX

Pour les représentants fédéraux, un contréle des connaissances a

été mis en place avant le début des phases finales. Deux réunions
(une pléniere en janvier et une en visio-conférence en mars) ont
été organisées pour chaque niveau (RF1/RF2 et RF3). Tous les
réglements et directives permettant aux représentants fédéraux
de remplir parfaitement leur mission sont disponibles sur un site
dédié.

Pratique
Féminine

En 2022-2023, le Pole Féminisation a poursuivi sa
triple mission : féminiser les encadrements de ses
équipes et de ses rencontres, inciter les clubs a créer
des sections féminines, et développer les équipes
féminines jeunes dans les clubs et les départements.

DES CHIFFRES
ENCOURAGEANTS

Les effectifs féminins de la LIFR sont en hausse réguliére
depuis quelques saisons : la population féminine, toutes
catégories confondues, a presque doublé, de 1.235 licences
en 2016-2017 a 2.403 aujourd’hui. En 2022-2023, cette
tendance s'est confirmée encore une fois, avec 7,2% de plus
de licences féminines par rapport a la saison précédente, et
notamment une augmentation de 23,5% dans la catégorie
« sensible » des cadettes de moins de 18 ans.

A la fin de la saison, les femmes représentaient 20,5 %
des 5.909 dirigeants franciliens, et la LIFR comptait 16
arbitres féminins, officiant sur toutes les catégories jusqu'a
I'international, et 165 éducatrices actives possédant un
dipléme fédéral ou d'Etat.

UNE FORTE PRESENCE AU
CHALLENGE FEMININ

Le Challenge Féminin M15 a été mis en place par la FFR
avec l'objectif de s'adresser non seulement aux débutantes
mais aussi a celles passées a travers les mailles du filet des
clubs, ou qui n'ont pas osé franchir le pas. Cette saison,
la LIFR a organisé sept journées de Challenge, le samedi,
en liaison avec les comités départementaux, mais aussi
trois organisées le mercredi apres-midi pour mieux cibler
le monde scolaire. L'approche a porté ses fruits : le 30
novembre, 360 joueuses étaient présentes, dont 90 % issues
des associations sportives de leurs colleges.

En parallele des Challenges féminins du samedi, et sur
les mémes sites, des plateaux M15 en 7 contre 7 sur demi-
terrain ont été organisés pour les joueuses confirmées,
portant les couleurs de leur club ou en rassemblement
départemental. Chague plateau a rassemblé au moins 200
joueuses, reparties en une vingtaine d'équipes sur trois sites.
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REFEMININES EN SOUTIEN
DES NOUVELLES RECRUES

Le groupe REFéminines a été mis en place en 2020 par Marie
Baudrillart et Clémence Fayard, toutes les deux arbitres
fédéraux, sous I'impulsion de la commmission régionale de
I'arbitrage de la LIFR. Ses objectifs sont le recrutement,
la fidélisation et la performance des arbitres féminins en
lle de France.

En 2022-2023, REFéminines s'est réuni régulierement en
visio et en présentiel, tout en poursuivant son programme
de soutien « cocooning » pour les nouvelles recrues. Ses
membres sont aussi intervenus dans des clubs possédant
une équipe féminine pour démontrer qu'apres une carriére
de joueuse, il est possible de continuer en tant qu'officielle
de match.
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Citoyenneté

D’année en année, le projet citoyen du rugby francilien se précise et se développe.
Les clubs sont au rendez-vous et peuvent en étre fiers. lls écrivent de belles histoires,
chacun sur son territoire et a sa facon, et cette dynamique est de plus en plus visible :
le rugby se décline en inclusion, en générosité, en plaisir partagé pour tous. Franchir la
porte d'un club de rugby est toujours une bonne nouvelle, surtout pour ceux dont la vie

se heurte a des difficultés plus fortes que la moyenne.

UNE ANNEE CHARNIERE
POUR LES SECTIONS DE

RUGBY SANTE

Apres le succes de la journée du rugby santé, le 21 mai 2022
a Franconville, les initiatives se sont multipliées. La soirée
Octobre Rose, organisée avec le soutien d'Eden Park, a
été 'occasion pour toutes les sections de la région de se
retrouver et de partager leur ambition de développement.

Le 23 octobre, la section du RC Parisis recevait la visite de
Yaél Braun-Pivet, la Présidente de I'’Assemblée nationale
et luicommuniquait sa passion de jouer ; l'incitant a venir
participer, le 13 mai, a la journée annuelle. Organisée au
RC Montesson Chatou, elle a rassemblé une douzaine
d’équipes venues de partout en France. Comme l'année
derniere, en paralléle du tournoi, les joueuses et joueurs ont
pu participer a un atelier de photos d'art. Ces clichés noir et
blanc seront exposés en fin d'année 2023, lors d'une soirée
organisée par la Ligue comme ce fut le cas le 21 novembre
a la Mairie du 9e arrondissement de Paris. Apres le lien
social rétabli grace au collectif, ces photos d'art aident les

joueuses et joueurs dans leur reconstruction psychique
et I'estime de soi.

Du 13 au 15 janvier, la LIFR et le RC Val de Bievre étaient
présents aux journées innovation santé a la Cité des
Sciences pour initier et sensibiliser les visiteurs au rugby
santé. La LIFR sera également présente, le 28 juin, au Parc
des Expositions a la Porte de Versailles a Paris, pour le salon
des Maires d'lle de France; la aussi sa mission sera d'initier
les visiteurs et sensibiliser les élus locaux.

La LIFR n'est plus qu'a une unité de son objectif de huit
sections, une par département:le rugby santé a la péche!

LE RUGBY ADAPTE N'EST
PAS EN RESTE!

Passé de trois sections en 2020 a six actuellement, le rugby
adapté francilien est en pleine croissance.

Comme pour le rugby santé, la LIFR a décidé, la saison
derniere, d'organiser chaque année une journée dédiée
au rugby adapté. Le 3juin, c’est la section de Fontenay aux
Roses, ouverte cette année, qui a regu les sections de toute
la région pour un grand moment de partage en présence
d’Anne Cécile Ciofani, internationale a 7, médaillée d'argent
aux derniers Jeux Olympiques. Fort du succes rencontré
sur les journées santé, la LIFR a également proposé aux
joueuses et joueurs un atelier photos d'art. Les clichés
seront exposés aux cotés de ceux des sections santé lors
de la soirée organisée par la LIFR I'hiver prochain.

JOSSE - LIFR

Auparavant, le 3 avril, la Semaine Olympique et Paralympique
s'ouvrait au Parc de la Villette sur le théme du sport adapté.
La LIFR et le club Christo Rugby adapté étaient présents
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et ont permis a 1.300 éléves de découvrir la pratique avec
desjoueurs en situation de handicap en présence de Pap
Ndiaye, ministre de I'Education Nationale et de la Jeunesse
et de Genevieve Darrieussecq, ministre déléguée aupres du
ministre des solidarités de I'autonomie et des personnes
handicapées.

La saison se cléturera par une présence au salon des Maires,
le 27 juin, pour initier et sensibiliser les visiteurs.
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Citoyenneté

ACCOMPAGNEMENT VERS L'EMPLOI

Initié en 2022, le programme d’accompagnement vers I'emploi de la LIFR a ouvert une
nouvelle voie, que le reste du monde du rugby s’appréte a emprunter a présent. Le
programme s'est étoffé avec un nombre plus important de sessions de Job Dating, la
création de l'opération « Au contact des métiers du rugby » et la mise en place, dans
une trentaine de clubs, d'un correspondant emploi, capable de bien conseiller les jeunes

joueurs en recherche d’emploi.
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JOB DATING - DU STADE
VERS L'EMPLOI

Une dizaine de « Job dating - Du Stade Vers 'Emploi »
ont eu lieu en 2022 et les résultats sont impressionnants:
plus de 60% des demandeurs d'emploi ayant participé
ont recu une offre d'embauche ! En novembre, a Drancy,
Ameélie Oudéa-Castéra, ministre des Sports et de Jeux
Olympiques et Paralympiques, Olivier Dussport, ministre
du Travail, du Plein emploi et de I'Insertion ainsi que Carole
Crandjean, ministre déléguée chargée de 'Enseignement
et de la Formation professionnels sont venus saluer le travail
accompli par la LIFR et les clubs.

Ces opérations, qui sont financierement rentables pour les
clubs, ont également permis a ceux-ci de resserrer leurs
liens avec les mairies, missions locales et agences de Pole
Emploi, ainsi qu'avec de nombreuses entreprises.

Devant ce succes et 'engouement suscité au sein des clubs,
ce sont 27 nouvelles opérations qui ont été programmeées
en 2023, avec le soutien de la Région lle de France.

AU CONTACT DES METIERS
DU RUGBY

La LIFR a répondu aux demandes des Missions Locales,
de la DRIEETS et des Préfectures de région souhaitant
impliquer les jeunes dans une meilleure connaissance
des métiers du sport a travers ces nouvelles opérations.

Le concept : faire se rencontrer des jeunes issus des quartiers,
mais aussi des scolaires, avec les professionnels et salariés
des clubs de I'élite francilienne sur une demi-journée de
rencontre autour du rugby : ateliers de rugby sans contact,
collation et rencontre / discussion pendant 1 heure avec
les professionnels et salariés des clubs.

Ces journées, financées par la DRIEETS 92 et la CCl Paris, se
sont déroulées le 16 mai au Stade Francais au Stade Jean
Bouin, le 30 mai au Centre de Formation du Racing 92 et
le 15 septembre au sein du RC Suresnes Hauts de Seine.

DEVELOPPEMENT DU
RUGBY DANS LES QPV

Le programme « QPV » porté par la LIFR, avec actuellement
une trentaine de clubs franciliens, est un projet de grande
ampleur quis'inscrit dans le long terme. Progressivement,
les clubs s'ancrent dans le paysage des quartiers.

C’est un projet ambitieux et difficile, mais plein de sens
et dans lequel les clubs participants se sont investis
avec enthousiasme et les résultats sont d'ores et déja
impressionnants. Les chiffres parlent d'eux-mémes :

- 1.240 actions réalisées dans 72 quartiers.
- 54,000 enfants rencontrés, dont 45% de filles.
- 550 nouveaux licenciés pour les clubs.

Mais aussi et surtout autant de moments de joie, le ballon

ovale a la main, pour ces jeunes souvent éloignés du sport.
Un club comme celui du RO Pantin a pu doubler les effectifs
de son école de rugby !
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Quelques belles histoires aussi pour des AST (Animateurs
Sportifs Territoriaux) qui ont fait leurs preuves : a ce jour,
cing d’entre eux sont en passe d'étre recrutés en CDI par
leur club pour continuer leur action de terrain.

De son cété, la LIFR se structure progressivement pour
porter le programme dans la durée: c'est I''REF qui a assuré
la formation BPJEPS (voir page 53 & 55) de la deuxiéeme
promotion et un cadre a été recruté, en la personne de
Lisa Fontaine, pour suivre 'ensemble des actions du Pdle
Citoyenneté.

PRIX « COUP DE CCEUR »
DU JURY DES TROPHEES
« SPORT ET MANAGEMENT »

Le travail accompli par les
équipes de la LIFR, avec les
AST au premier rang, a été
récompensé le 28 septembre
par la remise du Prix « Coup de
Coeur » du jury des Trophées

« Sport et Management » a

Pierre Sallenave et Florian
Grill, a l'occasion d’'une soirée
organisée a 'Assemblée
Nationale.
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Rugby Scolaire

S'il est un lieu que nos souvenirs d’enfance associent plus que tous les autres au plaisir
du jeu, c'est la cour d’école dans laquelle nous avons passé tant de récréations. La LIFR
souhaite faire entrer le ballon ovale dans les jeux de cour d’école et ceci dés la maternelle.
Et si, en plus, il faut le passer en arriére, les enfants se sentent déja un peu joueurs de

rugby !

30 MINUTES D'ACTIVITE
PHYSIQUE QUOTIDIENNE

A L’ECOLE

En 2022, le Ministére de I'Education Nationale a décidé de
promouvoir une activité physique quotidienne encadrée
dans les écoles primaires. Les bonnes relations de la LIFR
avec les trois rectorats de la région ont conduit 'académie
de Créteil a choisir le rugby et le handball cormnme sports
de référence pour cela. Des fiches pratiques ont été mises
au point par la LIFR, testées avec succes et présentées a la
presse par le recteur d'académie lors d'une manifestation
organisée a Tremblay en France le 16 décembre.

Depuis cette présentation, la présence du rugby dans
les séances quotidiennes des écoles de I'académie s'est
largement déployée et la LIFR a entamé des discussions
avec les rectorats de Paris et Versailles, qui prévoient de
s'appuyer sur cette expérience réussie pour en faire autant.

LES SECTIONS SPORTIVES
LABELLISEES

En 2022-2023, les Ligues territoriales ont repris le
subventionnement des sections sportives rugby (SSR),
précédemment assurée par la FFR. Les cadres techniques

de la LIFR ont élaboré une grille d'autoévaluation pour
les SSR qui a permis de décerner des étoiles selon les
criteres remplis (projet pédagogique, effectifs garcons et
filles, conventionnement avec un club, etc.). Sur les 27 SSR
franciliennes (22 colleges et cing lycées), 21 ont recu une
subvention correspondant a leur nombre d'étoiles, avec le
maximum de trois étoiles décernées aux colleges Denis
Diderot a Massy (91) et Gérard Philipe a Aulnay-sous-Bois (93).

UNE PRESENCE ACCRUE
DANS LES ECOLES DES

QPV

Les AST du programme QPV de la LIFR (voir page 61), une
fois diplomeés du BPJEPS, sont parfaitement qualifiés pour
intervenir dans les écoles. Ainsi, les actions dans les écoles
de ces quartiers et le recrutement d’enfants dont certains
n'auraient jamais adhéré a un club sportif, ont connu une
croissance significative au cours de la saison, avec un total
de 332 séances organisées.
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Rugby Universitaire

En 2022-2023, la LIFR a consolidé ses bonnes
relations avec le monde universitaire, avec
la Lutetia Cup au Stade Jean Bouin et la
mise en route des « conventions STAPS ».

DES PASSERELLES STAPS-
LIFR MISES EN PLACE

La convention Universités-LIFR, déclinaison de la convention
cadre entre la FFR et la C3D, 'association nationale qui
regroupe les Directeurs et Doyens des STAPS, a permis
d’engager les premiers étudiants STAPS dans le processus
de certification de leur formation universitaire, et la
validation d'un Brevet Fédéral a I'issue de leur cursus. Une
quarantaine d'étudiants, de cing universités, sont engagés
dans ce processus. Ces passerelles vont permettre de
rapprocher les étudiants des clubs et de renforcer leurs
encadrements avec des acteurs diplomés, critére important

pour la fidélisation des joueuses et joueurs.

LES LIENS AVEC LE
SPORT UNIVERSITAIRE
CONFORTES AU STADE

JEAN BOUIN

La LIFR et la Ligue Paris lle de France Sport Universitaire
ont décidé de travailler en synergie pour promouvoir le
rugby aupres des équipes universitaires, et inciter leurs
membres a poursuivre leur pratique du rugby en club au
cours de leurs études ou a I'issue de celles-ci.

E0¢4ATION FRANCAISEN
ﬂ/;%‘;vﬂ UNIVERSITAIRE.

Dans ce cadre, le jeudi 11 mai, une grande apres-midi de
rugby universitaire a eu lieu au Stade Jean Bouin avec:

-Un tournoi de rugby a 5 qui a réunil2 équipes d'universités
et grandes écoles. Chaque équipe était dotée d'un jeu
de maillots, offert par la LIFR, aux couleurs d'une équipe
qualifiée pour la Coupe du Monde

- La Lutetia Cup qui a opposé en filles d'abord, puis en
garcons, les sélections des Grandes Ecoles et des Universités

- Une Bodéga rassemblant joueurs, joueuses, officiels
et spectateurs, avec remise de boucliers par les élus de
la LIFR, offerts par celle-ci, aux équipes championnes
universitaires dans leurs catégories respectives lors de
la saison 2022-2023

Par ces actions, la LIFR essaie de distiller la culture du sport
rugby aupres de publics pas toujours sensibles au départ
a cette activité.




France 2023

Paris 2024

Le Pole 2023-2024 de la LIFR ceuvre a mettre
en place des actions pour aller a la rencontre
des apprentis, des scolaires, des étudiants,

des entreprises, des personnes fragiles ou en
situation de handicap, des clubs et du grand

public avec pour objectifs de recruter de

nouveaux licenciés et fidéliser les licenciés

actuels.

DES ACTIONS PERENNISEES
ET DE NOUVELLES INITIEES

L'objectif est d'animer le territoire francilien en mobilisant
tous les acteurs pour promouvoir la Coupe du Monde et
les Jeux Olympiques, soit par la création de nouveaux
projets, soit en renforcant les projets existants, a l'image de
la Journée Annuelle du Rugby Santé au cours de laquelle,
pour la 2éme année, des prises de vue ont été réalisées
par une photographe dans l'optique d'une exposition, a
'automne, permettant de valoriser les pratiquantes et
pratiquants. Ce concept a été repris pour la Journée du
Rugby Adaptée, également initiée la saison derniére (voir
page 59).

Les relations étroites nouées avec les acteurs de I'apprentissage
(La Chambre de Métiers et de I'Artisanat d’'lle de France
(CMA), les lycées agricoles et les Centres de Formation
d'Apprentissage du Batiment ont permis de reconduire les
tournois régionaux courant avril, finalité des entrainements

Rapport d'activité 2022-2023 - 64

3 \‘ 13) éi
: ‘ E)
'By E)

Mouvement
desEntreprises
deFrance

B EF
Ey =

E)

effectués au sein des établissements tout au long de
I'année scolaire, avec la participation de quelques centaines
d'apprentis.

Les étudiants ont rejoint le mouvement en découvrant la
pratique du rugby a 5a l'occasion d'un tournoi le 11 mai au
Stade Jean Bouin a Paris, en lever de rideau de la Lutetia
Cup (voir page 63).

DES PARTENARIATS NOUES
AVEC LE MONDE DE
L'ENTREPRISE

La LIFR et le MEDEF (Mouvement des Entreprises de France)
se sont associés afin de sensibiliser les entreprises aux regles
du rugby et valoriser les valeurs commmunes partagées.
Un rassemblement est prévu a 'automne qui permettra
aux entreprises et aux clubs de nouer des contacts et de
s'initier au rugby a 5. La LIFR collabore également avec la
CPME (Confédération des Petites et Moyennes Entreprises).

Vv,

200 ANS DE SOUVENIRS

2023, c'est aussi les 200 ans de la création
du rugby. Pour féter cet anniversaire, la LIFR
met en lumiére I'histoire du rugby francilien
a travers les archives photos de ses clubs

en se servant de son site internet ainsi

que ses réseaux sociaux accompagné du
#EnRoutePour2023!

Partenariat
Mécénat

Le Pdle Partenariat & Mécénat intervient de
maniére transverse en apportant aux projets

initiés par la LIFR ses compétences dans
la recherche, le suivi et la valorisation des
partenaires et mécénes.

UN COLLECTIF RENFORCE
AVEC UNE EVOLUTION DE SON
PLAN DE JEU

Afin de développer ses ressources, au ler septembre, la
LIFR a recruté Jim Gaulard en tant que chargé de mission
Partenariat & Mécénat dédié a la prospection. Avec les
autres membres du pdle, une réflexion a été entreprise afin
de redéfinir I'offre de la LIFR. Toujours structurée autour
des trois piliers de la LIFR que sont le Sportif, 'Education
et la Citoyenneté, elle répond aux ambitions de la Ligue en
proposant des offres avec des niveaux d'entrée différents
et en s'attachant a faire la distinction entre partenaires
et mécenes.

ESSAI TRANSFORME !

La saison a été marquée par le renouvellement des
collaborations avec Orange, Epicture et Eden Park, avec
pour les trois un soutien renforcé. De nouveaux partenariats

%

EN PARTENARIAT AVEC LES
CLUBS PROS, DES INVITATIONS
POUR LES CLUBS

A chagque match a domicile, la LIFR et le
Racing 92 convient des écoles de rugby a
Paris La Défense Arena. Ce sont plus de 1800
licenciés de 28 clubs qui ont pu bénéficier
d'invitation cette saison. Du c6té du Stade
Jean Bouin, le Stade Frangais Paris et la

LIFR organisent une fois par an la féte du
rugby. Cette saison, 45 clubs ont répondu a
l'invitation, le 14 janvier. Ce sont plus de 2.000
licenciés qui étaient présents.
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ont été signés (Not Courrier, NP Sprinters) ainsi que des
mécénats (Compagnie Financiére Jacques Coeur, Vinom,
Rotary Insertion) permettant de répondre aux objectifs fixés
en début de saison. Ces entreprises sont particulierement
sensibles aux actions citoyennes portées par la LIFR.

LE CAP DES 1.000 ABONNES
DEPASSE POUR LA PAGE
LINKEDIN

Depuis septembre 2021, la LIFR est présente sur le réseau
social professionnel LinkedIn. La page Ligue lle-de-France
de Rugby a pour vocation de valoriser les soutiens des
partenaires et mécénes mais aussi de mettre en avant
les initiatives citoyennes et éducatives de la LIFR afin de
séduire d'autres entreprises.

Avec 1271 abonnés, la LIFR se classe deuxieme sur les neufs
ligues de rugby disposant d'une page.
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Communication

L'objectif du P6le Communication est de valoriser les initiatives des différentes entités du
rugby francilien (LIFR, comités départementaux et clubs), de partager les bonnes pratiques
des uns et des autres afin de profiter de I'expérience de chacun mais aussi de promouvoir

le rugby sous toutes ses formes. .

#GARDELESPRITRUGBY : UNE
SEMAINE DE PREEVENTION
DES VIOLENCES

DuTerau 8 octobre, la LIFR a initié une semaine de prévention
desviolences. Elle fut lancée par un film congu et joué par
16 jeunes du Stade Francgais Paris, du Racing Club de France,
du RC Massy Essonne et du RC Suresnes Hauts-de-Seine,
qui ont réfléchi aux causes des violences sur et en dehors
du terrain ainsi qu'aux solutions pour les prévenir.

Deux formations ont été organisées pour les dirigeants des
clubs: l'une animée par les représentants de Colosse aux
pieds d'argile, organisme de référence dans la prévention
du bizutage, du harcélement et des violences sexuelles, et
I'autre par Orange, qui les a fait jouer aux « magiciens du
numerique », jeu congu avec E-enfance pour sensibiliser
les 9 a12 ans aux dangers du numeérique tels que la santé,
les fake news, le cyber harcélement ou encore la protection
des données.

Un colloque animé par Mathieu Blin est venu cloturer cette
semaine a l'issue duquel les représentants quatre clubs de
I'élite francilienne ont signé une charte afin de montrer
'exemple et inciter les autres clubs a en faire de méme.

DES COMMUNICATIONS CIBLEES

LANCEMENT DU COMPTE
INSTAGRAM

Ce réseau social permet de communiquer de maniere
plus directe sur les résultats sportifs des championnats
d'lle de France mais aussi de mettre en avant tous les
clubs franciliens et leur formation a travers la présentation
des joueuses et joueurs professionnels formés par en lle
de France. Lancé en Janvier, déja plus de 1060 abonnés !

EN FONCTION DES INTERETS DES LECTEURS

Valorisation

Clubs

PRIX DU FAIR PLAY

Initié en 2018-2019 dans le cadre du plan d’action de la LIFR
pour lutter contre les incivilités sur et autour des terrains, le
Prix du Fair Play récompense les équipes jeunes et seniors
les mieux notées par les arbitres franciliens par le biais de
I'application iArbitres. Ces derniers prennent en compte
les comportements du capitaine, du banc de touche et des
spectateurs. Les équipes les mieux notées dans les retours
des arbitres franciliens ont été honorées le 14 janvier, au
stade Jean Bouin, avant le coup d'envoi de la rencontre
en Challenge Cup du Stade Frangais Paris face aux Lions
de Johannesburg,
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CHALLENGE FRED COMTE

Initié par la LIFR en 2019-2020 en I'honneur de Fred Comte,
élu du Comité directeur décédé trop jeune en mars 2019,
ce Challenge récompense les équipes évoluant en Séniors
Territoriales et Féminines Fédérale 2 qui offrent le meilleur
accueil et la meilleure convivialité aux équipes visiteuses
(accueil a l'arrivée, ambiance du match, réception d'apres
match). Les clubs ont été invités a voter pour trois clubs
dans leurs catégories respectives. Les résultats seront
communiqués fin juin.

Les deux meilleurs clubs par compétition seront récompensés
a travers deux de leurs bénévoles lors du barbecue de
rentrée de la LIFR, en début de saison 2023-2024.

LABEL CLUB

Le Label Club permet d'évaluer chaque club francilien dans
trois domaines: formation, développement et citoyenneté.
La LIFR valorise ainsi les clubs particulierement actifs
dans un ou plusieurs de ces trois domaines. Par rapport

a sa premiere édition qui portait sur la saison 2020-2021,

BO / Mess aux Rugby Ecoles de Echos du

Actus du R5 Rugby Loisir

Clubs Francilien Rugby Terrain I'analyse est étoffée pour la deuxieéme édition avec 41 critéres

. ) " " n . - titatifs (issus d'Oval-e) et qualitatifs (issus de remontées
Trois articles Quatre articles Quatre articles Quatre articles Quatre articles Lauréats du Fair Pla 2023 quan
un édito un édito un édito un édito un édito y des CTC) sur la saison 2021-2022. Cette deuxieme édition du
. P GmEnE Label Club a été diffusée au mois de mars 2023. Ce Label
Bimensuel Mensuel Mensuel Mensuel Mensuel Clubs évoluant en compétitions o L
Périodicité Hebdomadaire  Unvendredisur Ledernier mer- Ledernierlundi  Le 2™ jeudidu Le 3*™e mardi territoriales : permet notamment aux clubs d'orienter leur stratégie et
deux credi du mois du mois mois du mois : il a servi de critere d'attribution des cheques sports par la

. . . Région lle-de-France.
US Alfortville, Rugby Cellois Chesnaysien, °

RC Neuilly sur Marne, Paris XO

Nombrfa?;ses““a' +5 800 +22 000 +10 000 +2100 +3100 +2.300
42% 37% 36% 43% 32% 39%
d'ouverture

/.

Clubs évoluant en compétitions
fédérales:

ACBB, RC Massy Essonne, PUC, RC Versailles
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Départements

Pour l'actuelle mandature 2020-2024, la LIFR a souhaité renforcer encore davantage
les liens avec les Comités départementaux (CD), qui constituent des échelons avancés
indispensables des Ligues régionales de la FFR, par la création d’'un Pdle Interactions
Départementales. Le role de ce Pdle est de piloter les relations LIFR-CD et de faciliter les

échanges entre les deux entités.

UN INDISPENSABLE
RELAI POUR LES
ACTIONS FEDERALES ET
TERRITORIALES

En 2022-2023, les CD ont continué a assurer leur mission
essentielle d'antenne de proximité pour la FFR, la LIFR
et les clubs de leurs départements respectifs. lls ont été
sollicités notamment pour valider les dossiers présentés de

candidature pour le Label Club Engagé initié par la FFR. C'est
ainsi que 50 clubs franciliens ont pu obtenir la validation
d'au moins un des cing piliers du Label Club proposés, avec
au moins quatre clubs de chaque département labellisés.
Les CD ont également assuré la livraison des 122 kits offerts
par la FFR aux clubs engagés dans la Semaine Nationale
des écoles de rugby.

Pour renforcer les liens entre la LIFR et ses comités
départementaux, les présidents de ceux-ci sont invités
systématiquement aux réunions du Bureau de la LIFR, et le
Secrétaire Général et le Trésorier Général de la LIFR réunissent
leurs homologues départementaux régulierement afin
d'échanger avec eux et de partager les bonnes pratiques
de gestion et d'organisation.

LE RENFORCEMENT DES
EQUIPES TECHNIQUES
DEPARTEMENTALES

La saison a vu un nouvel élan donné par la LIFR aux divers
tournois des sélections interdépartementales (voir Page
51), et les huit départements ont répondu présents sur le
terrain. Au-dela de leur principal objectif de faire rencontrer
les meilleurs joueurs et joueuses de leur génération sur un
méme terrain pour identifier des candidat(e)s a la pré-filiere
d'accés vers le haut niveau, ces sélections permettent de
renforcer I'identité et la visibilité des départements, et de
mettre leurs éducateurs bénévoles en valeur.

Face au besoin d'accompagner ces jeunes joueurs et
joueuses et aussi d'assurer des actions de développement,
notamment dans le monde scolaire et la pratique féminine,
les départements ont étoffé leurs équipes techniques
départementales (ETD) en 2022-2023. Aujourd’hui cing des
huit départements ont un conseiller technique départemental
(CTD) salarié, et en 2022-2023 le CD78 est devenu le premier
département a bénéficier de la subvention proposée par la
LIFR dans le cadre de la convention tripartite FFR-LIFR-CD
pour 'embauche de son CTD Sébastien Roncalli.
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Ressources humaines

DES CONDITIONS DE
TRAVAIL OPTIMISEES

La LIFR a complétement rénové le rez-de-chaussée et le
premier étage afin de proposer a ses collaborateurs des
conditions de travail mieux adaptées, dans des locaux
modernes et climatisés. D'autres travaux sont a I'étude pour
créer un espace repas pour le personnel qui soit adapté et
fonctionnel. (voir page 55)

Le CSE de la Ligue qui se réunit tous les mois, a été
régulierement consulté et informé sur les différents projets
de travaux. Le CSE compte deux nouveaux représentants
du personnel en remplacement des postes vacants :
Maximiliano Cocetta et Aurélien Bouthier.

DES EQUIPES QUI
EVOLUENT

Au regard des différents projets, des besoins de financement
et de la baisse des engagements publics, la recherche
de partenaires privés est devenue une priorité. Afin de
structurer, professionnaliser et développer l'activité, la
LIFR a recruté Jim Gaulard. Elle a également recruté Lisa
Fontaine, afin de renforcer le pdle Citoyenneté. Patricia

Effectifs au 31 mai 2023

Amoros, en charge avec Catherine Dorguin des affiliations

et du régalien, a vu son poste évoluer vers la prise en
charge des dossiers de subventions présentés par la LIFR
aupres des administrations régionales et nationales. Un
stagiaire en reconversion, Vincent Lemaitre, a été affecté
sur la gestion des Ressources Humaines. La LIFR a recruté
aussi des stagiaires et alternants et devra prochainement
assurer le renouvellement des contrats qui arrivent a terme.
(Campus 2023, fins de cycles...)

L'Equipe Technique de Ligue (ETL) a connu des démissions
successives de Conseillers Techniques de Clubs et a la
fin de la saison elle a procédé a trois recrutements afin
de les remplacer : Aurélie Zegre sur le Bassin N° 1 - Dept
95, Jean-Maurice Oulouma sur le Bassin N°8 - Dept 93 et
Alessandro de Monte Lenglet sur le Bassin N°12 — Dept 94

L'équipe des AST dédiée au programme « QPV-ZRR » a
quelque peu diminué en nombre de collaborateurs par
rapport a I'exercice précédent en raison de modifications
statutaires (embauches par les clubs) ou par le resserrement
des critéres qualitatifs des profils recherchés.

Plusieurs collaborateurs ont suivi des formations individuelles
et 'EAL, dans son ensemble, a suivi une formation collective
consacrée a « l'organisation et la gestion du temps ».

Equipe Technique de Ligue

- 13 salariés CDI Cadre (CTC - 3 recrutements en cours

suite démissions et promotion) - 6 salariés CDI Cadre
- 1salarié CDI Cadre (IREF)
- 1salariés CDI Non Cadre - 4 apprentis

(Pble Espoirs Rugby Brétigny)

- 2 personnes détachées de la FFR (CTL) - 2 stagiaires
-1 personne détachée du Ministére (DTL)

Equipe Administrative de Ligue

- 4 salariés CDI Non Cadre

-3 apprentis Campus 2023

Programme « QPV & ZRR »

- 16 Agents Sportifs Territoriaux en CDD
-1 Adulte Relai
- 14 Contrats d’Apprentissage
-1Contrat PEC




Institutions

Le Pole Institution de la LIFR a pour mission
de tout mettre en ceuvre afin d'obtenir
les subventions auprés des Institutions
nationales et régionales dans le but de
financer et mener a bien I'ensemble des
projets de la LIFR.

La disparition, en septembre, de Véronique Dubois-Vincent,
Vice-Présidente de la LIFR en charge des dossiers de
subventions pendant de nombreuses années, a conduit
la Ligue a réorganiser I'ensemble de ses missions autour
des Poles gestionnaires de subventions (Citoyenneté, Haut
Niveau, Administration Générale, Formation, Evenements ...
Cette nouvelle organisation permet d'optimiser les démarches
car les subventions sont de plus en plus fléchées sur des
thématiques et des actions bien précises. Patricia Amoros,
collaboratrice de la Ligue, est désormais en charge des
demandes, en coordination directe avec les différents
Pdles concernés.

La Fédération Francgaise de Rugby (FFR) attribue une
subvention a la Ligue composée d'une part fixe et d'une
part variable. Cette derniére est attribuée en fonction de
la réalisation du Plan d'Orientation Stratégique (POS)
présenté chaque année et quis'appuie sur les 26 chantiers
de la mandature. Le montant de la subvention dépend de
la réalisation pleine et entiere des actions.

La Région lle de France, partenaire institutionnel majeur
de la LIFR, a mis en place une convention pluri annuelle
couvrant toute la durée de la mandature. Elle octroie plusieurs
subventions a la LIFR comme le Plan de Développement
Formation et le Programme Quartiers Prioritaires de la
Ville (QPV). Afin de valider I'exécution des actions, un
compte rendu d'activité chiffré et détaillé est fourni, dont
I'objectif est de s'approcher au plus prés du taux de 100 %
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de réalisations. Par ailleurs, la Région redistribue, selon ses
propres criteres, des subventions aux clubs et aux Comités
Départementaux. Elle a mis en place, cette année, un plan
d’'aide au financement pour permettre aux clubs de faire
I'acquisition de véhicules de transport de personnes.

L'’Agence Nationale du Sport (ANS) : La LIFR assume
I'instruction des dossiers de demande des clubs affiliés
et en valide la conformité au regard des critéres définis
chaque année. Ces dossiers sont ensuite transmis a la
FFR pour avis et validation définitive. La LIFR constitue
pour son propre compte un dossier de demande aupres
de 'ANS via la FFR.

La Délégation Régionale et Académique a la Jeunesse, a
'Engagement et aux Sports (DRAJES) est une délégation
créée au sein de chagque Rectorat Régional et a pour
mission de mettre en place les politiques publiques du
Ministére de I'Education Nationale et de la Jeunesse. La
DRAJES permet principalement de soutenir et pérenniser
des emplois au sein de la LIFR.

Certaines Préfectures et certains Conseils Départementaux
soutiennent les actions de la Ligue et plus particulierement
le programme QPV.
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Trésorerie Générale

k

LA TRESORERIE GERE
L’ENSEMBLE DES FLUX
FINANCIERS DE LA LIFR ET
SON ROLE EST ESSENTIEL AU
BON FONCTIONNEMENT DE
CELLE-CI.

Le Pdle Trésorerie de la Ligue est en charge :
« de la comptabilité générale et analytique,
e du suivi de la trésorerie,

« dutraitement des opérations financiéres avec la FFR
et les clubs,

+ de la gestion des payes en collaboration avec un
cabinet comptable externe spécialisé en la matiere,

* du contrdle et du réglement des indemnités des
officiels de matches,

» de la bonne application des procédures fédérales
relatives a la billetterie des clubs et du reglement
financier (FFR et LIFR),

* et de l'élaboration de tableaux de bord.

Toutes ces taches génerent environ 30.000 écritures
comptables annuelles et prés de 500 factures sont traitées
par le Pbéle. Ce dernier travaille en étroite collaboration
avec Pierre Ancely, commmissaire aux comptes de la LIFR.

NECESSITE D'UN CONTROLE
BUDGETAIRE EFFICACE!

L'établissement minutieux d'un budget d'exploitation
(global et par commissions et poles) d'un total supérieur a 3
millions d'euros ainsi que son suivi périodique, contribuent
au quotidien a la prise de décisions stratégiques par les
organes directeurs de la LIFR.

Le suivi systématique de la trésorerie est une préoccupation
permanente, compte tenu des ressources dépendantes
des institutionnels et des partenaires face a des charges
d'exploitation linéaires et régulieres.

Les rapprochements bancaires et FFR, les opérations
fiscales et sociales sont autant de taches indispensables
pour le contréle de la santé financiere de la Ligue, mais
également pour justifier les chiffres devant les clubs et les
entités subventionnaires.

Le Pble Trésorerie est le coeur de la Ligue lle de France
de Rugby !
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Secréetariat Général

DES CONDITIONS DE TRAVAIL
OPTIMISEES AU SIEGE
DE LA LIGUE

Un événement marquant de cette saison a été la réalisation
d'une premiere tranche de travaux au sein des locaux du
siége de la Ligue au 9 rue Omer Talon.

Celle-ci a consisté en la rénovation compléete du rez-de-
chaussée et du premiere étage qui offre aux salariés et aux
bénévoles des conditions de travail mieux adaptées dans des
locaux modernes et climatisés. Trois salles de réunion sont
disponibles au rez-de-chaussée et des espaces conviviaux
ont été aménagés au premier étage ou sont maintenant
regroupeés I'ensemble des commmissions et des pdles, ce qui
facilite notamment la communication entre eux.

Les travaux, d'une valeur d'environ 400 O00€, ont été
réalisés en trois mois, de mi-octobre 2022 a mi-janvier 2023.

MISE EN VENTE DES LOCAUX DU
7 RUE OMER TALON

Lors de sa réunion du 13 février, le Comité Directeur de la

Ligue a approuveé le principe de la mise en vente du local
d'une superficie d'environ 100 m2, dont elle est propriétaire
au 7 rue Omer Talon et qu’elle occupe avec le Comité de
Rugby de Paris depuis 2008.

Une partie du produit de cette vente permettra de financer
une deuxiéme tranche de travaux au sein du siege, a savoir
la rénovation de la Salle Krotoff et du sous-sol attenant
pour y créer un espace repas pour le personnel qui soit
adapté et fonctionnel.
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Installations

La qualification des installations sportives est une
formalité indispensable pour que des compétitions
officielles puissent s’y dérouler. Cette démarche doit étre
effectuée par le club en collaboration avec le propriétaire
des installations sportives (qui est généralement une
collectivité locale).

La LIFR a entrepris depuis 2017 un véritable « Plan Marshall » afin d'inciter les clubs a faire le travail pour qualifier leurs installations
sportives: c'est I'un des 26 chantiers de la Ligue. A fin mai 2023, 87% des terrains étaient qualifiés, soit 226 sur un total de 259.
Ils nétaient que 16% il y a cing ans et 68% a la fin de la saison 2021-2022. Cela signifie qu'un effort important a été réalisé au
cours des deux dernieres saisons sportives, puisque 45 terrains supplémentaires (essentiellement de clubs régionaux) ont été
qualifiés. La progression est clairement au rendez-vous, et I'objectif fixé pour cette saison (83% de terrains qualifiés) a donc
été dépassé. Par ailleurs, certains terrains non conformes, principalement synthétiques, n'ont pas pu (ou ne peuvent toujours
pas) accueillir de rencontres officielles. Enfin, des terrains qui n'étaient plus utilisés ont été effacés du fichier « terrains ». Une
attention particuliere a également été apportée au renouvellement des qualifications qui sont généralement accordées pour
dix ans, sachant que les terrains synthétiques doivent étre certifiés tous les deux ans par un organisme agréé par World Rugby.

Evolution du nombre de terrains qualifiés depuis la saison 2017-2018

2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023

Répartition des terrains
qualifiés et non qualifiés
entre les clubs évoluant
au niveau fédéral et
régional

Nombre de terrains qualifiés
(en herbe et synthétiques) et non

Q
c
9
=
(0
(0]

- Qualifies Clubs Clubs Total

Fédéraux Régionaux
- Terrains Synthétiques Qualifiés - Non Quallifies

- Terrains Non Qualifies - Total

- Terrains en Herbe Qualifiés




Officiels de

La nouvelle structuration des compétitions

fédérales et territoriales a amené un

grand nombre d'officiels de match vers de

nouveaux univers de pratique.

LES ARBITRES

Cette saison a vu l'arbitrage francilien étre a nouveau
représenté a tous les échelons des compétitions avec
notamment l'accession de Jérémy Rozier en Top 14. Il
arbitre tant les tournois internationaux de rugby a 7, que
des rencontres a XV de haut niveau. Cette bonne nouvelle
s'est accompagnée d'une accession en Nationale, de trois en
Fédérale1, de sept en Fédérale 2 et de quatorze en Fédérale
3, chiffre record pour la LIFR. Et les arbitres féminines n'ont
pas été en reste puisque I'une d'elles a accédé a I'Elite 2.

Ces éléments positifs ne doivent pas faire oublier que le
taux d'indisponibilité moyen des arbitres, qui s'éleve a
35%, reste une préoccupation majeure de la Commission
Régionale de I'Arbitrage et du Bureau de la Ligue. Malgré
un effectif de plus de 240 arbitres actifs et le fait que
de nombreux arbitres acceptent de doubler au cours
d'un méme weekend, la totalité des rencontres n'a pas
toujours pu étre couverte, et pas seulement en début de
saison. S'ajoute un taux de participation des arbitres aux
réunions mensuelles de formation en forte baisse, malgré
leur caractéere obligatoire. Dans ce contexte, I'excellent
travail de I'’équipe des désignateurs, qui ont fait en sorte
gue le maximum de rencontres soient couvertes, se doit
d'étre souligné.

Sans une mobilisation de tous (Clubs, Comités départementaux,
Ligue, Fédération, ..) afin de recruter et surtout de fidéliser
un grand nombre d’'arbitres, le probléme de couverture

des rencontres se reproduira en 2023-2024.
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Match

UN PARCOURS DE FORMATION
INNOVE

Le programme de formation des arbitres a également été
significativement modifié, avec le lancement du niveau 4,
intermédiaire entre la connaissance théorique de la regle
vérifié a 'occasion des examens de niveau 1a 3, et I'acces
au classement national. En comptant cing candidats (dont
deux féminines) et un formateur, I'lle de France reste bien
représentée dans ce programme.

La formation des candidats a l'arbitrage a aussi connu
une nouvelle étape avec la systématisation du parrainage
entre les ACF (Arbitres en Cours de Formation) et un arbitre
expérimenté. Ce dernier a pour mission de partager au plus
vite les savoir-faire et savoir-étre avec ceux qui découvrent
la fonction. Il vient en complément des accompagnements
terrain mis en place sur I'une des premiéres rencontres
de chacun des ACF. Ce dispositif s'ajoute a la préparation
aux examens dont chacun dispose pour renforcer sa
connaissance de la regle.

LES REPRESENTANTS
FEDERAUX

Le Représentant Fédéral est un officiel de match, dirigeant
licencié a la FFR. Il est désigné par la FFR a I'occasion
des championnats de France et par les Ligues pour les
championnats régionaux.

La LIFR a disposé pour cette saison 2022-2023 de :

+ dix Représentants Fédéraux « 1», dont deux pour le
secteur professionnel, deux pour la Nationale & la
Nationale 2 et six pour le secteur national amateur,

* 17 représentants Fédéraux « 2 » pour les
compétitions de 2éme et 3éme divisions fédérales
et I'Elite 2 Féminine,

* 24 Représentants Fédéraux « 3 » pour les
compétitions régionales,

* six Représentants Fédéraux Evaluateurs régionaux.

Tous ces officiels sont formés et s'imposent par leurs
gualités morales ainsi que par leurs connaissances des
régles, de l'esprit du jeu et des reglements de la FFR. Ils
doivent assurer leurs missions avec sérieux et compétence,
dans les régles de déontologie, tout en assurant le bon
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déroulement de la rencontre en totale collaboration avec
I'arbitre et contréler que les mesures de sécurité soient
bien appliquées et respectées.

Ces missions s'exercent avant, pendant et apres la rencontre
en assurant les taches administratives telles que notamment
le contréle des licences, la gestion de la feuille de match
et la communication des résultats.

Au cours de cette saison, des Représentants Fédéraux ont
été désignés sur 390 rencontres régionales organisées par
la LIFR, 275 compétitions de Fédérale 2 & Fédérale 3 et sur
86 compétitions de Nationale, Nationale 2, Fédérale 1 et
sur celles gérées par la LNR.

LES DELEGUES SECURITE

Le corps des Délégués Sécurité a été actif cette saison,
méme s'il a été moins fait appel a lui qu'au cours des saisons
précédentes. Sept désignations ont été effectuées sur
demande du Président du Conseil Régional de Discipline
d'une part, et essentiellement du Secrétaire Général de
I'autre, et notamment sur I'ensemble des finales régionales
Séniors.
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Commissions
Regaliennes

Les Commissions Régaliennes ont siégé quasi systématiquement sous forme de
visioconférence, ce qui a permis a la majorité des licenciés convoqués d’assister aux

séances.

CONSEIL REGIONAL DE
RESOLUTION DES LITIGES

Au cours de cette saison, le Conseil de Résolution des Litiges
a traité 38 dossiers : trois furent consacrés a la qualification
de joueurs ayant participé a une rencontre déterminée,
onze a des oppositions a mutation, une au respect des
obligations sportives et 23 ont fait suite a des réclamations.
Il est a noter que 17 réclamations déposées par des clubs
ont été jugées irrecevables.

COMMISSION D’APPEL

La Commission d’Appel Régionale statue en cas de
recours formés contre les décisions du Conseil Régional
de Résolution des Litiges.

Elle a été saisie a deux reprises au cours de cette saison et
elle a chaque fois confirmé la décision de premiéere instance.

Les appels relatifs aux décisions prises par le Conseil
Régional de Discipline sont traités par la Commission
Fédérale d'Appel.

CONSEIL REGIONAL DE
DISCIPLINE

Au cours de cette saison, il s'est réuni a 24 reprises, dont
23 fois au moyen de visioconférences. Une réunion de
formation et d'organisation s'est tenue en présentiel au
début de la saison. Le Conseil Régional de Discipline a
adresseé 263 convocations aux licenciés et aux clubs. Le
taux de participation a été de 74% (194 présences), en
hausse de trois points par rapport a la saison précédente.

Le tableau, ci-contre, détaille les 238 dossiers traités par
le Conseil Régional de Discipline ainsi que les sanctions
prononcées. Ce nombre est en baisse de 16% par rapport
a la saison précédente, ce qui est positif.

Rapport d'activité 2022-2023 - 77

Cependant, au cours de cette saison sportive, le Conseil Régional de Discipline a recensé 182 cartons
rouges pour indiscipline, 53 cumuls de deux cartons jaunes lors d'une méme rencontre et 128 cumuls
de trois cartons jaunes au cours de rencontres différentes qui ont tous entrainé des mesures sportives
automatiques (MSA) au nombre de 362, soit une hausse de 28% par rapport a la saison 2021-2022.
La hausse importante des mesures sportives automatiques (MSA) a donc tres largement compensé
la baisse des dossiers traités. 2.564 cartons jaunes ont été recensés cette saison, soit une hausse de
prés de 5% par rapport a la saison derniére.

Nombre de Nombre de

MOTIFS . semaines de
suspension

dossiers

ACTIONS CONTRE UN OFFICIEL DE MATCH (Arbitre(s), juge(s) de touche, délégué(s),
représentant fédéral...)

Acte(s) ou parole(s) menagante(s) envers un officiel de match 2 18

Ag're'ssion verbale a I’encqntre‘dl'un qffliciel de match (inclyt, sans s'y limiter, toute agression verbale basée sur la 8 27

religion, la couleur, la nationalité, l'origine ethnique et I'orientation sexuelle)

Contact physique avec un officiel de match dans le cours du jeu 1 9

Incorrection vis-a-vis d'un officiel de match 7 15

Manquer de respect envers l'autorité d'un officiel de match 7 12
| ATTEINTES A LINTERETSUPERIEURDURUGBY | 4 | 25

Atteinte a l'intérét supérieur du rugby 4 25
RUTAUTES | w2 | 3%

Contact avec la zone oculaire (la zone oculaire comprend tout ce qui est a proximité immeédiate de I'ceil) 1 2

Coup de pied 10 45

Donner un coup de poing ou frapper avec la main ou le bras (y compris un plaquage “cravate”) 97 304

Frapper avec la téte 6 24

Frapper avec le coude 3 4

Frapper avec le genou 1 2

Frapper avec I'épaule 1 4

Marcher ou piétiner sur quelqu'un 3 5

Tout autre acte de brutalité contraire a I'esprit sportif 4 9

INFRACTIONS VERBALES ET PROVOCATIONS —“

Agression verbale (inclut, sans s'y limiter, toute agression verbale basée sur la religion, la couleur, la nationalité,

I'origine ethnique et l'orientation sexuelle) ! 4
Comp_orteme_nt(s) et/ou acte(s) répréhensible(s) d'une personne inscrite sur la feuille de match en dehors de T 3

I'enceinte de jeu

Geste(s) provocateur(s) et/ou insultant(s) 2 9

Insulte(s), injure(s) 3 7

JEUDANGEREUX | 338 | & |

Charger ou faire tomber un adversaire porteur du ballon sans tenter de saisir ce joueur 2 6

Jeu dangereux dans le cadre d’L’m ruck ou d’yn maul : i.‘Joueur chargeant dans un ruck ou un maul (une charge > S

comprend tout contact effectué sans se lier a un autre joueur dans le ruck ou dans le maul)

Jeu dangereux dans le cadre d'un ruck ou d'un maul : ii. Joueur entrant en contact avec un adversaire au-dessus 3 5

de la ligne des épaules. iii. Joueur écroulant intentionnellement un ruck ou un maul.

Plaguer un adversaire par anticipation, a retardement ou d’'une maniére dangereuse (plaquer dangereusement
comprend, entre autres, plaquer ou tenter de plaquer un adversaire au-dessus de la ligne des épaules, méme si le 24 50
plaquage a débuté au-dessous de la ligne des épaules)

Soulever un adversaire du sol et le laisser tomber ou le pousser vers le sol, de telle sorte que sa téte et/ou le haut

de son corps heurte le sol 3 5

Tout autre acte de jeu dangereux 4 6
sanctonscwos | 38 |

Atteintes a l'intérét supérieur du rugby 2

Amendes et/
Désordres occasionnés par de joueurs, des dirigeants et/ou des spectateurs (troubles causés dans I'enceinte > ou suspension
sportive) terrain

Désordres occasionnés par des joueurs, des dirigeants et/ou des spectateurs d'un ou des clubs en présence (trou-
bles causés dans I'enceinte sportive)

TOTAL GENERAL mm




Médical

En 2022-2023, les deux missions principales de la Commission
Médicale ont été la gestion des cartons bleus suite a des
commotions (ou suspicions de commotions) cérébrales, et
I'accompagnement des équipes en charge du Rugby Santé
et du Rugby Adapté dans la promotion et le développement

de ces pratiques (voir pages 58-59).

CARTONS BLEUS

Entre le ler juillet 2022 et le 30 avril 2023, 286 cartons
bleus ont été déclarés sur Oval-e lors d'entrainements,
de rencontres amicales ou officielles.

La gestion des certificats médicaux de reprise et les
auto-questionnaires des joueuses et joueurs permettant
la requalification des licences a connu, cette année, une
évolution. Les durées de repos initiales, d'arrét du sport
avec contact, et de blocage de la licence dépendent de
I'age du pratiquant. Cette saison, la limite d'age est passée
de 18 ans a 19 ans pour se conformer a World Rugby.

Le taux d'incidence est un tres bon indicateur, puisqu'il
mesure le nombre de traumatismes pour 1.000 heures
de pratique.

Aprés avoir été en baisse constante depuis la saison 2018-
2019 jusgu’a la saison derniére, il est en hausse cette saison,
tant chez les jeunes que chez les séniors.

COLLOQUE SUR
LES COMMOTIONS
CEREBRALES

Le 29 janvier, un colloque sur les commotions céerébrales
coorganisé par la Commission Médicale et la Commission
Régionale de I'Arbitrage a rassemblé au CNR a Marcoussis
les officiels de match et les CTC au coété du Directeur
Technique de Ligue. Apres le témoignage de Victor
Colin, joueur francilien gravement commotionné il y a
quelgues saisons, le Professeur Philippe Decq, référent
de la LIFR et expert reconnu, a expliqué ce que sont les
commotions cérébrales, comment les reconnaitre, les risques
gu'elles comportent et les principes de prise en charge.
Audrey Berthoumieu, médecin élue de la LIFR, a rappelé
l'importance de déclarer toutes commotions ou suspicions
via le dispositif du carton bleu, mais également que ces
incidents peuvent survenir pendant les entrainements et
relevent d'une déclaration par le club sur Oval-e.
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DES PARTENARIATS
D'EXPERTISE

La Commission Médicale est toujours partenaire sportif
du consortium pluridisciplinaire « Diag In Sport » dédié au
développement d'un outil multimodal pour la détection,
le diagnostic et le suivi des joueurs. Elle a également
apporté son soutien au projet de plateforme d'appel et de
suivi de la commotion cérébrale, “SOS Commotion”, porté
par le Professeur Decq et 'AP-HP (Assistance Publique —
Hopitaux de Paris), et participé a la premiére réunion de
travail avec d'autres fédérations sportives.

RECONNAISSANCE

MEDAILLES
IN MEMORIAM ..
PARTENAIRES & MECENES

' 4




Médailles

Comité Régional Olympique et Sportif d’lle-de-France

FEMME EN OR

BERNOIS

MEDAILLES D'OR

DE MIRANDA

Corinne

AAS Fresnes

Médailles FFR - Promotion 2022

Philippe

MEDAILLES DE VERMEIL

LABESCAT

Pierre

MEDAILLES D’ARGENT

COINTE
MILLORD

MORONVALLE

TRONQUET

Michéle
Christian
Serge

Alain

MEDAILLES DE BRONZE

BEJARD
BEAUVAIS
BERNARD
BESIN
BOULOGNE
DACLINAT
DESTAN
COMBES
EDMOND
FERARY
HAGHDOUST
LARCHER
LEBLANC
NICOL
RODRIGUEZ

Jean-Fracois
Alain
Didier
Nathalie
Odile
Cédric
Dominique
Hervé
Christian
Maurice
Francoise
Sabine

Eric
Bertrand

Christine

Clamart Rugby 92

RC de Suresnes - Hauts de Seine

ORC Argenteuil
Rugby Olympique de Pantin
RC Massy Essonne

SCUF

Rugby Club Bagnoltais

Rugby Club Sucy

Ent RC Plessis Robinson Meudon
RC de Suresnes - Hauts de Seine
Union Rugby Centre 78

A C B B Boulogne Billancourt

Rugby Club Vallée de Montmorency Soisy

Rugby Club Bagnoltais
Rambouillet Sports

ES Vitry

Stade Francais Paris

Ent RC Plessis Robinson Meudon
RC Neuilly sur Marne

Rugby Club de Courbevoie

USO Massif Central

MEDAILLES D'OR

COLLAS
DALOUS
DESAILLY
SIMONET
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Médailles LIFR - Promotion 2022

Alain
Alain
Richard

Jean Daniel

MEDAILLES DE VERMEIL

DATHIE
FICHE
GAVINET
HUGUET
HUSSON
MILLORD
MONEGER

Vincent
Bruno
Michel

Jean Michel
Pascal
Christian

Alain

MEDAILLES D'’ARGENT

AIME
APPARICIO
BROCHOT
CHANAUD
CHEVALIER
KERGROACH
KIFFER
NICOLAS
POTIER
VATINEL

Franck
Christophe
René

Gilbert
Thierry
Danielle
Jean Eric
Jean Jacques
Gérard
Thierry

MEDAILLES DE BRONZE

AMIEL
AMIEL
ARNOUX
BARCOT
BELCOLLIN
BESSIERE
BOIZART
BORREIL
BOURDIAL
CAMUS
CANIPEL
CHANAUD
CHASTAGNER
CLARY
COUTURIER
DANOY

DE MIRABEL
DE NEYRIEU

DECATE
DENYS
DEROZE
DOUMERGUE
ESPAGNE

Sylvie
Stéphane
Stéphane
Robert
Fabien
Daniéle
Dominique
Christian
Pierre
Pierre
Bérénice
Francoise
Eric
Sandrine
Eric

Guillaume
Johanna

Gyslain
Daniel
Mathieu
Laurent

Eric

Ent. Goussainville Gonesse XV
Ent. Goussainville Gonesse XV
RC Vallée de Montmorency Soisy
Ent. Goussainville Gonesse XV
Stade Francgais Paris

Rugby Olympique de Pantin
Ent. AS Marcoussis US Limours
Ent. Goussainville Gonesse XV
RC Noisy le GD Marne la Vallee
ROC Houilles Carrieres Seine
RC Seine & Oise Triel sur Seine
C Ath. Orsay Rugby Club
Parisis Rugby Club

RC Cergy Pontoise

Arpajon Rugby XV

Rugby Club de Drancy

Rugby Club Garches Vaucresson

Ent. Goussainville Gonesse XV

R Conflans Herblay Val Seine
Racing Club de France Rugby
Rugby Club Garches Vaucresson

RC Dourdan

GAUZINS
GIRAULT
GUILLOTON
HEREA
LANDEMAINE

MAINTIER
DAROLLES

MALIVOIRE
MORDAQUE
MULOT
NANCEAU
PAPON
PAUBERT
PEREZ
PETIT
PIERQUIN
POREE
RAMS
ROCHE
SASSATELLI
SCHWARTZ
TUILLIER
ZUERAS

Sainte Geneviéve Sport Rugby
RC Vallée de Montmorency Soisy
RC Chilly Mazarin

Paris Université Club

Ent. Goussainville Gonesse XV
Stade Pontellois

Rugby Club Massy Essonne
Clamart Rugby 92

Ent. RC Plessis Robinson Meudon
Rugby Olympique de Pantin

AC Bobigny 93 Rugby

R Conflans Herblay Val Seine

Racing Club de France Rugby

Racing Club de I'Agglomération Cergy Pontoise
C Ath. Orsay Rugby Club

Rugby Club Montesson Chatou

Ent. Goussainville Gonesse XV

Rugby Club Montesson Chatou

Parisis Rugby Club

SCUF

Rugby Club Montesson Chatou

Joffrey Rugby Club de Courbevoie
Maria RO Yerrois

Valentin ACBB Boulogne Billancourt
Séverine Ent. AS Marcoussis US Limours
Muriel RC Cergy Pontoise

Sandra USO Athis Mons

Bruno Paris Université Club

Kevin U S O Chelles Rugby

Vincent Parisis Rugby Club

Florian RC Epinay sur Orge

Olivier Seine et Oise Triel

Francois C Ath. Orsay Rugby Club
Maxime Ent. Goussainville Gonesse XV
Jérémy RC du Pays de Meaux
Maxime R Conflans Herblay Val Seine
Pascal RC Seine & Oise Triel sur Seine
Miguel SCUF

Christophe RC Velizy Villacoublay
Bernadette RC Ballancourtois

Thomas SCUF

Nicolas USO Athis Mons

Stéphane Entente RCCS Bretigny
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PARTENAIRES INSTITUTIONNELS
® Région g AGENCE
In memoriam Hie S
FFR

AVRILLEAU Gilles RCS Champigny Rugby

BA Aida AC Bobigny 93, ancienne joueuse du XV de France E l .

BOUVIER Guy RO Yerrois E’III-:“AI:(-I;EERE hauts-deseine A" )
CASTETS Jean-Claude Paris XO Rugby DE LA VILLE LE DEPARTEMENT .‘ ‘C'L'ﬁ;'e'i‘l?énéral
CHAPELLE Christian CO Gargenville Liberté

CHEVREAU Christian RC Montreuillois Bgalité

COMMEINHES Frédéric RC Montesson Chatou

CORDONNIER William RC Vincennes, arbitre de la LIFR

CORNUET Manuel C S M Gennevillois pARTENAIRES

DIEZ Jean-Marie PUC Rugby

DOIN Ludo RC Montesson Chatou

DUMAS Matthieu Rugby Club Garches Vaucresson

FEVRE Marie Laurence ALJ Limay Rugby .Ig GRoUPE

FOLIQUET Gérard Stade Francais Paris 7 NOT’COURRIER -
GARDYE Alain Provins Rugby Club orange
GUERS Francois Racing Club de France

LE ROCH Hervé Rugby Club Garches Vaucresson

MUSSI Patrice ASPTT Grand Paris Rugby

OLEA OLEA Frédéric Stade OL Rosnéen

PERROUX Jean-Luc CO Gargenville Le Rugby Club

REUFF Fred RC Sucy t? RATP 2 SG B societe
RIHET Daniel ES Stains Rugby Since L CENERALE
VESCO Georges Rugby Club Créteil Choisy

VIRMAUX Daniel Daniel

VILLEMOTE Corinne Dirigeante de I'USO Chelles Rugby

SUPPORTERS

i 5
Amicale

du Tournoi CAFES RICHARD

des VI Nations

N Fair Play
/> For Planet

N.P.SPRINTERS

R ® SpORTES0

S v Didier GENINASCA
Bernard LAPASSET Véronique Dubois Vincent : Rematch
1947-2023 1958-2022 1949-2022 R I C H A R D

VINS & SPIRITUEUX

. . . . Membre du CCRR de la LIFR
Ancien Président World Rugby, Vice-présidente de la LIFR Ancien élu de la LIER

FFR & CIFR Vice-président du CROS IDF . .
PUC & ASCEE Centrale R Conflans Herblay Val de Seine 22y & telne) Ellileels Pl e M ECEN ES

Compagnie Financiére Jacques Coeur - Eden Park - Epicture -
FSCP Conseil - GC Partenaires - Odéon Développement - Vinom -
CIEC - Engie Solutions - Matec - PPI France - Prodemo -

Rotary Insertion
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