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CONTEXTE ET OBJECTIFS DE L’ÉTUDE
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« COMPRENDRE POUR AGIR »



Contexte & Objectifs de l’étude

 L’Institut Régional d’Emploi et de Formation (IREF) de la LIFR propose à date :

6 Brevets Fédéraux (BF),

2 Certificats Fédéraux (CF),

 le Certificat de Qualification Professionnelle (CQP) « Technicien de rugby à XV »

Depuis cette saison 2022/2023, le BPJEPS spécialité Educateur sportif mention Rugby à XV

 Aujourd’hui, la LIFR souhaite connaitre les besoins de formation des clubs au niveau de leur 
encadrement sportif ainsi que de leurs dirigeants afin de pouvoir mieux adapter son offre à ceux-
ci.

 Le sondage a été envoyé à l’ensemble des 150 présidents de club. 23 d’entre eux y ont répondu 
favorablement. Compte-tenu de cet échantillon relativement faible, les résultats observés doivent 
être interprétés comme des grandes « tendances » plutôt que des statistiques fiables
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SIGNALETIQUE DES REPONDANTS
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Les 23 clubs participants (par CD)
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RESULTATS DETAILLES
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ENCADREMENT SPORTIF



8Base = 23

CONNAISSANCES DES BREVETS FEDERAUX (BF) 

 Une très bonne connaissance (97% en moyenne) des formations aux Brevets Fédéraux (BF)
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INSCRIPTIONS AUX BREVETS FEDERAUX (BF) POUR LA SAISON PASSEE 

 Une moyenne de 76% en termes d’inscriptions aux Brevets Fédéraux sur la saison passée



10Base = 23 Une moyenne de 77% en termes d’inscriptions aux Brevets Fédéraux pour la saison prochaine

INSCRIPTIONS AUX BREVETS FEDERAUX (BF) POUR LA SAISON PROCHAINE 
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NOMBRE D’EDUCATEURS AUX BREVETS FEDERAUX (BF) POUR LA SAISON PROCHAINE 
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CONNAISSANCE DU CERTIFICAT DE QUALIFICATION PROFESSIONNELLE 
« TECHNICIEN DE RUGBY A XV » (CQP)

 Une bonne connaissance sur le fait que l’IREF dispense cette formation au CQP MAIS
besoin de communiquer sur le fait que celle-ci peut être financée par Pôle Emploi
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INTERET VIS-A-VIS DU CERTIFICAT DE QUALIFICATION PROFESSIONNELLE 
« TECHNICIEN DE RUGBY A XV » (CQP)

 Un intérêt relatif pour la formation CQP (légèrement supérieur avec le dispositif CEJ)
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CONNAISSANCE DU BPJEPS SPECIALITE EDUCATEUR SPORTIF MENTION RUGBY A XV

 La quasi-totalité des répondants savent l’IREF dispense cette formation au BPJEPS et
une grande majorité d’entre eux connaissent le fait qu’elle peut être financée par
Pôle Emploi
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INTERET VIS-A-VIS DU BPJEPS SPECIALITE EDUCATEUR SPORTIF MENTION RUGBY A XV

 Un intérêt plus conséquent pour la formation au BPJEPS, notamment avec le
dispositif CEJ
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AUTRES FORMATIONS SPORTIVES



INTERET POUR LES FORMATIONS SPORTIVES
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AUTRES FORMATIONS SPORTIVES



RESULTATS DETAILLES
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ENCADREMENT DIRIGEANTS



INTERET POUR LES FORMATIONS DIRIGEANTS
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INTERET POUR LES FORMATIONS DIRIGEANTS



RESULTATS DETAILLES
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QUESTIONS DIVERSES SUR LA FORMATION
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BESOINS ET ATTENTES EN TERMES DE FORMATION
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BESOINS ET ATTENTES EN TERMES DE FORMATION



RESULTATS DETAILLES
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EMPLOI
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Q : Combien avez-vous d'éducateurs salariés et d'emplois administratifs salariés au sein de votre club ? Une seule réponse possible

NOMBRE D’EMPLOIS POUR LA SAISON PASSEE 
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TYPE DE CONTRATS POUR LA SAISON PASSEE
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TYPE D’EMPLOIS POUR LA SAISON PROCHAINE 
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QUESTIONS DIVERSES SUR L’EMPLOI


